Uni-FACSF

CENTRO UNIVERSITARIO DE FRANCA

EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2009

O Uni-FACEF Centro Universitario de Franca, representado por seu Vice-Reitor, Prof. Dr. Paulo
de Tarso Oliveira, no uso das suas atribuicbes, Regimento Geral e demais atos de
regulamentacdo do Centro Universitario, faz saber a todos os interessados que se acha aberto o
processo seletivo simplificado para selecéo de professores e cadastro de reserva para a sub-area
de Administragcdo Financeira, em regime de substituicdo, em carater temporario, possuindo
disponibilidade de horéario e aderéncia a area, conforme exigéncia do CEE e na forma do
processo administrativo em que se aprovou o afastamento do professor titular, observados os
seguintes critérios:

Remuneracdo: fixada em hora-aula, cujo valor unitario inicial é estabelecido na tabela de
vencimento docentes do Uni-FACEF. Nao havera ajuda de custo para estada e viagens.

Periodo de inscricdo: de 16 a 30/1/2009, no Setor de Recursos Humanos do Uni-FACEF —
Unidade | — Av. Major Nicéacio 2433 — Franca — SP, das 8h00 as 11h30 e das 13h30 as 16h00, de
segunda a sexta-feira.

Entregar no ato da inscricdo os seguintes documentos:

a) Ficha de Inscricdo, devidamente assinada (Anexo | do Edital);

b) Copia da cédula de identidade;

c) Cépia do titulo de eleitor;

d) Uma foto 3X4 recente;

e) Um exemplar do curriculo documentado, incluindo titulos, producao cientifico-cultural e
experiéncia docente.

Valor da inscricdo: R$ 50,00 (cinquenta reais), a ser recolhido na Tesouraria do Centro
Universitario de Franca.

Provas: Analise de curriculo, observando a graduacdo em Administracdo e titulacdo minima de
mestre em Administracao ou area afim e analise de projeto de pesquisa. Prova didatica para os
candidatos classificados na andlise curricular e na analise do projeto de pesquisa.

A avaliagdo dos candidatos sera realizada da seguinte forma:

- Andlise do Curriculum Vitae e respectiva documentacdo, valendo até 40 (quarenta) pontos
(Anexo I);

- Andlise do Projeto de Pesquisa, valendo até 20 (vinte) pontos (Anexo Il);

- Prova Didética na &rea de conhecimento para a qual o candidato se inscreveu, valendo até 40
(quarenta) pontos (Anexo ).

Somente fardo a prova didatica os candidatos que obtiverem um minimo de 40 (quarenta) pontos,
no somatério das analises do curriculum e do projeto de pesquisa.

A avaliagéo dos candidatos inscritos sera de responsabilidade de Bancas Examinadoras
constituidas e supervisionadas pela Comissao Coordenadora do Concurso designada pelo Reitor.

As bancas examinadoras serdo constituidas por docentes com titulacdo académica igual ou
superior a do candidato mais titulado.
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Pontos da prova didatica:

1) Estrutura do sistema financeiro nacional

2) Titulos e valores mobiliarios

3) Mercado acionario: primario e secundario

4) Risco, volatilidade e retorno de acdes

5) Administracdo do Capital de Giro

6) Métodos de orcamento de capital sem e com risco
7) Mercado Financeiro e indices financeiros

8) Mercado futuro e swaps

9) Administragdo Financeira e analise de investimentos
10) Modelos de precificagdo de ativos

Data de deferimento de inscricdo: 2/2/2009, na Secretaria da Unidade | do Uni-FACEF. O
candidato terd o prazo de 24 horas apés a publicacdo dos deferimentos, na Secretaria da IES,
para apresentar recurso a Comissao. O recurso deverd ser protocolado no Setor de Recursos
Humanos, no horéario de funcionamento, das 8h00 as 11h30 e das 13h30 as 16h00.

Divulgacéo dos resultados das provas de curriculo e projeto de pesquisa: 4 de fevereiro de
20009.

A realizacdo das provas didaticas, consoante escalonamento, com convocagdo a partir da
divulgacdo dos resultados das provas de curriculo e projeto de pesquisa, em datas a serem
estabelecidas pela Instituicdo.

O sorteio do tema da Prova Didética serd realizado 24 horas antes da realizacdo dessa prova, nas
dependéncias do Uni-FACEF, com base na lista dos temas anexa a este edital.

Classificagdo Final: as listas dos candidatos classificados serdo afixadas nas dependéncias do
UNI-FACEF e publicadas em jornal diario.

Prazo de Recurso: os recursos poderdo ser impetrados até quarenta e oito horas apds a
divulgacéo das listas de classificacdo final.

Divulgagcdo dos Resultados: O resultado final sera publicado na Secretaria da Unidade | do
Centro Universitario de Franca. Os candidatos serdo classificados de acordo com o somatdério dos
pontos obtidos na analise de curriculo, projeto de pesquisa e na prova didatica. No caso de
empate, dar-se-a preferéncia ao candidato que, sucessivamente:

a) for o mais idoso (Paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei 10741/2003).

b) Maior pontuagdo na prova didatica.

Publicidade Oficial: os atos do presente procedimento serdo publicados na Secretaria da
Unidade | do Centro Universitario de Franca, localizada na Avenida Major Nicacio 2433, Bairro
Sao José, Franca — SP.

Para chegar ao conhecimento de todos, vai o presente Edital assinado pelo Magnifico Vice-Reitor.

Franca (SP), 14 de janeiro de 2009.

Prof. Dr. Paulo de Tarso Oliveira
Vice-Reitor

Assinado no original
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EXTRATO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

O Vice-Reitor do Centro Universitario de Franca (Uni-FACEF), torna publico
gue estardo abertas, no periodo de 16 a 30 de janeiro de 2009, as inscricbes para 0 processo
seletivo simplificado para selecdo de professores e cadastro de reserva para a sub-area de
Administracdo Financeira (02/2009), em regime de substituicdo, em carater temporario, na area de
conhecimento abaixo relacionada, de acordo com as instru¢cdes que estardo a disposi¢cdo dos
interessados, no edital completo, que esta disponivel no site www.facef.or e no Setor de
Recursos Humanos da Instituicdo, Av. Major Nicacio, 2433 — Bairro Sdo José — Franca/SP, nos
horéarios das 08h00 as 11h30 e das 13h30 as 16h00, de segunda a sexta-feira.

Area de Conhecimento:
e Administracdo Financeira

Sao condicdes minimas para inscricdo: ser portador de no minimo titulo de mestre em
Administracéo ou area afim. Comprovar ter experiéncia docente de, no minimo, 02 (dois) anos.

Franca (SP), 14 de janeiro de 2009.

Dr. Paulo de Tarso Oliveira
Vice-Reitor
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2009
FICHA DE INSCRICAO (Anexo )
Nome:

RG: CPF:
Endereco:

Bairro:
Cidade: Estado: CEP:
Telefone: () Celular: ()

E-mail:

Portando a documentacdo necessaria, vem requerer sua inscricdo para o Processo
Seletivo Simplificado N° 002/2009, na seguinte area:

() Administracéo Financeira

A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitacdo tacita das condi¢cbes do

Processo Seletivo, estabelecidas no Edital.

Franca (SP), de janeiro de 20009.

Assinatura
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ANALISE DE CURRICULO (Anexo II)
CRITERIOS DE JULGAMENTO DA BANCA EXAMINADORA
CRITERIOS PARA AVALIACAO DE TITULOS (CURRICULUM VITAE)
Os critérios utilizados para avaliacdo de Curriculum Vitae, tem como base as definicdes

estabelecidas no Edital, observando-se Limite méximo de 40 pontos e Enfase na especificidade
dos titulos em relacdo a area objeto do concurso. Assim, sdo estabelecidas as seguintes

categorias e pontuacdes maximas:

CATEGORIA

Sub-categoria 01

Sub-categoria 02

Sub-categoria 03

| - Formacéaoftitulos
universitarios:

1° Mestrado na area
especifica

1° Doutorado na
area especifica

Outros cursos de
formagéo académica

Maximo de 15 2° Mestrado em area 2° Doutorado em
pontos afim area afim
Il — Experiéncia Experiéncia docente na | Experiéncia Experiéncia técnico-
docente e técnica: | area especifica docente em profissional, na area
Maximo de 20 disciplinas especifica
pontos correlatas (desde
gue ndo
concomitantes
com a
subcategoria 01)
Il - Producéo Pontuagbes em
Académico- producéo

cientifica; Maximo
de 05 pontos

bibliogréfica/orientacdes
académicas/apresentag
ao de trabalhos em
eventos (com énfase
para os especificos da
area em concurso)

CRITERIOS PARA AVALIACAO DE PLANO DE PESQUISA

A avaliacdo do Projeto de Pesquisa, para a atribuicdo de até 20 pontos, consiste na analise de
Coeréncia, Consisténcia, Adequacao, Atualidade, Grau de profundidade e Relevancia Cientifica e
Social, baseada em aspectos como:

- Elementos Estruturais (formulacdo do problema, justificativa, objetivos, referencial teérico,
metodologia e estratégias, cronograma com previsdo para no minimo dois anos e
bibliografia);

- Aspectos Funcionais (Adequacdo, coeréncia e articulacdo entre 0os elementos estruturais,
proposicdes de atividades interligadas com o ensino, descricdo de fontes de dados;

- Aspectos Formais (Apresentacéo/redacao geral e formatacéo bibliogréfica).

CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

- Comunicabilidade;
- Estruturagéo e grau de problematizacao e profundidade do conteudo;
- Organizacdao e distribuicdo do assunto no tempo previsto da aula.
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