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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANiSIO
TEIXEIRA

PORTARIA MEC N°207 — DE 22 DE JUNHO DE 2012

O Presidente do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (Inep), no uso de suas atribuicdes, tendo em vista a Lei n°® 10.861, de 14 de
abril de 2004; a Portaria Normativa n° 40, de 12 de dezembro de 2007, republicada
em 29 de dezembro de 2010; a Portaria Normativa MEC n° 6, de 14 de margo de
2012 e considerando as definicdes estabelecidas pela Comissdo Assessora de Area
de Formacédo Geral, nomeada pela Portaria Inep n° 136, de 15 de maio de 2012,
resolve:

N° 207 - Art. 1° O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), parte
integrante do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo Superior (Sinaes), tem
como objetivo geral avaliar o desempenho dos estudantes em relacdo aos
conteddos programaticos previstos nas diretrizes curriculares, as habilidades e
competéncias para a atualizagdo permanente e aos conhecimentos sobre a
realidade brasileira, mundial e sobre outras areas do conhecimento.

Art. 2° A prova do Enade 2012, com duracao total de 4 (quatro) horas, tera avaliacédo
do componente de Formacdo Geral comum aos cursos de todas as areas e
Componente Especifico.

Paragrafo Unico. As diretrizes para a avaliacdo do Componente Especifico de cada
area sdo publicadas em Portarias proprias.

Art. 3° No componente de Formacdo Geral sera considerada a formacdo de um
profissional ético, competente e comprometido com a sociedade em que vive. Além
do dominio de conhecimentos e de niveis diversificados de competéncias e
capacidades para perfis profissionais especificos, espera-se que os graduandos das
IES evidenciem a compreensao de temas que transcendam ao seu ambiente proprio
de formacé&o e sejam importantes para a realidade contemporanea.

Essa compreensédo vincula-se a perspectivas criticas, integradoras e a construcao
de sinteses contextualizadas.

§ 1° As questdes do componente de Formacao Geral versardo sobre alguns dentre
0S seguintes temas:

| - Arte e cultura;



Il - Avancos tecnoldgicos;

[l - Ciéncia, tecnologia e inovacéo;

IV - Democracia, ética e cidadania;

V - Ecologia/biodiversidade;

VI - Globalizacao e geopolitica;

VII - Politicas publicas: educacdo, habitacdo, saneamento, saude, transporte,
seguranca, defesa, desenvolvimento sustentavel;

VIII - Relagbes de trabalho;

IX - Responsabilidade social: setor publico, privado, terceiro setor;

X - Sociodiversidade: multiculturalismo, toleréncia, inclusao/exclusao, relacdes de
género;

XI - Tecnologias de Informacédo e Comunicacéo;

XIl - Vida urbana e rural,

XIII - Violéncia.

8 2° No componente de Formacédo Geral, serdo verificadas as capacidades de:

| - ler e interpretar textos;

Il - analisar e criticar informacoes;

[l - extrair conclusdes por inducdo e/ou deducéao;

IV - estabelecer relacbes, comparacdes e contrastes em diferentes situacoes;

V - detectar contradicoes;

VI - fazer escolhas valorativas avaliando consequéncias;

VII - questionar a realidade;

VIII - argumentar coerentemente.

8 3° No componente de Formacdo Geral os estudantes deverdo mostrar
competéncia para:

| - projetar agbes de intervencao;

Il - propor solucdes para situagcdes-problema;

[l - construir perspectivas integradoras;

IV - elaborar sinteses;

V - administrar conflitos;

VI - atuar segundo principios éticos.

8 4° O componente de Formacdo Geral do Enade 2012 tera 10 (dez) questdes,
sendo 2 (duas) discursivas e 8 (oito) de multipla escolha, envolvendo situacdes-

problema e estudos de casos.



8 5% As questdes discursivas avaliardo aspectos como clareza, coeréncia, coesao,
estratégias argumentativas, utilizacdo de vocabuldrio adequado e correcédo
gramatical do texto.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

LUIZ CLAUDIO COSTA
(DOU n° 121, segunda-feira 25 de junho de 2012, Secéo 1, pagina 16)

PORTARIA MEC N°201 - DE 22 DE JUNHO DE 2012

O Presidente do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (Inep), no uso de suas atribuicdes, tendo em vista a Lei n°® 10.861, de 14 de
abril de 2004; a Portaria Normativa n° 40, de 12 de dezembro de 2007, republicada
em 29 de dezembro de 2010; a Portaria Normativa MEC n° 6, de 14 de marcgo de
2012, e considerando as definicbes estabelecidas pela Comissido Assessora de Area
de Administracdo, nomeada pela Portaria Inep n° 151, de 31 de maio de 2012,
resolve:

N° 201 - Art. 1° O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), parte
integrante do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo Superior (Sinaes), tem
como objetivo geral avaliar o desempenho dos estudantes em relacdo aos
conteddos programaticos previstos nas diretrizes curriculares, as habilidades e
competéncias para a atualizagdo permanente e aos conhecimentos sobre a
realidade brasileira, mundial e sobre outras areas do conhecimento.

Art. 2° A prova do Enade 2012, com duracao total de 4 (quatro) horas, tera avaliacédo
do componente de Formacdo Geral comum aos cursos de todas as areas e
Componente Especifico da area de Administracao.

Art. 3° As diretrizes para avaliacgdo do componente de Formacdo Geral séo
publicadas em Portaria especifica.

Art. 4° A prova do Enade 2012, no Componente Especifico da é&rea de
Administracéo, tera por objetivos:

| - Acompanhar e subsidiar o processo de aprendizagem e o desempenho dos
estudantes de Administracéo;

Il - Avaliar a aquisicdo pelos estudantes de Administracdo das competéncias

necessarias para o exercicio da profissao e da cidadania,



Il - Contribuir para o processo de avaliagdo dos cursos e das instituicoes
formadoras na area de Administragao;

IV - Consolidar o processo de avaliacdo de desempenho dos estudantes como um
componente do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES).
Art. 5° A prova do Enade 2012, no Componente Especifico da é&rea de
Administracdo, tomard como referéncia as seguintes caracteristicas do perfil
profissional:

| - Compreender o contexto local e global de forma sistémica e analisar criticamente
o fendbmeno organizacional em suas dimensdes social, econdmica, ambiental,
politica e cultural;

Il - Tomar decisfes e solucionar problemas no ambito de organizacdes publicas e
privadas com base em conhecimento técnicocientifico;

[Il - Gerenciar recursos, processos e pessoas, articulando interesses diversos;

IV - Atuar com proatividade, adaptabilidade e criatividade para empreender e
gerenciar inovacao social e tecnolégica;

V - Atuar de maneira ética e promover valores e praticas socioambientalmente
responsaveis;

VI - Promover o aprimoramento organizacional e institucional para o
desenvolvimento democratico e sustentavel do pais;

VIl - Buscar o autodesenvolvimento e a educacéo continuada, integrando teoria e
pratica.

Art. 6° A prova do Enade 2012, no Componente Especifico da é&rea de
Administracdo, avaliara se o estudante desenvolveu, no processo de formacéo, as
seguintes competéncias:

| - Competéncias Técnicas:

a) Dominio das teorias da administracao;

b) Conhecimento de conteudos interdisciplinares da formacao do administrador;

c) Conhecimentos qualitativos e quantitativos e suas tecnologias;

d) Dominio de métodos e técnicas das areas funcionais da administracéo;

e) Capacidade de elaborar, implementar e gerenciar projetos;

Il - Competéncias Transversais:

a) Visao estratégica;

b) Capacidade de comunicacao, intermediagéo e negociagao;

c) Capacidade de lidar com mudancas e com riscos no processo de tomada de

decisao;



d) Lideranca, cooperacéo e trabalho em equipe;

e) Compreensao técnico-politica no contexto organizacional e social.

Art. 7° A prova do Enade 2012, no Componente Especifico da area de
Administracdo, tomara como referencial os seguintes objetos de conhecimento:

| - Antropologia, sociologia, ciéncia politica, filosofia e ética;

Il - Psicologia, comportamento organizacional e comportamento empreendedor;

[l - Sistemas e tecnologias de comunicacao e de informacéao;

IV - Ciéncias juridicas, econdmicas e contabeis;

V - Teorias da administracdo e das organizacdes; areas funcionais da administracao:
recursos humanos, marketing, financas, e operacdes e logistica;

VI - Planejamento e gestdo estratégica; gestdo de projetos, programas e politicas;
planos de negdcio; gestao de processos; gestdo da inovacao;

VII - Métodos quantitativos aplicados a administracdo: matemaética, estatistica e
pesquisa operacional,

VIII - Métodos qualitativos aplicados a administracao.

Art. 8° A prova do Enade 2012 tera, em seu Componente Especifico da area de
Administracéo, 30 (trinta) questdes, sendo 3 (trés) discursivas e 27 (vinte e sete) de
multipla escolha, envolvendo situagdes-problema e estudos de casos.

Art. 9° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

LUIZ CLAUDIO COSTA

(DOU n° 121, segunda-feira 25 de junho de 2012, Secao 1, paginas 14/)



