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EDITAL N° 05/2016 Uni-FACEF

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA DOCENTES

O Reitor do Centro Universitario Municipal de Franca (Uni-FACEF), no uso das

atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo seu Regimento Geral e atendendo as disposicdes legais em
vigor, torna publico que se encontram abertas as inscri¢fes para o Concurso Pablico de Provas e
Titulos, com o objetivo de preenchimento de fun¢Ges docentes e cadastro de reserva, na area de
Ciéncias da Saude, nas seguintes subareas:

Ref. | Cargo Area Subarea Requisitos Vagas
Ciéncias Médicas | — Clinica Graduacdo em Medicina 4
01 Professor Habilidades Médicas Médica Especializacdo em Clinica
Medica
Ciéncias Médicas | — Clinica Graduacao em Medicina 2
02 Professor Habilidades Médicas Cirurgica Especializacdo Clinica
Cirdrgica
Ciéncias Médicas | — Pediatria Graduacao em Medicina 4
03 Professor Habilidades Médicas Especializagdo em
Pediatria
Ciéncias Médicas | — Ortopedia Graduagdo em Medicina 2
04 Professor Habilidades Médicas Especializacdo em
Ortopedia
Ciéncias Médicas | — Ginecologia Graduacao em Medicina 2
05 Professor Habilidades Médicas Especializagdo em
Ginecologia e Obstetricia
Ciéncias Médicas | — Psiquiatria Graduagdo em Medicina 1
06 Professor Habilidades Médicas Especializacdo em
Psiquiatria
Ciéncias Médicas | — Clinica Graduacao em Medicina 1
07 Professor Habilidades Médicas Medica Especializagdo em
Geriatria
Ciéncias Médicas Il — Radiologia | Graduagdo em Medicina e 2
08 Professor | Laboratorio Morfofuncional Especializagdo em
Radiologia
Ciéncias Médicas Il — Anatomia Graduacao em Area da 1
09 Professor | Laboratorio Morfofuncional Saude Especializagédo em
Anatomia Humana
Ciéncias Médicas Il — Saude Pablica | Graduagdo em Medicina 2
10 Professor IESC- Integracao _Engino e E_specializagéo em
Saude Comunitéria Medicina da Familia e/ou
Medicina Preventiva
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| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso se destina ao preenchimento de vagas para docentes na categoria de Professor, cujas
funcbes sdo estabelecidas no Regimento Interno do Uni-FACEF, incluindo as previstas no Anexo
| do presente Edital.

2. O Concurso Publico tem validade por 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
contar da data de sua homologacdo. Os candidatos aprovados poderdo ser admitidos para as vagas
existentes, sob o regime da CLT.

3. O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera obrigatoriedade para o
Centro Universitario Municipal de Franca, de aproveitar, neste periodo, todos os candidatos
classificados. O aproveitamento dos classificados reger-se-a, exclusivamente, pelos procedimentos
vigentes no Uni-FACEF.

Il - DAS CONDICOES DE TRABALHO

4. O pessoal pertencente ao Quadro de Docentes do Uni-FACEF ficara sujeito as normas federais e
estaduais sobre educacdo e ao Regimento Geral do Uni-FACEF e, se admitidos, as seguintes
condicdes de trabalho:

4.1 Regime Juridico da Consolidacéao das Leis do Trabalho — CLT;

4.2 Contrato como Professor, de acordo com a Carreira Docente do Uni-FACEF, em Regime de
Hora-Aulg;

4.3 Vencimentos fixados em hora/aula, cujo valor unitério inicial é estabelecido na tabela de
vencimentos docentes do Uni-FACEF, na data da contratagéo.

4.4 Estagio probatorio de 03 (trés) anos, nos termos do artigo 41 da CF-88;

4.5 A grade horéria das aulas a serem ministradas sera fixada pela Reitoria.

4.6 Regime Semestral — aulas atribuidas, dentre o rol de disciplinas por semestre, podendo haver
vacédncia e/ou diminuicdo de aulas em algum semestre. A(s) disciplina(s) a ser(em)
atribuida(s) inclui(em)-se nos nuacleos de conteudos basicos, profissionalizantes ou
especificos, de acordo com o disposto na Resolu¢cdo CNE/CES n° 03, de 20 de junho de
2014 (Diretrizes Nacionais Curriculares para os Cursos de Graduacdo em Medicina);

4.7 N&o ha atribuicdo de ajuda de custo para despesa de locomoc¢do e hospedagem para 0
exercicio profissional.

4.8 Disponibilidade de horério, a fim de suprir as necessidades dos cursos.

4.9 Ciéncia formal, em documento assinado pelo Candidato eventualmente contratado, que
havera suspensdo do Contrato de Trabalho na categoria docente de Professor nas seguintes
hipbteses:

4.9.1 de alteragdo da grade curricular com eliminagdo temporaria de uma ou mais
disciplinas componentes das respectivas areas de dominio nas quais o candidato se
classificou;

4.9.2 de avaliacdo negativa em processo de avaliagdo de desempenho promovida
semestralmente pelo Uni-FACEF.

4.10 A suspensao do contrato de trabalho ndo extingue o vinculo empregaticio estabelecido entre
as partes, ficando suspensa qualquer forma de remuneracdo ao docente durante esse periodo.
4.10.1 O periodo de suspensdo do contrato de trabalho ndo podera ser considerado para fins

de promocdo vertical ou horizontal de acordo com o que dispde o Plano de Carreira
Docente para a categoria de Professor.

4.11 Ciéncia formal de que havera rescisdo do Contrato de Trabalho na hipdtese de néo
aprovacao em avaliagdo de desempenho durante o periodo de estagio probatdrio, nos termos
da lei.
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4.12 O periodo de trabalho semanal no Uni-FACEF ¢ estabelecido por grade horéaria das aulas a

serem ministradas, fixada pela Reitoria, abrangendo os periodos diurnos e noturnos,

inclusive aos sabados;

4.12.1 A eventual contratacdo do Professor obriga-o a tacita anuéncia ao periodo de
trabalho fixado pela Reitoria ou, se impossibilitado, a desisténcia da contratacao;

4.13 A critério da Reitoria do Uni-FACEF, poder-se-4 eventualmente atribuir ao docente

contratado mediante certificacdo e re-certificacdo periddica de suas competéncias, em

acordo com o que dispdem as normas da CAPES, atividades de ensino, orientacdo e

pesquisa na P6s-Graduacgdo Stricto Sensu, bem como na area de P6s-Graduagéo Lato Sensu.

4.13.1 Na hipétese da atribuicdo de atividades de ensino de que trata este item, a
remuneracgdo, por hora-aula, serd diversificada, compatibilizando-a respectivamente
com as remuneragdes da Graduacéo e da Pos — Graduacao.

111 - DO CRONOGRAMA PREVISTO DE ATIVIDADES E DAS INSCRICOES

EVENTO PERIODO/DATA
Periodo de recebimento das inscri¢des. 28/04/2016 a 12/05/2016
Data de publicagéo do deferimento das inscrigdes 16/05/2016 (a partir das 12h)
Realizagdo das provas escritas 19/05/2016 (a partir das 19h)
Sorteio dos pontos da prova didatica 30 e 31/05/2016
Realizacdo das provas didaticas 31/05 e 01/06/2016

Publicacédo no site www.unifacef.com.br e no atrio da Unidade I, das notas | 08/06/2016 (a partir das 12h)

das provas escritas e didaticas

Publicac&o no site www.unifacef.com.br e no atrio da Unidade I, dos 08/06/2016 (a partir das 12h)

resultados das analises de curriculos

Publicacédo no site www.unifacef.com.br e no atrio da Unidade I, da 14/06/2016 (a partir das 12h)

classificagdo final dos candidatos aprovados.

IV — DAS INSCRICOES

5. Local de inscrigdo: as inscri¢des serdo recebidas no Setor de Recursos Humanos do Uni-FACEF,
situado a Avenida Major Nicacio, 2433, em Franca/SP, no horario das 08h as 12h e das 13h30 as
16h30, de segunda a sexta-feira, nos dias em que houver expediente na IES.

O Candidato podera se inscrever em 01 (uma) subarea apenas.

Para inscrever-se, o interessado devera:

S

7.1

7.2
7.3

Estar de acordo com os termos deste Edital, que estara disponivel no site

www.unifacef.com.br ou no Setor de Recursos Humanos do Uni-FACEF,;

Comprovar ser brasileiro (nato ou naturalizado);

Entregar, no ato da inscri¢do, 0s seguintes documentos:

7.3.1 Ficha de Inscrigéo (Anexo Ill), devidamente preenchida e assinada;

7.3.2 Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo de R$ 100,00 (cem reais), a ser
recolhida em dinheiro na Tesouraria do Uni-FACEF, no mesmo horario das inscri¢oes;

7.3.3 Copia da cédula de identidade;

7.3.4 Cépia de titulo de eleitor;

7.3.5 Prova de quitagdo com o servigo militar, quando for o caso;

7.3.6 Uma foto 3X4 recente;

7.3.7 Curriculum na plataforma Lattes, formato completo, numerado, encadernado e
devidamente comprovado (incluindo titulos, producgdo cientifico-cultural, experiéncia
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8.

no mercado e experiéncia docente), organizados na sequéncia das informacgoes
existentes;
7.3.8 Instrumento publico ou particular de mandato e o documento (original ou autenticado)
do candidato e do procurador, que se responsabilizard pelo preenchimento da ficha e
pelo pagamento da taxa de inscri¢do. Sera exigida uma procuracao para cada candidato,
no ato da inscricédo, que ficara retida.
N&o seréa permitida a troca de subarea ap0s a realiza¢do da inscricdo (pagamento da taxa).

9. Ainscricdo do candidato implicara a tacita e integral aceitacdo das condigdes estabelecidas neste

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

Edital e nas instrucdes especificas, das quais ndo poderé alegar desconhecimento.

O deferimento da inscricdo do candidato decorrera de analise realizada pela Comissao

Coordenadora do Concurso Publico de Provas e Titulos dos documentos por ele apresentados,

consoante o que estabelece o item IV do presente Edital. O indeferimento da inscri¢do, caso

houver, seréd divulgado nas dependéncias do Uni-FACEF, tornando publico o ato.

10.1 Do indeferimento da inscricdo, caberd recurso, no prazo maximo de 48 horas de sua
afixagdo, sem efeito suspensivo de realizagdo das demais atividades do candidato
assinaladas no presente Edital, especialmente as referentes a realizacdo das provas.

10.2 Na hipétese de indeferimento da inscricdo e apo6s julgamento de eventual recurso
impetrado, o Uni-FACEF devolvera ao candidato o valor da inscrigcdo por ele recolhida.

INSCRICOES DE PESSOAS DEFICIENTES

Aos candidatos deficientes aplicam-se, no que couber, a norma constante do Decreto Federal n.°

3298 de 20/12/99 e Decreto Federal n® 5.296 de 02/12/2004.

Né&o serdo considerados como deficiéncia, os distarbios passiveis de correcao.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢Oes especiais previstas no Decreto

Federal n°® 3.298 de 20/12/99 e 5.296 de 02/12/2004, participardo da Selecdo Publica em

igualdade de condi¢fes com os demais candidatos no que se refere a conteldo das provas, a

avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas, e a nota

minima exigida para todos os demais candidatos.

13.1 A inscricdo podera ser indeferida caso a deficiéncia seja incompativel com as funcgdes

estabelecidas no Anexo I.

Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo, obrigatoriamente, entregar, no periodo

destinado as inscri¢cbes, no Setor de Recursos Humanos do Uni-FACEF, situado a Avenida

Major Nicacio, 2433, em Franca/SP, a seguinte documenta¢ao:

14.1 Requerimento com a especificacdo da necessidade especial do candidato e, se for o caso,
solicitacdo de prova com condicédo diferenciada.

O candidato que ndo atender o estabelecido nos itens “12 e 13” ndo tera sua prova especial

preparada.

O Uni-FACEF assistird o candidato portador de deficiéncia, durante o Concurso Publico, através

de Equipe Multiprofissional, designada pela Pro-Reitoria de Administracao.

Quando do preenchimento do requerimento de inscricdo, o candidato portador de deficiéncia

devera indicar sua condicdo, e submeter-se, quando convocado, & Equipe Multiprofissional do

Uni-FACEF, juntamente com o laudo médico de 6rgdo publico oficial que ateste a espécie e 0

grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo

Internacional de Doenca — CID.

V — DA AVALIACAO DOS CANDIDATOS

A avaliagdo dos candidatos seré realizada da seguinte forma:
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

18.1 PROVA ESCRITA de natureza teorica, de carater eliminatorio, avaliada na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos;
18.1.1 Seréo considerados habilitados para a Prova Didatica os candidatos que obtiverem
nota minima igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
18.2 PROVA DIDATICA de caréter eliminatorio, avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.
18.2.1 Serdo considerados habilitados para a Avaliacdo de Titulos os candidatos que
obtiverem na Prova Didatica nota minima igual ou superior a 70 (setenta) pontos.

18.3 AVALIACAO DE TITULOS de carater exclusivamente classificatorio, serdo atribuidas

notas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

18.4 NOTA FINAL serd a soma das seguintes notas: nota da Prova Escrita, nota da Prova

Didatica e nota de Avaliacédo de Titulos.

Toda mencdo a horério neste Edital terd como referéncia o horario oficial da Capital do Estado

de Séo Paulo.

Todas as etapas do Concurso Publico serdo realizadas, exclusivamente, no Centro Universitario

Municipal de Franca, na cidade de Franca/SP.

E de inteira responsabilidade do candidato a obtencdo das informagdes referentes a realizacio

das etapas do certame.

O Uni-FACEF néo fornecera informacdes, por telefone ou pessoalmente, sobre data, local e

horéario de qualquer uma das etapas do Concurso Pablico.

N&o serd permitida a prestacdo das etapas do Concurso Publico fora do local, data e horario,

previamente designados.

N&o havera segunda chamada ou vista de prova e/ou documentos considerados sigilosos, em

qualquer uma das etapas.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das etapas deste certame

com antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos do horéario previsto para o fechamento dos

portdes, munido de caneta esferografica transparente (acrilica) de tinta preta ou azul, de
documento oficial e original de identidade, contendo fotografia e assinatura, além do
comprovante de inscricao.

Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos

Militares; pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de ldentificacdo e Corpos de

Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional

(Ordens, Conselhos, etc.); passaporte; Certificado de Reservista; carteiras funcionais do

Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal,

valham como identidade; Carteira de Trabalho e Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o

modelo novo, com foto).

26.1 N&o serdo aceitos protocolos, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas,
ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

26.2 Os documentos ndo poderdo ter rasuras e deverdo estar em perfeitas condigdes, de
forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, protocolos, Certiddao de

Nascimento, Titulo Eleitoral, Boletim de Ocorréncia, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida

anteriormente a Lei 9.503/97, carteira de estudante, crachas, identidade funcional de natureza

privada.

Sera excluido do Concurso Publico, o candidato que:

28.1 chegar apo6s o horério limite fixado para a entrada dos candidatos nos locais de realizacdo
de qualquer uma das etapas, ou comparecer em local diferente do designado na
convocagéo oficial,

28.2 ndo comparecer ao local indicado, seja qual for o motivo alegado;

28.3 ndo apresentar o documento de identidade exigido;
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29.

30.

31.

32.

33.

28.4 agir com descortesia em relacdo aos membros da equipe de fiscalizacdo, assim como
proceder de forma a perturbar a ordem e a tranquilidade necessarias a realizacdo de
qualquer uma das etapas;

28.5 ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorridos 60
(sessenta) minutos do inicio da prova;

28.6 lancar mdo de meios ilicitos para a execucao das etapas;

28.7 utilizar-se de livros, cddigos, impressos, maquinas calculadoras e similares, telefones
celulares, agendas eletrénicas, BIP, pager, walkman, MP3 ou qualquer tipo de consulta
durante as provas;

28.8 ndo devolver integralmente o material solicitado;

28.9 for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou pessoa ndo autorizada,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

28.10 utilizar-se de boné/chapéu ou de qualquer outro material que ndo seja o estritamente
necessario;

28.11 descumprir qualquer das instrucdes relativas a cada etapa do certame;

28.12 for surpreendido no interior do estabelecimento, durante o horério de realizacdo das
Provas, alcoolizado e/ou portando arma;

28.13 nado atender as determinacdes do presente Edital e de seus Anexos.

Também seré excluido do certame o candidato que permitir o funcionamento de qualquer tipo de

equipamento eletrénico durante a realizacdo das etapas do Concurso Publico, mesmo que este

esteja acondicionado em embalagem fornecida para a guarda de pertences.

29.1 Ao ingressar no local de realizacdo das etapas, o candidato devera, obrigatoriamente,
manter desligado qualquer aparelho eletronico que esteja sob sua posse, incluindo os
sinais de alarme e os modos de vibracéo e silencioso. O uso de quaisquer funcionalidades
de aparelhos, tais como bip, telefone celular, aparelhos sonoros, receptor/transmissor,
gravador, agenda eletrdnica, notebook ou similares, calculadora, tablet, relégio digital
com receptor, resultara na exclusdo do candidato do certame, mesmo que o aparelho
esteja dentro do envelope de seguranca distribuido pelo fiscal.

Durante a realizacdo do Concurso Publico, ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes

nos locais designados.

30.1 Abrir-se-4 uma exce¢do para a candidata que estiver amamentando. Neste caso, sera
necessaria a presenca de acompanhante, que ficara em dependéncia indicada pela
coordenacdo do certame e sera responsavel pela guarda da crianca.

30.2 O acompanhante responsavel pela crianca também deverad permanecer no local designado
pela Coordenacdo, e se submetera as normas e orientacbes da equipe de fiscalizacéo,
inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrdnico e celular.

30.3 Caso ndo haja a presenca de acompanhante responsavel, a candidata ndo realizard a
respectiva etapa do Concurso Publico, ficando, automaticamente, excluida do certame.

30.4 N&o havera compensacgédo do periodo utilizado para a amamentagdo no tempo de duracao
da Prova Escrita.

Durante a realizacdo das etapas do certame, o candidato que desejar ir ao banheiro devera

solicitar ao fiscal da sala sua saida e este designara um fiscal volante para acompanhéa-lo no

deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio durante todo o percurso, podendo,
antes da entrada no sanitrio ou depois da utilizagdo deste, ser submetido a revista por meio de
detector de metais.

Caso o candidato esteja portando qualquer tipo de equipamento eletronico, sera automaticamente

eliminado do concurso.

Os dois ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de realizacdo da prova até que o ultimo

candidato finalize a sua prova e deverdo sair juntos do recinto ap0s a assinatura da ata de

aplicacdo de provas da respectiva sala;
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34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.
42.

43.

44,

45.

46.
47.

48.

49.

50.

As despesas decorrentes de alojamento, alimentagéo ou transporte para a participacdo nas etapas
e procedimentos do Concurso Publico, correrdo por conta dos candidatos, os quais ndo terdo
direito a ressarcimento de quaisquer custos.

DA REALIZACAO E DO JULGAMENTO DA PROVA ESCRITA

A bibliografia que embasara a preparacdo da prova escrita € de responsabilidade exclusiva do
candidato e se constitui, inclusive, como instrumento de sua avaliagdo no que se refere a sua
pertinéncia e atualizacgéo.
Os contetdos programaticos que sustentardo a realizacdo das Provas Escritas estdo apresentados
no ANEXO II.
O tempo méaximo de realizacdo da Prova Escrita serd de 02 (duas) horas. O tempo maximo de
realizacdo da prova didatica sera de 30 (trinta) minutos.
Apos ingressar na sala de prova e assinar o Controle de Frequéncia, o candidato recebera do fiscal
a Folha de Questdes e a Folha de Respostas — Versdo Definitiva, identificada exclusivamente por
cadigo.
Caso o candidato identifique erro nas informac6es contidas na Folha destinada as respostas, deve
solicitar ao fiscal de sala a alteracéo de cadastro.
A Prova Escrita deverd ser manuscrita, de forma legivel, sendo obrigatério o uso de caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta, ndo porosa, fabricada inteiramente em material transparente, e
o texto definitivo devera ser, obrigatoriamente, transcrito para o Folha de Respostas — Versdo
Definitiva.
Serd atribuido zero as respostas transcritas a lapis ou com letra ilegivel.
A Folha de Respostas — Versdo Definitiva ndo podera ser assinada, rubricada, nem conter, em
outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena
de anulacdo da prova. A deteccdo de qualquer marca identificadora no espago destinado a
transcricdo de texto definitivo acarretard a anulacdo da Prova Escrita do candidato e sua
automatica eliminacéo do Concurso.
A Folha de Respostas — Versdo Definitiva, serd o Gnico documento valido para avaliacdo da Prova
Escrita. A folha para rascunho é de preenchimento facultativo e ndo valera para tal finalidade.
N&o havera substituicdo da Folha de Respostas — Versao Definitiva por erro ou dano causado pelo
candidato.
A transcricdo do texto para a Folha de Respostas — Versdao Definitiva sera de inteira
responsabilidade do candidato, devendo observar as determinagdes contidas neste Edital e as
orientacOes constantes na propria Folha.
Durante a Prova Escrita, sera vedada a consulta a quaisquer livros ou textos.
Estara eliminado do concurso o candidato que deixar de comparecer a qualquer etapa do Concurso
ou que obtiver pontuacédo inferior as notas minimas exigidas em cada fase e/ou as notas de corte
estabelecidas na Tabela I.
Os membros da equipe de Coordenacéo/Fiscalizacdo ndo assumirdo a guarda de quaisquer objetos
pertencentes aos candidatos.
A Comissédo Especial do Concurso Publico ndo se responsabilizara pelo extravio de quaisquer
objetos ou valores portados pelos candidatos durante a realiza¢do da Prova Escrita.

DA REALIZA(;AO E DO JULGAMENTO DA PROVA DIDATICA
A bibliografia que embasara a preparagdo do tema da prova didatica é de responsabilidade

exclusiva do candidato e se constitui, inclusive, como instrumento de sua avaliagdo no que se
refere a sua pertinéncia e atualizagao.
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O sorteio do tema que sustentara a realizacdo da Prova Didatica serd baseado nas listas de cada
programa, constantes do Anexo Il, e sera realizado, publicamente, com 24 horas de antecedéncia
da realizacdo da Prova Didatica.

A prova didatica sera realizada em forma de aula simulada a ser ministrada sobre o tema sorteado
e, a critério da Banca Examinadora, complementada por arguicdo oral sobre o tema e suas
implicacdes na area de dominio.

A critério da Banca Examinadora, o tempo maximo de 30 (trinta) minutos de explanacdo podera
ser reduzido dispensando-se o candidato e considerando, para todos os fins, a avaliacao concluida.
O candidato que desrespeitar o tempo méximo para a realizacdo da Prova Didatica estard
automaticamente eliminado do concurso.

Os locais e horarios de provas a que se refere o subitem anterior serdo divulgados no site
www.unifacef.com.br e no atrio da Unidade 1.

A Prova Didatica seré realizada somente na cidade de Franca/SP.

A Prova Didatica, de carater pratico-pedagogico eliminatorio e classificatdrio, consistira de uma
apresentacdo oral em formato de aula em nivel de curso de graduacdo, com a finalidade de
verificar a capacidade do candidato, de expor seus conhecimentos de uma maneira clara e
organizada.

. Cabera ao candidato decidir sobre a forma de abordagem e a de apresentacdo do tema, sendo que

0 Uni-FACEF colocara a disposicdo do candidato um projetor multimidia acoplado ao
computador.

As Bancas Examinadoras serdo constituidas por 3 (trés) professores da area, com titulacdo igual
ou superior ao candidato mais titulado, podendo ou ndo ser do quadro de docentes do Uni-
FACEF.

O candidato podera ser arguido por qualquer membro da Banca Examinadora durante ou ao
término de sua apresentacéo.

Na apreciacdo da Prova Didatica serdo considerados os seguintes critérios: dominio sobre o
tema, atualizacdo com a producdo técnico-cientifica, competéncia para criar e variar situacées de
aprendizagem, emprego apropriado de metodologias ativas de ensino aprendizagem e de
recursos didaticos, uso do padrdo oral da Lingua Portuguesa, expressividade, adequacdo,
controle emocional e coeréncia entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da aula.
Estara eliminado do concurso o candidato que deixar de comparecer a qualquer etapa do
concurso, inclusive do Sorteio dos Pontos.

DA AVALIACAO DOS TITULOS

Fardo parte da Terceira Fase do Concurso apenas os candidatos que tiverem atingido a nota
minima exigida nas avaliag@es anteriores, conforme item 18.2.1 do Edital.
A Avaliacdo de Titulos é de carater unicamente classificatorio e serd realizada considerando
formacéo académica, producdo cientifica e experiéncia profissional.
Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos ndo eliminados na Primeira e/ou Segunda
Etapa do Concurso — Prova Escrita e Prova Didatica, respectivamente.
65.1.1 Na avaliacdo de titulos serdo atribuidos, no total, até 100 (cem) pontos para o grupo das
seguintes categorias de documentos:
65.1.1.1 titulos académicos, atingindo no maximo 50 (cinquenta) pontos;
65.1.1.2 atividades académicas/administrativas nos ultimos cinco anos, atingindo no
maximo 30 (trinta) pontos.
65.1.1.3 producdo cientifica e/ou artisticas nos ultimos cinco anos, atingindo no
maximo 20 (vinte) pontos;
Somente serdo considerados documentos comprobatdrios onde constem o inicio e 0 término do
periodo declarado e ainda a especifica¢do da carga horaria quando ela for requisito de avaliagao.
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68.
69.

Para contagem de titulos de formagdo académica serdo consideradas como éareas afins, as
subareas constantes na area de conhecimento expressa na tabela das areas do conhecimento

estabelecida pelo CNPq.
Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega, observados
os limites de pontos do formulario de entrega da avaliacdo curricular que segue:

I. FORMACAO ACADEMICA

Item Especificacio Pontuacéo Valor
Maxima Unitéario
1 Doutorado na area ou area afim 18 18
2 Mestrado na area ou area afim 14 14
3 | Especializagdo Lato Sensu (minimo de 360 hs.) na &rea ou area afim 10 5
4 Curso de Capacitacdo em Docéncia com Enfase em Metodologias Ativas de 8 2,0
Ensino e Aprendizagem (minimo de 25 hs.)
Pontuacdo maxima total 50
Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Item Especificacao Pontuacéo Valor
Maxima Unitério
1 Comprovagéo de exercicio efetivo do Magistério Superior, como docente
em curso de graduacdo e/ou pés-graduacdo em Instituicdo de Ensino
Superior, por semestre letivo completo que tenha como Projeto Pedagoégico 12 2
0 uso de Metodologias Ativas de Ensino e Aprendizagem.
2 Experiéncia profissional na area de atuacdo, em instituicao publica e/ou 12 0,6
privada, por ano completo.
3 Comprovagéo de exercicio efetivo do Magistério Superior, como docente
em curso de graduag&o e/ou pos-graduacdo em Instituicdo de Ensino 3 0,75
Superior, por semestre letivo completo.
4 Orientacdo de tese de doutorado, dissertacdo de mestrado ou monografia ja 3 0,3
concluida, por unidade.
Pontuacdo méxima total 30
111 - PRODUGAOQ CIENTIFICA
Item Especificacdo Pontuacao Valor
Maxima Unitario
1 Publicacéo de artigos cientificos em periodicos indexados 10 2
2 Publicacéo de artigos cientificos em periodicos ndo indexados com ISSN. 4 2
3 Palestras e conferéncias ministradas 3 0,3
4 | Apresentacdo de trabalhos cientificos ou sessdo pdster em congressos 3 0,3
Pontuacdo maxima total 20

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
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82.

. O candidato que desejar interpor recursos, referentes a quaisquer publicacGes, dispora de dois

dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia da divulgacéo.
Para recorrer, o candidato deverd proceder a interposicdo de recurso, no Setor de Recursos
Humanos, na Unidade | do Uni-FACEF, nos horarios de funcionamento do setor.
O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
74.1 Recurso inconsistente ou interposto fora do prazo seré preliminarmente indeferido.
74.2 O candidato devera apresentar obrigatoriamente as seguintes informacoes:
74.2.1 nome, ndmero de inscricdo do candidato, indicacdo do cargo/area que esta
concorrendo;
74.2.2 argumentacdo logica e consistente, material bibliografico e documentos
comprobatdrios, quando for o caso.
N&o serd aceito recurso via postal, via fax e via correio eletronico.
O resultado das andlises dos recursos sera disponibilizado aos candidatos, exclusivamente
atraves de consulta individual, em correspondéncia entregue no Setor de Recursos Humanos.
As alteragfes dos desempenhos, caso ocorram, serdo divulgadas via Internet, no endereco
eletrébnico www.unifacef.com.br e no atrio da Unidade I, observados os prazos estabelecidos
neste Edital.
Da decisdo final da Comissao Especial do Concurso Publico, ndo cabera recurso administrativo.

VI - DA CLASSIFICACAO

O resultado final serd a soma dos pontos atribuidos a prova escrita, a prova didatica e dos pontos
atribuidos aos titulos, obedecidos os critérios de Nota de Corte.
Os candidatos serdo classificados, por subarea, de acordo com a soma dos pontos.
Em caso de igualdade de classificacdo, terd preferéncia para admissdo, sucessivamente, 0
candidato:

79.1 com maior idade;

79.2 com maior pontuacao na Prova Didatica;

79.3 com maior pontuacgdo na Prova Escrita;

79.4 com maior pontuacdo na Analise de Curriculo;

79.5 sorteio publico.

VIl — DA ADMISSAO

. A admisséo obedecera rigorosamente a classificacdo e as vagas serdo preenchidas nessa ordem,

obedecendo-se 0s termos deste Edital, a legislacdo pertinente e as normas do Centro
Universitario Municipal de Franca — Uni-FACEF e os critérios do Regimento Interno da IES,
especialmente no que se refere as categorias docentes, observadas as normas do Conselho
Estadual de Educagdo e ao que dispbe a Lei Municipal n° 1.452/66, alterada pelas Leis ns®
1.783/68, 5.319/2000, 5.854/2003, 6.301/2004 e pelas Leis Complementares ns® 163/2010 e
255/2014.

O docente contratado submeter-se-4, nos termos da Lei ao periodo de Estagio Probatério de 3
(trés) anos, podendo ter seu contrato de trabalho rescindido em caso de avaliacdo negativa.

A critério da Reitoria do Centro Universitario Municipal de Franca — Uni-FACEF, poder-se-a
atribuir a um docente classificado, na categoria de Professor, um numero de aulas que seja
compativel com a grade horéria e que atenda aos preceitos de distribuicdo de aulas emanados da
Pro-Reitoria Académica e de Pds-Graduacdo, independentemente do numero de aulas
disponiveis por area de dominio ou disciplina. O Candidato classificado que, na hipbtese de
eventual convocacdo para assumir aulas, ou de supervisdo de estagio, ndo se sujeitar a
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92.

93.

94.

95.

distribuicdo de aulas, nos termos do artigo anterior, serd excluido do concurso publico, devendo
assinar Termo de Desisténcia especifico.

A Admisséo sera precedida de Exame Médico Admissional que tera carater eliminatdrio.

O candidato admitido na area de dominio estard sujeito a ministrar aulas e/ou supervisionar
estagios em qualquer disciplina/Unidade Curricular do Projeto Pedagdgico do Curso de
Medicina do Uni-FACEF, incluindo os diversos cenarios de pratica localizados junto as
comunidades de Franca e Municipios Adjacentes, incluindo supervisdo de estudantes em visitas
domiciliarias, Unidades Basicas de Saude, Ambulatorios, Laboratorios , Centros de Apoio Psico-
social (CAPS), Unidades de Atendimento as Urgéncias e Emergéncias e Hospitais conveniados.
Por ocasido da admissdo o candidato se comprometera formalmente a cumprir as normas do
Centro Universitario Municipal de Franca — Uni-FACEF e os critérios do Regimento Interno da
IES, especialmente no que se refere as categorias docentes, observadas as normas do Conselho
Estadual de Educagdo e ao que dispde a Lei Municipal n°® 1.452/66, alterada pelas Leis ns°
1.783/68, 5.319/2000, 5.854/2003, 6.301/2004 e pelas Leis Complementares ns® 163/2010 e
255/2014.

A aprovacao no Concurso ndo significa imediata admissdo do candidato aprovado, a qual sé sera
efetivada segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade da Administracdo, em decorréncia
de condicdes técnicas de trabalho e disponibilidade orcamentaria.

O candidato classificado para funcdo docente de Professor terd suas aulas distribuidas de
conformidade com a organizacdo do horario didatico previamente fixado pela Reitoria, devendo
assumir o compromisso das atividades didatico-pedagdgicas junto as disciplinas/Unidades
Curriculares e o nimero de aulas por ela fixadas.

A admissdo, quando for o caso, sera precedida de laudo de capacidade fisica e mental a ser
expedido por Servico Médico Oficial.

IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

As provas serdo realizadas no Centro Universitario Municipal de Franca, Unidade 11, situado a
Avenida Dr. Ismael Alonso y Alonso, 2400, Franca — S&o Paulo.

N&o sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido
e/ou que ndo estiver de posse dos documentos habeis.

O ndo comparecimento a qualquer uma das provas excluira automaticamente o candidato do
processo de selecéo.

O Candidato classificado na categoria de Professor e convocado para admissdo devera
comprovar como condi¢do de aprovacdo no estagio probatorio, no minimo, e até o final do
periodo de trés anos a contar da data de admissdo, a obtencao de titulo de Mestre em Programa
de Mestrado em Instituicdo recomendada pela CAPES, se exigida pelo Departamento de
Medicina e pela Reitoria.

Constatado, ao final do periodo de 3 (trés) anos, o ndo cumprimento do que estabelece o item 92,
sem justificativa aceita pelos colegiados, o Professor tera rescindido o seu contrato por nao ter
obtido aprovacéo no estagio probatorio.

A inexatiddo das afirmacgOes contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso, anulando-se os atos decorrentes da
inscricéo.

Os atos relativos ao Concurso serdo publicados no site www.unifacef.com.br e afixados no atrio
da Unidade | do Uni-FACEF, em quadro de avisos, ndo se aceitando justificativas para o
desconhecimento dos prazos neles assinalados.
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96. Os candidatos admitidos estardo sujeitos ao periodo de experiéncia e as exigéncias da legislacdo
vigente.

97. Nao serdo fornecidas certiddes ou declaragBes de aprovacdo no Concurso Publico, bastando para
essa finalidade as publicacdes oficiais no Diario Oficial do Municipio de Franca/SP.

98. Ao Reitor do Centro Universitario Municipal de Franca — Uni-FACEF, é facultada a anulagédo
parcial ou total do Concurso Publico de Provas e Titulos, antes de sua homologacdo, se
constatada irregularidade substancial insandvel, promovendo a apuragéo de responsabilidades.

99. O Concurso Publico sera homologado pelo Reitor do Centro Universitario Municipal de Franca,
por subarea de dominio.

Franca, 27 de abril de 2016.

Prof. Dr. Alfredo José Machado Neto
REITOR
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CENTRO UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA UNI-FACEF
EXTRATO DO EDITAL DE CONCURSO

O Centro Universitario Municipal de Franca (Uni-FACEF), representado por seu Reitor, Prof. Dr.
Alfredo José Machado Neto, no uso das suas atribuigdes, faz saber a todos os interessados que se acha
aberto Concurso Publico de Provas e Titulos para Docentes n° 05/2016, na area de Ciéncias da Saude e
subéreas abaixo determinadas, observados os critérios do Edital que se encontra a disposi¢do dos
interessados no site www.unifacef.com.br ou no Setor de Recursos Humanos do Uni-FACEF, Unidade
I, Av. Major Nicécio, 2433 — Franca — SP, das 08h as 12h e das 13h30 as 16h30, de segunda a sexta-
feira. Periodo de inscri¢do: de 27 de abril a 11 de maio de 2016, nos dias em que houver expediente e
nos horarios acima.

Ref. | Cargo Area Subérea Requisitos Vagas
Ciéncias Médicas | — Clinica Médica Graduacdo em Medicina 4
01 | Professor Habilidades Médicas Especializacdo em Clinica
Médica
Ciéncias Médicas | — Clinica Cirargica | Graduacdo em Medicina 2
02 | Professor Habilidades Médicas Especializacdo Clinica
Cirlrgica
Ciéncias Médicas | — Pediatria Graduacdo em Medicina 4
03 | Professor Habilidades Médicas Especializacdo em
Pediatria
Ciéncias Médicas | — Ortopedia Graduacdo em Medicina 2
04 | Professor Habilidades Médicas Especializacdo em
Ortopedia
Ciéncias Médicas | — Ginecologia Graduacdo em Medicina 2
05 | Professor Habilidades Médicas Especializacdo em
Ginecologia e Obstetricia
Ciéncias Médicas | — Psiquiatria Graduacdo em Medicina 1
06 | Professor Habilidades Médicas Especializagdo em
Psiquiatria
Ciéncias Médicas | — Clinica Médica Graduacdo em Medicina 1
07 | Professor Habilidades Médicas Especializagdo em
Geriatria
Ciéncias Médicas Il — Radiologia Graduacdo em Medicina e 2
08 | Professor Laboratorio Especializacdo em
Morfofuncional Radiologia
Ciéncias Médicas Il — Anatomia Graduagio em Area da 1
09 | Professor Laboratorio Saude Especializa¢do em
Morfofuncional Anatomia Humana
Ciéncias Médicas Il — Saude Publica Graduagdo em Medicina 2
10 | professor IESC- Integracéo _Ensjno E_specializa(;éo em
e Saude Comunitaria Medicina da Familia e/ou
Medicina Preventiva

Franca (SP), 27 de abril de 2016.

Dr. Alfredo José Machado Neto
Reitor
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ANEXO |
ATRIBUICOES DAS FUNCOES
PROFESSOR

O Professor tem os seguintes papéis nos Cursos do Uni-FACEF: facilitador/tutor e instrutor em
cenarios de pratica. Como Facilitador/tutor tem como objeto do trabalho: mediar o processo de ensino
e aprendizagem em pequenos grupos formados pelos estudantes visando a formacdo dos mesmos no
curso de graduacdo. Suas Atividades séo:
e facilitacdo de pequeno grupo de estudantes em encontros presenciais, segundo o cronograma do
curso, no local estabelecido;
e acompanhamento a distancia, por meio de ambiente virtual do Uni-FACEF, das atividades
realizadas pelos estudantes;

e acompanhamento do portfélio do estudante;

e acompanhamento da elaboragdo do TCC dos estudantes de um pequeno grupo;

e participacdo nos encontros presenciais de educagdo permanente;

e celaboracdo e discussdo da avaliagdo dos estudantes de um grupo, segundo os formatos
definidos

e cogestdo do curso, por meio de seu trabalho nos pequenos grupos e nos espacos de educacao
permanente

e outras acordadas e especificamente relacionadas ao perfil de trabalho.

Os Produtos esperados do seu trabalho séo:
e Processamento das situacfes-problema do curso.
e Portfélio do estudante; elaboracdo e correcdo das avaliagdes somativas; relatorio de
acompanhamento e avaliacdes formativas e avaliacdo dos TCCs dos estudantes .

Como Instrutor tem como Objeto do trabalho: Instruir e Avaliar o processo de ensino/aprendizagem
em treinamentos da préatica, visando a habilitacdo dos mesmos na préatica pretendida nos diferentes
cendrios de aprendizagem do curso, tanto em laboratérios nas Unidades da IES, como na Rede de
Atencdo a Saude de Franca e Regido.

Atividades:
e Facilitar e acompanhar o processo de organizacéo e elaboragdo da estagdo de atividade pratica;
e avaliacdo dos estudantes de um grupo, segundo os formatos definidos
e outras acordadas e especificamente relacionadas ao perfil de trabalho.

Produtos:
e Relatério com os Instrumentos de avaliagdo dos participantes.
e Portfélio do estudante; elaboracdo e correcdo das avaliagbes somativas; relatorio de
acompanhamento e avaliacdes formativas e avaliagdo dos TCCs dos estudantes .
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ANEXO II

CONTEUDOS PARA A PROVA ESCRITAE
TEMAS DA PROVA DIDATICA

Area: Ciéncias Médicas I, 11 e 111

. Avaliacao de ensino-aprendizagem em metodologias ativas em ciéncias médicas;

. Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Medicina;

. Habilidades clinicas e simulacdo realistica com metodologias ativas em ciéncias médicas;
. Habilidades cirargicas com metodologias ativas em ciéncias médicas;

. PBL (Problem Based Learned) como ferramenta de aprendizagem no ensino médico;

. Principios e funcionamento dos grupos tutoriais na Aprendizagem Baseada em Problemas;
. Principios bésicos e organizagdo do SUS;

. Leitura critica de artigos cientificos na area da saude;

© 0O N o o B~ W DN B

. Principios e funcionamento das habilidades médicas em metodologias ativas;
10. Aprendizagem Baseada em Equipes (TBL): Principios e Organizagdo das Atividades;
11. Taxonomia de Bloom dos Objetivos de Aprendizagem;

12. Sistema de Avaliacdo Nacional para os alunos e cursos de Graduacdo em Medicina.
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ANEXO 111

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA DOCENTES N° 05/2016

FICHA DE INSCRICAO

Nome:

RG: Estado Emissor: CPF:

Data de Nascimento: Estado Civil:

Endereco:

Bairro: Cidade: UF:

CEP: Fone Residencial: Celular:

E-mail:

Portando a documentagdo necessaria, vem requerer sua inscri¢do para o Concurso Publico N° 05/2016,
para a seguinte vaga:

() Ref. 01 - Professor Ciéncias Médicas | — Habilidades Médicas (Clinica Médica)

() Ref. 02 - Professor Ciéncias Médicas | — Habilidades Médicas (Clinica Cirurgica)

() Ref. 03 - Professor Ciéncias Médicas | — Habilidades Médicas (Pediatria)

() Ref. 04 - Professor Ciéncias Médicas | — Habilidades Médicas (Ortopedia)

() Ref. 05 - Professor Ciéncias Médicas | — Habilidades Médicas (Ginecologia)

() Ref. 06 - Professor Ciéncias Médicas | — Habilidades Médicas (Psiquiatria)

() Ref. 07 - Professor Ciéncias Médicas | — Habilidades Médicas (Clinica Médica)

() Ref. 08 - Professor Ciéncias Médicas Il — Laboratério Morfofuncional (Radiologia)

() Ref. 09 - Professor Ciéncias Médicas Il — Laboratério Morfofuncional (Anatomia)

() Ref. 10 - Professor Ciéncias Médicas Il — IESC- Integracdo Ensino e Salde Comunitaria (Satde Publica)
Franca, de de 2016.

assinatura do(a) candidato(a)

() Tenho ciéncia de que, ndo sendo aprovado, tenho até o dia 20/08/2016 para solicitar a devolucéao
do curriculo.
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