ESILAINE APARECIDA TAVARES PAVAN
CNPJ.: 17.690.424/0001-28

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE SERVICOS DE CONTROLE
OPERACAOQ E FISCALIZACAO DE PORTARIAS 24 HORAS COM A EFETIVA COBERTURA DOS POSTO 4

DESCRIMINACAO DA BASE SALARIAL:

Il- |MAO DE OBRA (PORTEIRO)
BASE PARA O CALCULO VALOR (R$)
01- |Salario do Porteiro 1.224,02
02- |Adicional Noturno -
TOTAL 1.224,02
IONTANTE A
- |ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES DOS ENCARGOS TRABALHISTAS
GRUPO A - OBRIGACOES SOCIAIS PERCENTUALVALOR (R$)
A-1 |Previdencia Social 20,00% 244,80
A-2 |FGTS 8% 97,92
A-3 |Salario Educagéo 2,50% 30,60
A-4  |SESI/SESC 1,00% 12,24
A-5 |SENAI/SENAC 1,50% 18,36
A-6  |INCRA 0,20% 2,45
A-7  |Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3% 36,72
A-8 |SEBRAE 0,00% -
TOTAL DO GRUPO A 36,20% 443,10
GRUPO B - TEMPO NAO TRABALHADO PERCENTUALVALOR (R$)
B-1 [Férias 11,11% 135,99
B-2 |Faltas Legais 0,05% 0,61
B-3  |Auxilio Doenca / Ausencias por Doenga 0,05% 0,61
B-4 |Licenca Paternidade/Maternidade 0,05% 0,61
B-5 |Acidente de Trabalho 0,05% 0,61
B-6  |Aviso Previo Trabalhado 0,33% 4,04
TOTAL DO GRUPO B 11,64% 142,48
GRUPO C - GRATIFICACOES PERCENTUALVALOR (R$)
C-1 |Adicional 1/3 Férias 1,70% 20,81
C-2 [13°Salario 2,33% 0,29




TOTAL DO GRUPO C 4,03%| 21,09
GRUPO D - INDENIZAGOES PERCENTUALVALOR (R$)
D-1 |Aviso Previo Indenizado + Férias e 1/3 const + 13° + Cont. Social 1,94% 23,75
D-2 |FGTS sobre Aviso Previo + 13° indenizado 2,00% 24,48
D-3 [Indenizagdo compensatoria por demissdo s/justa causa 1,77% 21,67
TOTAL DO GRUPO D 5,71% 69,89
GRUPO E - LICENCA MATERNIDADE PERCENTUALVALOR (R$)
E-1 |Aprovisionamento de Férias sobre Licenga Maternidade
E-2  |Aprovisionamento 1/3 constitucional / Férias sobre Lic maternidade
E-3  [Incidencia do Grupo A sobre o Grupo Licen¢a maternidade
TOTAL DO GRUPO E
GRUPO F - INCIDENCIA DO GRUPO A PERCENTUALVALOR (R$)
F-1 |Incidencia Grupo A x (Grupos B + C) -
TOTAL DO GRUPO F -
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS PERCENTUALVALOR (R$)
57,58% 676,56
VALOR MENSAL DA MAO DE OBRA COM ENCARGOS SOCIAIS E PROVISOES 1.900,58
V- |DEMAIS COMPONENTES SOBRE MAO DE OBRA PERCENTUALVALOR (R$)
01- |[Despesas Administrativas / Operacionais
02- |Lucro
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE A MAO DE OBRA 0% -
V- |TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA PERCENTUAL
01- |[ISS
02- |COFINS
03- |PIS
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA 0%
PARTICIPACAO DOS [PARTICIPACAO DA  [PARTICIPACAO DA  [VALOR TOTAL VALOR DOS TRIBUTOS
TRIBUTOS REMUNERACAO + REMUNERACAO + R$ (P1-P0O™)
(Tributos%/100) ENCARGOS + DEMA [ENCARGOS + DEMA |(P0"/P0") R$
COMPONENTES %  |COMPONENTES R$
(T0) (PO) (PO") (P1)
- 1,000 -
VI - |VALOR TOTAL MENSAL DO POSTO 44 HORAS SEMANAIS - 22 a 62 FEIRA - DIURNO
Preco do homem-més (mao de obra + encargos + demais componentes e tributos) R$| 1.900,58
MONTANTE B
VIl-  [INSUMOS
GRUPO A - BENEFICIOS E UNIFORMES VALOR (R$)
Al - |Va|e Transporte DIAS 26 75 195,00




A2 - |Servico Assistencial -
A3 - [Cesta Basica 93,08
A4-  [P.PR 19,55
A5-  [Vale Refeicao DIAS 26 13,37 347,62
A6 - [Uniformes 8,00
TOTAL DO GRUPO A 663,25
GRUPO B - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS VALOR (R$)
B1- [Equipamentos -
TOTAL DO GRUPO B -
TOTAL DOS INSUMOS (Total do Grupo A + Total do Grupo B) 663,25
VIII - |DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS PERCENTUALVALOR (R$)
01- |[Despesas Administrativas / Operacionais
02- |Lucro
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES SOBRE INSUMOS
IX- |TRIBUTOS SOBRE INSUMOS PERCENTUAL
01- |[ISS
02- |COFINS
03- |PIS
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE INSUMOS 0%
PARTICIPACAO DOS [PARTICIPACAO DOS [PARTICIPAGAO DOS [VALOR TOTAL VALOR DOS TRIBUTOS
TRIBUTOS INSUMOS + DEMAIS  [INSUMOS + DEMAIS [R$ (P1-P0O™)
(Tributos%/100) COMPONENTES %  |COMPONENTESR$ |(P0"-/P0O') R$
(T0) (PO) (PO") (P1)
- 1,000 -
X- |VALOR MENSAL DOS INSUMOS
Preco mensal dos insumos (insumos + demais componentes + tributos) R$| 663,25
XI - |VALOR TOTAL MENSAL UNITARIO
Preco total mensal (mé&o de obra com encargos + insumos e respectivos demais
componentes e tributos) R$ 2.563,83
RETENCAO NA NOTA FISCAL PREVIDENCIA PRIVADA ALIQUOTA DE 11% 282,02
SUB-TOTAL 2.845,85
VALORES COMPENSAVEIS NA FOLHA DE PAGAMENTO 282,02
VALORES A RESTITUIR JUNTO A PREVIDENCIA SOCIAL
TOTAL POR FUNCIONARIO 2.563,83
1 FUNCIONARIOS 2.563,83
DESPESAS ADMINISTRATIVAS/OPERACIONAIS/LUCROS 0,266% 6,82
2.570,65
TRIBUTOS - (CSLL 2,88% - COFINS 3% - ISS 2% - IRPJ 4,8% - PIS 0,65%) 13,33% 342,67
SUB - TOTAL 2.913,31
TOTAL GERAL 12 MESES | 34.959,77




Franca SP, 18 de maio de 2016

ESILAINE APARECIDA TAVARES PAVAN




