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REGULAMENTO DO SISTEMA DE MONITORIA DO CENTRO
UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PREMILINARES

Art.1° Este Regulamento disciplina a estrutura e o funcionamento do Sistema de Monitoria, do Centro
Universitario Municipal de Franca, envolvendo alunos em tarefas de ensino e pesquisa, de acordo com o
seu aproveitamento escolar e seu plano de estudos.

Art.2° As Normas constantes deste Regulamento se fundamentam no art. 84 da Lei Federal n°9394, de
20/12/96, combinado com o art. do Regimento Geral do Centro Universitario Municipal de

Franca.

CAPITULO 1l
DAS FINALIDADES

Art.3° O Sistema de Monitoria do Centro Universitario Municipal de Franca, tem como finalidades:
I — proporcionar condicdes didatico-pedagogicas aos discentes de educacdo superior do Centro
Universitario Municipal de Franca, visando incentiva-los ao ensino e a pesquisa cientifica, através de
atividades tedricas e/ou préticas, exercidas junto as disciplinas dos cursos superiores de graduacdo, sob a
orientacdo do professor da respectiva disciplina.

Il - preparar o futuro docente, mediante a capacitacdo em servicos, associando teorias e praticas.

111 — desenvolver atitudes, habilidades e competéncias, referentes:

a) a0 comprometimento com os valores inspiradores da sociedade democratica;

b) a compreensédo do papel social da institui¢cao de ensino;

c) ao dominio dos contetdos e de seus significados em diferentes contextos e de sua articulagdo
interdisciplinar;

d) ao dominio do conhecimento pedagogico;
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e) ao conhecimento de processos de investigacdo que possibilitem o aperfeicoamento da prética
pedagogica;

f) ao gerenciamento do proprio desenvolvimento profissional;

CAPITULO Il
DA ADMISSAO

Art.4° Poderdo candidatar-se ao exercicio da funcdo de monitor, os académicos matriculados
regularmente em qualquer semestre dos cursos superiores de graduagéo

oferecidos pelo Centro Universitario Municipal de Franca excecdo feita aos alunos de primeiro
semestre, face a vivéncia incompleta na disciplina, objeto da monitoria.

Art.5° O aluno sé podera exercer, no mesmo periodo, a monitoria de uma Unica disciplina.

Art.6° O aluno devera candidatar-se a monitoria da disciplina, somente quando ja a tenha cursado e sido
aprovado em periodos letivos anteriores.

Art.7° A inscricdo para o Processo Seletivo de Monitoria devera ser formalizada, mediante requerimento
encaminhado ao Chefe de Departamento do referido Curso do qual a disciplina faga parte, devendo o
pedido ser acompanhado com o histérico escolar e demais titulos pertinentes ao curriculo do aluno.
Art.8° A selecdo dos candidatos sera feita em cada disciplina, mediante exame de provas e de titulos, de
acordo com programas e critérios previamente elaborados pelo professor da disciplina conjuntamente
com o chefe de Departamento que levara para deliberagdo do CEPE — Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo de Centro Universitario Municipal de Franca.

8§ 1° O professor disciplina, objeto da monitoria, avaliara as provas e os titulos, tendo como referencial a
natureza das atividades de ensino e de pesquisa a serem desenvolvidas pelos monitores.

§ 2° Os critérios de selecdo ndo dardo prioridade ao aluno que ja tenha sido monitor em outra disciplina.
Art.9° Quando mais de um aluno se candidatar e houver empate na classificacdo pelo Processo Seletivo
efetuado, o desempate tera como parametro o reestudo do curriculo apresentado pertinente a disciplina
em causa, e cursada no periodo letivo anterior, podendo-se, também, levar em conta outros aspectos de
sua vida académica.

Art.10. Todas as fases ou etapas do Processo Seletivo de Monitoria serdo realizadas sempre antes do

inicio das aulas em cada semestre letivo, e a abertura das inscri¢fes para 0 mesmo, como suas datas,
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provas e demais normas deverdo constar de Edital afixado nos quadros de aviso de Centro Universitario
Municipal de Franca, elaborado pela Pro-Reitoria Académica.
Paragrafo unico: Podera haver selecdo de monitores no decorrer do semestre, caso seja verificado pelo

professor da disciplina e aprovado pelo Chefe de Departamento.

CAPITULO IV
DAS ATIVIDADES

Art.11. O monitor exercera suas funcdes pelo periodo de um semestre letivo a partir do inicio das aulas,
recebendo no final das suas atividades, um Certificado de Monitor da disciplina.

Art.12. Em caso de dispensa do Monitor, em funcdo de seu desempenho insuficiente ou por motivo
disciplinar, serd convocado o candidato classificado imediatamente abaixo do Gltimo convocado para
monitoria da mesma matéria ou disciplina.

Paragrafo Unico. Caso ndo haja mais candidatos a serem convocados, abrir-se-4 novo Processo Seletivo
de Monitoria.

Art.13. E vedada a utilizacido do monitor para ministrar aulas tedricas ou préticas correspondentes a
carga horaria regular da disciplina curricular, na auséncia do professor responsavel.

Art.14. O local e o horario para o monitor exercer suas funcdes, serdo estabelecidos pelo professor
responsavel pela disciplina e pelo chefe de Departamento.

Art.15. A carga horéaria para o monitor sera de no minimo, seis horas semanais, ndo conflitantes com o
horario das disciplinas cursadas pelo monitor em seu curso.

Paragrafo Unico. O controle de frequéncia das atividades da Monitoria ficara a cargo do professor

responsavel, que a registrara em documento préprio.
CAPITULO V
DO REGIME DISCIPLINAR

Art.16. Compete aos membros do Sistema de Monitoria, manter clima de trabalho, respeito e

cooperacdo solidaria com a comunidade académica, buscando, por sua conduta e trabalho, dignificar a

Av. Major Nicacio, 2433 - Sdo José - CEP 14401-135 - Franca (SP) | (16) 3713-4688 - Fax (16) 3713-4605
www.unifacef.com.br




Uni-FAC=F

Centro Universitario Municipal de Franca

vida académica, promover a realizagdo dos objetivos comuns e respeitar o regime escolar e disciplinar
do Centro Universitario Municipal de Franca.

Paragrafo unico. Além dos deveres estipulados no caput deste artigo, compete ainda aos monitores,
respeitar as normas condizentes com a dignidade pessoal e profissional, bem como as normas
estatudrias, regimentais expedidas pelo Centro Universitario Municipal de Franca.

Art.17. Pela inobservancia dos deveres constantes deste Regulamento e das demais normas estatuarias,
regimentais e regulamentares emanadas do Centro Universitario Municipal de Franca, os monitores
estardo sujeitos as seguintes sangoes:

| — adverténcia, oral e em particular;

I — repreenséo por escrito;

111 - suspenséo;

IV — dispensa.

81° Apenas de adverténcia e de repreensdo por escrito, serdo julgadas e aplicadas exclusivamente pelo
professor responsavel pela disciplina, objeto da monitoria.

82° As penas de suspensdo por tempo determinado e dispensa, serdo aplicadas pelo Chefe de
Departamento no qual o monitor frequenta.

83° Nos casos de pena de dispensa, a apuracdo da culpabilidade serd procedida por uma comissao
composta por 3(trés) professores do curso que o monitor frequenta, designados pelo Chefe de
Departamento, tendo o monitor direito de defesa.

84° O parecer conclusivo emitido pela Comisséo de Professore, no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
prorrogavel por igual periodo, a critério da autoridade que determinou a apuracao da culpabilidade nos
termos do paragrafo anterior, sera submetido a apreciacdo do CEPE — Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo.

85° Havendo elementos probatorios suficientes para se concluir pela existéncia de falta ou de sua autoria
ou no caso do conhecimento pessoal e direto na falta pelas autoridades superiores ao indiciado, podera
ser dispensada a constituicdo da Comissao de Professores.

Art.18. Os recursos cabiveis e interpostos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds ciéncia da decisao,
serdo formulados por escrito ao Chefe de Departamento no qual o monitor frequenta, devendo conter na
peticdo, a exposicao dos fatos e as razdes que o justificam.

81° Recebido o recurso, o Chefe de Departamento devera decidir no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, dando
ciéncia da decisao proferida ao recorrente.
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82° O monitor que sofrer as penalidades previstas nos incisos Il e IV do artigo 17 deste Regulamento,
poderd recorrer da penalidade aplicada ao Pro-Reitor Académico, que o decidira no prazo de 5 (cinco)
dias Gteis da data do recebimento, dando ciéncia ao interessado.

83° O monitor que for dispensado do quadro de monitores, qualquer que seja 0 periodo que exerceu a
monitoria, ndo terd direito ao Certificado de Monitor da disciplina.

84° Toda medida disciplinar aplicada ao Monitor devera ser registrada em livro proprio, com a devida

assinatura da autoridade competente que aplicou a pena.

CAPITULO VI
DOS CERTIFICADOS DE MONITORIA

Art.19. O Chefe de Departamento responsavel pela disciplina, objeto da monitoria, devera entregar a
Pro-Reitoria Académica, até o Ultimo dia letivo do semestre em curso, a relagdo nominal dos
académicos que cumpriram todas as exigéncias no exercicio das fun¢ées de monitoria, para a expedicédo
dos respectivos Certificados de Monitoria.

Paragrafo unico: Os Certificados de Monitoria deverdo ser assinados pelo Chefe de Departamento, pelo

professor responsavel pela disciplina, objeto da monitoria e pelo Pro-Reitor Académico.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.20. O exercicio da monitoria ndo implica em vinculo empregaticio de qualquer natureza para com o
Centro Universitario Municipal de Franca.

Art. 21. E vedado o exercicio da Monitoria aos académicos que cursam qualquer disciplina em regime
de dependéncia.

Art. 22. O monitor podera ser reconduzido as mesmas func¢des que exercia no semestre letivo anterior,
independentemente de novo processo seletivo, a critério exclusivo do professor responsavel pela
disciplina em concordancia em o Chefe de Departamento.

Art. 23. O monitor que pretender mudar de disciplina devera submeter-se a novo Processo Seletivo e seu

titulo anterior de Monitor, comprovado mediante a apresentacdo de Certificado de Monitoria, devera ser
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levado em consideracdo para efeito de sua classificagéo, observando o disposto no 82° no art.8° deste
Regulamento.

Art. 24. Pelo exercicio da funcdo de Monitor, o académico ndo recebera ajuda financeira do Centro
Universitario Municipal de Franca.

Art. 25. O presente Regulamento s6 poderé ser modificado, por proposta dos Chefes de Departamentos
ou das autoridades hierarquicamente superiores, dos 6rgdos da Reitoria, aprovada pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) e pelo Conselho Universitario.

Paragrafo unico. As modificacbes que se introduzirem neste Regulamento apds aprovacgéo pelos 6rgaos
superiores, entrardo em vigor, no semestre letivo em que se fizer sua aprovacéo.

Art. 26. Incorporam-se a este Regulamento, as determinacgOes supervenientes oriundas de disposigdes
legais ou de normas baixadas pelo Ministério da Educacao.

Art. 27. O presente Regulamento entrard em vigor, apds aprovacao pelos 0rgaos superiores e por ato
oficial da Reitoria do Centro Universitario Municipal de Franca.

Art. 28. Os casos que redundarem em ddavidas, por omissdo, interpretacdo e aplicacdo deste
Regulamento, serdo analisados e resolvidos pelo CEPE, a luz das normas emanadas pelo Centro

Universitario Municipal de Franca e pela legislacdo pertinente.
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