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SEXTO TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO 60/2019 PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE LIMPEZA,
CELEBRADO ENTRE O CENTRO
UNIVERSITARIO  MUNICIPAL DE
FRANCA - Uni-FACEF E A EMPRESA HP
SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELL.

Processo n.° 43/2019
Pregéo Presencial n°® 14/2019

O CENTRO UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA — Uni-FACEF, situado na
Av. Ismael Alonso y Alonso, 2400- Bairro Sdo José - CEP: 14.403-430, na cidade de Franca, no
Estado de S&o Paulo, inscrito no CNPJ sob ndmero 47.987.136/0001-09, neste ato
representado por seu Reitor, o Prof. Dr. Alfredo José Machado Neto, brasileiro, casado,
portador do RG 4.885.208 e do CPF/MF 369.208.608-30, a seguir denominado simplesmente
CONTRATANTE, e de outro lado, a Empresa HP SERVICOS TERCEIRIZADOS
EIRELLI, inscrita no CNPJ sob o nimero 54.792.791/0001-69, estabelecida na Avenida Papa
Pio XII, n® 1074, Bairro Macedo, CEP 07.113-000, Guarulhos / SP, neste ato representada
pelo Sr. Paulo Rogério da Silva, brasileiro, portador da Carteira de lIdentidade RG n°
20.741.024-0-SP, CPF n° 139.128.408-90, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, tém em si, justo e avencado, celebram o presente sexto termo de aditamento
ao contrato firmado no processo n°® 43/2019, em conformidade com o disposto na Lei n°

8.666/93 e suas alteracdes mediante as seguintes clausulas e condices:

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente termo de aditamento tem como objeto a prorrogagéo
do prazo contratual por 02 (dois) meses, com vigéncia a partir de 01/11/2024 a 31/12/2024.

CLAUSULA SEGUNDA - O aditamento ao contrato se fara pelo valor mensal de R$
91.605,78 (noventa um mil, seiscentos e cinco reais e setenta e oito centavos), perfazendo o
valor global de R$ 183.211,56 (cento e oitenta e trés mil, duzentos e onze reais e cinquenta e

seis centavos).

Av. Ismael Alonso y Alonso, 2400 - Sao José - CEP 14403-430 — (16) 3713-4688
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CLAUSULA QUARTA - Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato n°
60/2019 firmado em 04/10/2019, primeiro termo firmado em 25/09/2020, segundo termo
firmado em 21/10/202, terceiro termo firmado em 27/07/2022 e quarto termo firmado em
25/10/2022 e quinto termo firmado em 24/10/2023.

E para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado, € lavrado o
presente termo aditivo, que, depois de lido e achado conforme, é assinado pelas partes
contratantes em 02 (duas) vias de igual teor e de mesmos efeitos legais.

Franca (SP), 25 de outubro de 2024.

Documento assinado digitalmente

Assinado de forma digital por
ALFREDO JOSE ALFREDO JOSE MACHADO b PAULO ROGERIO DA SILVA
MACHADO NETO:36920860830 g L Data: 29/10/2024 12:27:23-0300

Dados: 2024.10.29 15:00:05 Verifique em https://validar.iti.gov.br

NETO:36920860830 300

Prof. Dr. Alfredo José Machado Neto Paulo Rogerio Da Silva
Reitor — Uni-FACEF HP Servicos Terceirizados Eireli
Testemunhas:
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HP SERWICOS

PROPOSTA DE RENOVAGAO 2024

PROPOSTA DE PRECOS
CONTRATO 60/2019

PREGAO PRESENCIAL N2 14/2019
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, ASSEIO, CONSERVAGAO E MANUTENGAO PREDIAL

DOZE) MESES.

PROPONENTE: HP SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI - ME.

CNPJ: 54.792.791/0001-61

ENDERECO: AVENIDA RENATO MAIA, 1562 - 32 ANDAR PARQUE RENATO MAIA - GUARULHOS - SP.

E-MAIL DE CONTATO: comercialhpservicos@gmail.com
Validade da proposta: 60 (sessenta) dias corridos.

A Descrigdo Quantidade Valor (RS)
Valor proposto por posto - médio 19
I Agente de Higieniza¢do 13 RS 60.352,26
Il Agente de Higienizagdo + acumulo de fungdo (copeira) 5 RS 25.852,28
Il Agente de Higienizagdo + acimulo de fungdo (encarregado) 1 RS 5.401,24
B Valor mensal do servi¢co RS 91.605,78
Valor global da proposta (anual)
C (valor mensal do servigo X n2 meses do contrato RS 183.211,56

Valor mensal por extenso: (Noventa e um mil seiscentos e cinco reais e setenta e oito centavos)

Valor global por extenso: ( Cento oitenta e trés mil duzentos e onze reais e cinquenta e seis centavos)

Declaragdo: Declaro-me expressamente de acordo com as normas e condig¢des constantes do Edital do Pregdo Presencial n2 14/2019,

submetendo-me aos termos que o integram.

Responsavel por assinatura do contrato (OBRIGA
Nome: Paulo Rogerio da Silva

Cargo: Administrador

CPF: 139.128.408-90 - RG: 20.741-024-0

Data de Nascimento: 26/06/1972

TORIO):

Endereco residencial completo: Rua Lisboa, 293 - Parque Continental Il - Guarulhos - SP.
E-mail institucional: limpadoranovaesperanca@gmail.com

E-mail pessoal: paulonowa@gmail.com
Telefone(s): 011-98275-6506

Testemunha para assinatura do contrato:
Nome: Fabiana Aguiar da Silva
CPF: 184.797.548-85 - RG: 22.928.962-9

Sede: Avenida Papa Pio Xll, 1074 — Macedo — Guarulhos - SP — CEP. 07113-000

Guarulhos, 17 de outubro de 2024.

Documento assinado digitalmente

b PAULO ROGERIO DA SILVA
g ol Data: 17/10/2024 13:34:28-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

HP SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA.

PAULO ROGERIO DA SILVA
ADMINISTRADOR

Email: comercialhpservicos@gmail.com

Fone / Fax: (11) 2441-5154




HP SERWICOS

ANEXO VIIl —-PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MONTANTE VALOR (R$)
1 - MAO-DE-OBRA 1.1 1. Auxiliar de Limpeza 13| R$ 19.260,28
2. Adcional Noturno R$ 44,45
13
Remuneragao
3. Adicional Insalubridade 40% R$ 6.864,00
Data Base: Total da Remuneragéo| R$ 26.168,73
Reserva Técnica 1 (=Percentual sobre Total da Remuneragio) R$ -
Total da Remuneragao 2 (=Total da Remuneragio 1+Reserva Técnica 1) R$ 26.168,73
1. INSS 20,00%| R$ 5.233,75
2. SESI/SESC R$ -
3. SENAI/SENAC R$ B
4. INCRA R$ -
Grupo A 5. Salario Educagéo R$ -
6. FGTS 8,00%| R$ 2.093,50
7. Seguro Acidente do Trabalho-SAT/INSS 3,00%| R$ 785,06
8. SEBRAE R$ -
Il. ENCARGOS Soma do Grupo A 31,00% R$ 8.112,31
SOCIAIS 9. Férias 11,11%| R$ 2.907,35
(Percentuais 10. Auxilio Doenga 0,01%| R$ 2,62
Sobre o Total da 11. Licenga Maternidade/Paternidade 0,01%| R$ 2,62
Remuneragéo 2) Grupo B 12. Faltas Legais 0,01%| R$ 2,62
13. Acidente do Trabalho 0,01%| R$ 2,62
14. Aviso Prévio 0,01%| R$ 2,62
15. Décimo-terceiro salario 8,33%| R$ 2.179,86
Soma do Grupo B| 19,49% R$ 5.100,31
16. Aviso Prévio Indenizado 0,50%| R$ 130,84
Grupo C 17. Indenizagédo Adicional 0,55%| R$ 143,93
18. Indenizagéo nas Rescisdes sem Justa Causa 0,50%| R$ 130,84
Soma do Grupo C| 1,55% R$ 405,61
Grupo D 19. Incidéncia de A sobre B (=Grupo A x Grupo B) 6,04%| R$ 1.580,59
Soma do Grupo D 6,04%| R$ 1.580,59
1.2 Encargos Sociais 58,08% R$ 15.198,82
TOTAL DA MAO-DE-OBRA (=Montante | + Montante II)] R$ 41.367,55
1. Vale-Transporte R$ 2.224,38
2. Vale-Refeigéo R$ 6.425,38
3. Cesta Basica R$ 1.722,37
4. Beneficio Social Familiar R$ 126,62
5. Beneficio Natalidade R$ 51,09
6. Uniforme / EPI's R$ 368,25
7. Auxilio Creche - Prevista na CLT R$ 27,82
8. Seguro de vida R$ 32,11
10. Materiais e Equipamentos R$ 1.363,18
11.PPR R$ 336,73
TOTAL DO INSUMOS R$ 12.677,93
1. Despesas Administ.Central/Seguros (= %dos Montar] 1,00%| R$ 540,45
IV. DEMAIS COMPONENTES 2. Lucro (=Percentual sobre Montantes | +II+Ill +Item) 1,00%| R$ 545,86
Total dos Demais Componentes 2,00%| R$ 1.086,31
PO (= Montantes | + Il + Il + V) R$ 55.131,79
1. Contribuigdo para a Seguridade Social-COFINS 3,00%| R$ 1.810,57
2. Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido-CSLL 0,00%| R$ -
V. TRIBUTOS 3. Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica-IRPJ 0,00%| R$ -
4. Programa de Integragao Social-PIS/PASEP 0,65%| R$ 392,29
5. Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza-IS 5,00%| R$ 3.017,61
TOTAL DOS TRIBUTOS 8,65%
Total dos Tributos (= P1 - PO)| R$ 5.220,47
PRECO DO SERVICO POR POSTO DETRABALHO (=Montantes I+l +Illl+IV +V) <==> P1= P0 / (1-TO0) 60.352,26

Sede: Avenida Papa Pio Xll, 1074 — Macedo — Guarulhos - SP — CEP. 07113-000
Email: comercialhpservicos@gmail.com

Fone / Fax: (11) 2441-5154




HP SERWICOS

ANEXO VIIl —-PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MONTANTE VALOR (R$)
|- MAO-DE-OBRA 1.1 1. Auxiliar de Limpeza 5] R$ 7.407,80
2. acumulo de Fungao 05 Funcionarios R$ 1.481,56
3. Adicional Noturno R$ 30,98
5
Remuneracédo
4. Adicional Insalubridade 40% R$ 2.640,00
Data Base: Total da Remuneragéo| R$ 11.560,34
Reserva Técnica 1 (=Percentual sobre Total da Remuneragéo) R$ -
Total da Remuneragao 2 (=Total da Remuneragao 1+ Reserva Técnica 1) R$ 11.560,34
1. INSS 20,00%| R$ 2.312,07
2. SESI/SESC R$ -
3. SENAI/SENAC R$ B
4. INCRA R$ -
Grupo A 5. Salario Educagéo R$ -
6. FGTS 8,00%| R$ 924,83
7. Seguro Acidente do Trabalho-SAT/INSS 3,00%| R$ 346,81
8. SEBRAE R$ -
Il. ENCARGOS Soma do Grupo A 31,00% R$ 3.583,71
SOCIAIS 9. Férias 11,11%| R$ 1.284,35
(Percentuais 10. Auxilio Doencga 0,01%| R$ 1,16
Sobre o Total da 11. Licenca Maternidade/Paternidade 0,01%| R$ 1,16
Remuneragéo 2) Grupo B 12. Faltas Legais 0,01%| R$ 1,16
13. Acidente do Trabalho 0,01%| R$ 1,16
14. Aviso Prévio 0,01%| R$ 1,16
15. Décimo-terceiro salario 8,33%| R$ 962,98
Soma do Grupo B 19,49% R$ 2.253,13
16. Aviso Prévio Indenizado 0,50%| R$ 57,80
Grupo C 17. Indenizagédo Adicional 0,55%| R$ 63,58
18. Indenizagéo nas Rescisdes sem Justa Causa 0,50%| R$ 57,80
Soma do Grupo C 1,55% R$ 179,18
Grupo D 19. Incidéncia de A sobre B (=Grupo A x Grupo B) 6,04%| R$ 698,24
Soma do Grupo D 6,04%| R$ 698,24
1.2 Encargos Sociais 58,08% R$ 6.714,26
TOTAL DA MAO-DE-OBRA (=Montante | + Montante Il)| R$ 18.274,60
1. Vale-Transporte R$ 855,53
2. Vale-Refeigédo R$ 2.471,30
3. Cesta Basica R$ 662,45
4. Beneficio Social Familiar R$ 48,70
5. Beneficio Natalidade R$ 19,65
6. Uniforme / EPI's R$ 141,64
7. Auxilio Creche - Prevista na CLT R$ 10,70
8. Seguro de vida R$ 12,35
10. Materiais e Equipamentos R$ 524,30
11. PPR R$ 129,51
TOTAL DO INSUMOS R$ 4.876,13
1. Despesas Administ.Central/Seguros (= %dos Montar] 1,00%| R$ 231,51
IV. DEMAIS COMPONENTES 2. Lucro (=Percentual sobre Montantes |+l +Ill +Item) 1,00%| R$ 233,82
Total dos Demais Componentes 2,00%| R$ 465,33
PO (= Montantes | + 1l + Il + V) R$ 23.616,06
1. Contribuigdo para a Seguridade Social-COFINS 3,00%| R$ 775,57
2. Contribuigcdo Social sobre o Lucro Liquido-CSLL 0,00%| R$ -
V. TRIBUTOS 3. Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica-IRPJ 0,00%| R$ -
4. Programa de Integragao Social-PIS/PASEP 0,65%| R$ 168,04
5. Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza-IS 5,00%| R$ 1.292,61
TOTAL DOS TRIBUTOS 8,65%
Total dos Tributos (= P1 - PO)| R$ 2.236,22
PRECO DO SERVICO POR POSTO DETRABALHO (=Montantes I+l +1ll+IV +V) <==> P1= P0 / (1-TO0) 25.852,28

Sede: Avenida Papa Pio Xll, 1074 — Macedo — Guarulhos - SP — CEP. 07113-000
Email: comercialhpservicos@gmail.com

Fone / Fax: (11) 2441-5154




HP SERWICOS

ANEXO VIIl -PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

MONTANTE VALOR (R$)
| - MAO-DE-OBRA 1.1 1. Encarregado 1| R$ 2.000,86
1
Remuneracgéao
2. Adicional Insalubridade 40% R$ 528,00
Data Base: Total da Remuneragao| R$ 2.528,86
Reserva Técnica 1 (=Percentual sobre Total da Remuneragio) R$ -
Total da Remuneragao 2 (=Total da Remuneragao 1+Reserva Técnica 1) R$ 2.528,86
1. INSS 20,00%| R$ 505,77
2. SESI/SESC R$ B
3. SENAI/SENAC R$ B
4. INCRA R$ -
Grupo A 5. Salario Educagéo R$ -
6. FGTS 8,00%| R$ 202,31
7. Seguro Acidente do Trabalho-SAT/INSS 3,00%| R$ 75,87
8. SEBRAE R$ -
Il. ENCARGOS Soma do Grupo A 31,00% R$ 783,95
SOCIAIS 9. Férias 11,11%| R$ 280,96
(Percentuais 10. Auxilio Doencga 0,01%| R$ 0,25
Sobre o Total da 11. Licenca Maternidade/Paternidade 0,01%| R$ 0,25
Remuneragéo 2) Grupo B 12. Faltas Legais 0,01%| R$ 0,25
13. Acidente do Trabalho 0,01%| R$ 0,25
14. Aviso Prévio 0,01%| R$ 0,25
15. Décimo-terceiro salario 8,33%| R$ 210,65
Soma do Grupo B| 19,49% R$ 492,86
16. Aviso Prévio Indenizado 0,50%| R$ 12,64
Grupo C 17. Indenizagédo Adicional 0,55%| R$ 13,91
18. Indenizag&o nas Rescisdes sem Justa Causa 0,50%| R$ 12,64
Soma do Grupo C 1,55% R$ 39,19
Grupo D 19. Incidéncia de A sobre B (=Grupo A x Grupo B) 6,04%| R$ 152,74
Soma do Grupo D 6,04%| R$ 152,74
1.2 Encargos Sociais 58,08% R$ 1.468,74
TOTAL DA MAO-DE-OBRA (=Montante | + Montante Il)] R$ 3.997,60
1. Vale-Transporte R$ 139,95
2. Vale-Refeigédo R$ 494,26
3. Cesta Basica R$ 132,49
4. Beneficio Social Familiar R$ 9,74
5. Beneficio Natalidade R$ 3,93
6. Uniforme / EPI's R$ 28,33
7. Auxilio Creche - Prevista na CLT R$ 2,14
8. Seguro de vida R$ 2,47
10. Materiais e Equipamentos R$ -
11.PPR R$ 25,90
TOTAL DO INSUMOS R$ 839,21
1. Despesas Administ.Central/Seguros (=%dos Monta 1,00%| R$ 48,37
IV. DEMAIS COMPONENTES 2. Lucro (=Percentual sobre Montantes |+l +Ill +Item) 1,00%| R$ 48,85
Total dos Demais Componentes 2,00%| R$ 97,22
PO (= Montantes | + 1l + Il + V) R$ 4.934,03
1. Contribuigdo para a Seguridade Social-COFINS 3,00%| R$ 162,04
2. Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido-CSLL 0,00%| R$ -
V. TRIBUTOS 3. Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica-IRPJ 0,00%| R$ -
4. Programa de Integragao Social-PIS/PASEP 0,65%| R$ 35,11
5. Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza-IS{ 5,00%| R$ 270,06
TOTAL DOS TRIBUTOS 8,65%
Total dos Tributos (= P1- PO)| R$ 467,21
PRECO DO SERVICO POR POSTO DE TRABALHO (=Montantes |+l +1ll +IV +V) <==> P1= P0 / (1-TO0) 5.401,24

Sede: Avenida Papa Pio Xll, 1074 — Macedo — Guarulhos - SP — CEP. 07113-000
Email: comercialhpservicos@gmail.com

Fone / Fax: (11) 2441-5154
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