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TERMO DE CONTRATO N° 50/2019

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ADMINISTRACAO. GERENCIAMENTO, EMISSAO E
FORNECIMENTO DE DOCUMENTOS DE
LEGITIMACAO — VALE ALIMENTACAO PARA OS
EMPREGADOS DO UNI-FACEF, CELEBRADO ENTRE
O CENTRO UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE
FRANCA - UNI-FACEF, E A  EMPRESA
VEROCHEQUE REFEICOES LTDA, CONFORME
EDITAL DO PREGAO ELETRONICO 08/2019.

Processo n’ 27/2019

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E
FORNECIMENTO DE DOCUMENTOS DE LEGITIMACAO — VALE ALIMENTACAO
PARA OS EMPREGADOS DO UNI-FACEF.

Data assinatura: 18/09/2019 Valor Global: RS 1.513.080,00

Vigéncia/Execugao: de 18/09/2019 a 17/09/2020

L ”

Contratada:
Razio Social: VEROCHEQUE REFEICOES LTDA

_—_— AV PRESIDENTE VARGAS. n° 2001. Conj. 174. Bairro CALIFORNIA.
naereco: RIBEIRAO PRETO / SP

CEP: 14.020-260 CNPJ:  06.344.497/0001-41

Representante: NICOLAS TEIXEIRA VERONEZI

CPF: 225.748.008-26 RG: 32.594.073-3 SSP/SP

e-mail: nicolas@verocard.com.br TEL: (16) 4009-9501 J

O CENTRO UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA — Uni-FACEF, situado na Av. Major
Nicacio. 2433 — Bairro Sdo José na cidade de Franca, no Estado de Sao Paulo, inscrito no CNPJ sob
o nimero 47.987.136/0001-09, neste ato representado por seu Reitor. o Sr. José Alfredo de Padua
Guerra. brasileiro. professor, portador do RG n.” 22.899.373-8, inscrito no CPF/MF sob o n°
162.120.928-85. a seguir denominado simplesmente CONTRATANTE, €, de outro lado, a Empresa
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¢ seu representante devidamente identificados no quadro presente no caput deste termo contratual
VEROCHEQUE REFEICOES LTDA, daqui por diante denominada simplesmente
CONTRATADA. tém entre si justo e avengado e celebram por forca do presente instrumento, em
conformidade com o disposto na Lei n°® 8.666/93 ¢ suas alteragdes. contrato mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Pelo presente instrumento. a Contratada se obriga a executar para a Contratante,
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E
FORNECIMENTO DE DOCUMENTOS DE LEGITIMACAO — VALE ALIMENTACAO
PARA OS EMPREGADOS DO UNI-FACEF, conforme descrito nos Anexos [ e Il do Edital da

licitagdo acima, que fica fazendo parte integrante deste Termo, independente de sua transcrigao.

Quantidade Valoe Taxa de Namero de Pr.ec;o total medsal l.)rec;o globa}lﬂ
o mensal/ o . -~ . | previsto, com a Taxa de | previsto, com a Taxa
de meses B administragdo | beneficiarios P 3 N - N
beneficiario Administragao de Administragdo
1.2 R$ 500.00 -6.60% 3.240 R$ 126.090.,00 R$ 1.513.080,00 |

CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUCAO E TIPO
1.- O regime sera por prego unitario ¢ o tipo d¢ MENOR TAXA DE ADMINISTRACAO.

2.- O objeto devera ser executado em conformidade ao Edital e aos seus anexos.
2.1 A Contratada devera disponibilizar sistema de gerenciamento de compras via eletronica (on-
line). através de cartdes (eletronico. magnético ou de tecnologia similar) utilizados pelos usuarios.
2.2 O sistema devera conceder autorizagio de gasto com produtos alimenticios junto a rede
fornecedora. nos limites estabelecidos pelo Centro Universitario Municipal de Franca. A principio
seriio de 200 a 270 cartdes no importe de RS 500,00 por més e por empregado.
2.3 Os créditos de valor a serem langados nas contas dos usuarios dos Cartdes para serem utilizados
na rede de estabelecimentos credenciados serdo realizados em datas definidas pelo Centro
Universitario Municipal de Franca.
2.3.1 A priori a recarga dos créditos nos respectivos cartoes devera ser disponibilizada até o
altimo dia atil de cada més, ou conforme solicitado pelo Uni-FACEF.
2.4 Para os efeitos de controle dos recursos destinados aos usudrios, mensalmente a empresa
contratada devera apresentar relatorio analitico do uso dos recursos junto a rede de estabelecimentos
credenciados e. no desligamento. apresentar o saldo remanescente da conta do usuario.
2.5 O sistema devera possibilitar ao usuario o conhecimento do seu saldo disponivel apos cada
compra realizada.
2.6 A Contratada devera confeccionar e fornecer os Cartdes numerados, identificados
nominalmente e individualmente por empregado, com validade minima de 2 (dois) anos, seguindo
os padrdes proprios da fornecedora. Os quantitativos ¢ os valores mensais para cada crédito serdo
definidos e informados pelo Centro Universitario Municipal de Franca
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2.7 Os cartdes serdo recarregados com crédito, mensalmente, conforme valores estabelecidos pela
Contratante. para cada empregado, em moeda corrente no Pais (Real).

2.8 O sistema devera prever a incluso. substitui¢io e exclusdo de usudrios, cuja decisdo e
operacionaliza¢ao cabem a Contratante.

2.9 Os cartdes deverdo apresentar sistema de seguranga de confec¢ao que impossibilite fraudes ou
adulteragoes. devendo conter elementos de seguranga que permitam o controle de uso.

2.10 O processamento das informagdes relativas as operagdes realizadas por cada um dos usuarios
devera ser de forma automatica. quando da efetivagdo da compra.

2.11 O sistema viabilizara o pagamento do alimento junto aos estabelecimentos credenciados. por
meio do cartao eletronico, magnético ou de tecnologia similar.

2.12 O sistema devera permitir que, caso haja furto, perda ou extravio do cartao eletronico. os
respectivos créditos sejam imediatamente blogueados pela administradora do servi¢o (Contratada).
tado logo feita a comunicagdo a mesma pelo titular do cartdo. Nestes casos, o saldo de crédito
remanescente somente devera ser creditado em novo cartdo quando solicitada expressamente a
Contratada a emissdo de novo cartao substituto.

2.13 Durante a vigéncia do contrato. os valores mensais de créditos a serem langados nos
respectivos cartdes, 0s quais sao estimativos, poderio sofrer alteragdes para atualizagdo. de acordo
com determinagdo do Centro Universitario Municipal de Franca.

2.14 A empresa contratada devera fornecer junto com os cartdes uma cartilha explicativa sobre o
uso do mesmo. forma de comunicagdo em caso de perda ou roubo, uma relagdo da rede disponivel
de atendimento e um nimero telefonico para atendimento ao cliente.

2.15 O beneficio alimentagdo sera fornecido através de cartdes eletronicos/magnético ou de
tecnologia similar em PVC. com sistema de controle de saldo que possibilita a consulta de saldo.
extratos e Gltimas transagdes. via internet, facilitando o gerenciamento das compras, senha numérica
pessoal ¢ intransferivel. para validac¢ao das transacdes eletronicas, através de sua digitacao em
equipamento POS/PDV ou similar pelo usuario/empregado no ato da aquisi¢dqo dos géneros
alimenticios nos estabelecimentos credenciados, que garantem agilidade no pagamento ¢ o uso
correto do beneficio. confirmagdo em tempo real do débito no valor exato da compra, eliminando
fraudes através de assinaturas falsificadas no caso de perda ou roubo.

2.16 Os cartdes eletronicos/magnético ou de tecnologia similar alimentacao deverdo ser entregues
personalizados com nome do usuario. razio social da contratante ¢ numeragdo de identificagao
sequencial. conforme disposto no artigo 17 da Portaria 03 de 01 de margo de 2002 do Ministério do
Trabalho e Emprego.

2.17 Os cartdes eletronicos/magnético ou de tecnologia similar alimentagao deverdo ser entregues
em envelope lacrado, com manual basico de utilizacdo e bloqueados. O desbloqueio dos cartdes
devera ser feito através de central de atendimento telefonico ou via internet. atestando assim a
confirmacdo do recebimento do cartao pelo proprio usuario/empregado.

2.18 Os cartdes deverdo ser entregues em até 15 (quinze) dias corridos apos a Contratada ter
recebido a solicitagao para emissdo dos cartoes:

Centro Universitario Municipal de Franca: Avenida Major Nicacio, 2433, Bairro Sao Jos¢, CEP:
14.401-135. Franca/SP - Setor de Recursos Humanos.

Av. Major Nicacio, 2433 — Bairro Sao Jos¢ — Franca — SP — CEP: 14401-135
Fone/FAX: (16) 3713-4688 — www._f: br




Uni-FACSF

al e Franca Pdgina 4 de 13

2.18.1 A Contratada sujeitar-se & a fiscaliza¢do do objeto no ato da entrega, reservando-se o Centro
Universitario Municipal de Franca o direito de ndo proceder ao recebimento, caso 0s mesmos nao
atendam as especificagdes deste Edital.

2.19 Os cartdes eletronicos/magnético ou de tecnologia similar alimentacao deverdo possibilitar a
utilizacao do beneficio alimentagdo pelos empregados do Centro Universitario Municipal de Franca
na aquisicio de géneros alimenticios em ampla ¢ abrangente rede de estabelecimentos afiliados.
composta por pelo menos de 50 (cinquenta) estabelecimentos obrigatorios na cidade de Franca
(sendo ao menos 01 Hipermercados, 02 redes de Supermercados com pelo menos 02 lojas cada.
Mercados. Mercearias, Acougues, Frutarias, Peixarias, Padarias, etc). além de pelo menos 05
(¢inco) estabelecimentos obrigatérios nas demais cidades onde residem os empregados do Uni-
FACEF. a saber: Batatais/SP. Jaboticabal/SP. Marilia/SP, Orlandia/SP. Passos/MG, Ribeirao
Preto/SP. Sdo Joaquim da Barra/SP, Sdo Paulo/SP, Sao Sebastido do Paraiso/MG (sendo pelo
menos um Supermercado, Mercados. Mercearias, Agougues, Frutarias, Padarias, etc), de acordo
com o definido na legislagdo que regulamenta o PAT - Programa de Alimenta¢do do Trabalhador.
Justifica-se tal exigéncia para garantir o poder e liberdade de escolha dos itens que quiser € seu
poder de cotagdo dos géneros alimenticios em uma rede mais abrangente possivel, podendo contar,
inclusive. com a competitividade dos pregos entre as grandes redes e hipermercados.

2.20 Para a assinatura do contrato, a licitante vencedora devera comprovar que sua rede credenciada
possui estabelecimentos que apresentam condigoes de atender, de imediato, 50% da quantidade
minima estabelecida no subitem anterior, ou seja, 25 estabelecimentos comerciais na cidade de
Franca e pelo menos 01 em cada uma das outras cidades acima nomeadas. A comprovagao da rede
credenciada devera ser realizada por meio do envio de relagao (em formato MS-Excel), indexada
por municipio, contendo nome fantasia. razao social, CNPJ, endereco. telefone, num prazo maximo
de 15 (quinze) dias corridos apds a assinatura do contrato. Caso seja necessario. os demais
estabelecimentos deverdao ser credenciados dentro do prazo de 45 (quarenta e cinco) dias da
assinatura do contrato.

2.21 A Contratada devera disponibilizar e manter em pleno funcionamento, durante toda a vigéncia
do contrato. a rede credenciada, observada a quantidade minima de estabelecimentos definidas por
este Termo de Referéncia. Na impossibilidade de ndo alcangar o minimo requisitado acima, ou seja,
50 (cinquenta) estabelecimentos na cidade de Franca e 05 (cinco) estabelecimentos nas demais
cidades. a licitante devera assinar um termo se comprometendo em cadastrar a quantidade de
estabelecimentos. de modo a atingir o minimo, dentro do prazo de 45 dias apos a assinatura do
contrato. sob o risco de rescisdo contratual.

2.22 O Contratante podera a qualquer tempo solicitar a inclusao de novos estabelecimentos
credenciados visando a melhoria no atendimento dos beneficiarios.

2.23 A Contratada devera comunicar imediatamente ao Contratante qualquer alteragao na relagdo de
estabelecimentos credenciados.

224 O reembolso as empresas credenciadas serd efetuado pontualmente, sob inteira
responsabilidade da Contratada, independentemente da vigéncia do contrato, ficando claro que o
Centro Universitario Municipal de Franca ndo respondera solidaria nem subsidiariamente por esse
reembolso.

2.25 Poderio ser exigidas copias dos convénios celebrados com os referidos estabelecimentos a
critério do Centro Universitario Municipa! de Franca
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2.26 A contratada devera manter, nas empresas credenciadas e/ou afiliadas a sua rede, indicacao de
adesdo por meio de placas. selos identificadores ou adesivos:

2.27 Os cartdes eletronicos/magnético ou de tecnologia similar alimentacdo deverao ser entregues
no prazo de 15 (sete) dias contados da data da solicitago pela contratante. Em caso de furto, roubo.
perda. extravio ou imperfeigdes no cartao eletronico, a CONTRATADA tera o prazo de at¢ 05
(cinco) dias Uteis para confeccionar e entregar outro cartao ao beneficiario, sem custo para o
CONTRATANTE/beneficiario sendo que os créditos ja deverdo estar disponiveis.

2.28 A contratada, quando solicitado pela contratante, devera disponibilizar relatérios gerenciais
com as seguintes informagdes minimas:

« Nome do usuario. namero do cartdo, data e valor do crédito concedido;

« Local. data e valor da utilizacdo dos créditos pelos usuarios na rede de estabelecimentos afiliados:
« A quantidade de cartdes eletronicos/magnéticos alimentagao reemitidos por usuario.

2.29 Tais informagdes sdo necessarias devido a necessidade do 6rgao em gerenciar o uso correto do
beneficio e eventuais questionamentos referentes a falta de disponibilizagao de crédito nos cartoes
dos usuarios/Empregados, agilizando a resposta para o esclarecimento do fato.

2.30 Deverio ser disponibilizados os seguintes servigos para os usuarios dos cartoes alimentagdo:

« Consulta de saldo do cartao eletronico alimenta¢ao via WEB;:

« Consulta de rede afiliada via WEB;

« Comunicagdo de perda. roubo, extravio ou dano através de central telefonica gratuita:

2.31 A disponibilizagdo dos servigos acima aos usuarios/Empregados permite-lhes a autogestao do
beneficio e garante a administragao de pessoal um fluxo menor das demandas motivadas pela falta
de informagdes dos usuarios no gerenciamento do beneficio.

2.32 Solicitacdo de segunda via de cartdao eletronico alimentagao e senha através de central
telefonica gratuita.

2.33 A contratada devera disponibilizar uma central de atendimento de 24 horas por 7 (sete) dias da
semana a fim de permitir ao usudrio total liberdade de horario para contato e comunicagao,
carantindo a completa seguranca e atividade do processo ininterruptamente.

2.34 A contratada deverd manter representante na regido a disposicdo do Centro Universitario
Municipal de Franca e dispor de central de atendimento telefonico para atendimento da contratante.
para solucdo de situagdes diversas que possam ocorrer ao longo do contrato. pois serdo exigidas
providéncias imediatas quanto a corregdo das deficiéncias apontadas pelo Centro Universitario
Municipal de Franca, em relagdo a execugao dos servigos contratados.

CLAUSULA TERCEIRA - RESPONSABILIDADES E ENCARGOS DA CONTRATADA

1. - Além de suas obrigagdes legais, a CONTRATADA obriga-se:

a) A assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados a0 Municipio ¢

A terceiros. em decorréncia de sua agdo ou omissdo no desenvolvimento do fornecimento, sem
nenhuma responsabilidade do contratante.

b) Nio transferir ou subcontratar, ceder ou sub empreitar, total ou parcialmente, a qualquer titulo, os
direitos e obrigagdes decorrentes da adjudicagdao do fornecimento. ressalvada. se necessaria ¢
plenamente justificavel a intervengdo de fornecedores ou servigos técnicos especiais. desde que
devidamente autorizados pelo Contratante, sob pena de rescisdo do contrato ¢ consequente
indenizagao. %

-~
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¢) Custear todos os encargos resultantes da prestagdo. inclusive impostos. taxas ¢ emolumentos.
encargos téenicos, trabalhistas e previdencidrios que incidirem sobre o objeto adjudicado.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

1. - Além de suas obrigagdes decorrentes da propria lei, o Contratante obriga-se:

a) A acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar os servigos, objeto deste contrato, através de seus
fiscais.

b) Efetuar os pagamentos. desde que tenha havido o recebimento dos Servigos.

CLAUSULA QUINTA - PRAZO, CONDICOES E GARANTIA CONTRATUAL
5.1. PRAZO

1. Adjudicado o objeto da licitagdo a PROPONENTE vencedora terd o prazo maximo conforme
Edital para assinar o contrato.

2. O contrato decorrente desta licitagdo sera formalizado por termo.

3. No ato da assinatura, a empresa devera indicar o preposto que representara a empresa.

5.2. CONDICOES CONTRATUAIS

4. - O Centro Universitario Municipal de Franca podera, até a assinatura do contrato, desclassificar
a empresa vencedora por despacho fundamentado sem direito a indenizagao ou ressarcimento ¢ sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis, se tiver noticia de qualquer fato ou circunstancia anterior ou
posterior ao julgamento da licitagao que desabone sua idoneidade financeira, técnica ou
administrativa:

5. - Podera haver alteragdes contratuais com acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarias a
execucdo do objeto, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme permissao do § 1°, art.
65, da Lei Federal no. 8.666/93;

5.3. GARANTIA

6. — Neste ato a Contratada presta caugdo no valor de R$ 75.654.,00 (setenta ¢ cinco mil, seiscentos
¢ cinquenta e quatro reais), correspondente a 5% (cinco por cento) do prego global do objeto
contratado. conforme comprovante e/ou apolice que passa a integrar 0 presente termo. em até 30
(trinta) dias corridos apds o ato da assinatura do presente termo.

7. - Ao CONTRATANTE cabe descontar da garantia toda a importancia que a qualquer titulo lhe
for devida pela CONTRATADA.

8. - Se o valor da garantia for utilizado no pagamento de quaisquer obrigagdes, a CONTRATADA.,
notificada por meio de correspondéncia simples, obriga-se a repor ou completar o seu valor, no
prazo maximo e improrrogavel de 48 (quarenta ¢ oito) horas, contadas do recebimento da referida
notificacao.
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9. - A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou restituida apos a execugao do
contrato. ¢ quando em dinheiro, sera corrigida monetariamente.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

1. — Para a execugdo do objeto ora contratado e descrito na clausula anterior, a Contratante creditara
a Contratada. a importancia total de R$ 500.00 (quinhentos reais) correspondente ao valor total dos
recursos disponibilizados a serem creditados nas contas dos usuarios/Empregados.

2. — A Taxa de Administracdo no valor total de -R$ 33.00 (trinta e trés reais) corresponde ao
percentual de -6.60% (seis virgula sessenta por cento) sobre o valor total dos recursos
disponibilizados.

3. — As clausulas econdomico-financeiras e monetarias do contrato nao poderdo ser alteradas, sem
prévia concordancia da Contratante.

4. — As clausulas econdmico-financeiras do contrato poderdo ser revistas, para que se mantenha o
equilibrio contratual.

5.— Para fins de aplica¢do de reajuste contratual, adotar-se-a dentre os indicadores de prego aquele
que apresentar a menor variagdo percentual e desde que decorridos doze meses da assinatura do
contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE DE PRECOS
1. - Os pregos cotados na proposta nao serdo reajustados.
CLAUSULA OITAVA - DOS PAGAMENTOS

1. - Os recursos disponibilizados serdo creditados em parcelas mensais a Contratada que devera
discriminar o valor da Taxa de Administra¢do e sua referéncia percentual na Nota Fiscal emitida
mensalmente, devendo constar também os seguintes dados:

a) nimero do Pregdo Presencial:

b) objeto do contrato;

¢) periodo a que se referem

d) dados bancarios.

2.- O valor da Taxa de Administragdo sera compensado no valor total do crédito a ser efetuado
mensalmente pela Contratada, do recurso disponibilizado.

3. - Os recursos disponibilizados serdo creditados em parcelas mensais a Contratada, em até 30
(trinta) dias. contados da solicitagdao do empenho.
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4. - A Contratada fica obrigada a emitir Nota Fiscal — NF, de acordo com o modelo vigente na
legislagdo do municipio de seu estabelecimento.

5.- Em caso de devolucdo da nota fiscal /fatura para corregdo, o prazo para pagamento passara a
fluir apds a sua reapresentacao.

6. - Em nenhuma hipotese podera ser invocada qualquer divida quanto aos pregos cotados para
modifica¢des ou alteracdes dos pregos propostos.

7. - O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos relativos ao presente contrato correra por
conta exclusiva da Contratada, desde o inicio até seu término, bem como o0s encargos inerentes a
completa execugdo do presente contrato.

CLAUSULA NONA - DOS JUROS DE MORA

1. - Ocorrendo atraso no pagamento por culpa exclusiva do Contratante, desde que ultrapassado o
prazo concedido por ocasido da proposta, os créditos estardo sujeitos a juros de mora de 1% (um por
cento) ao més, a contar do primeiro dia de atraso, correndo as despesas por conta da mesma dotacao
orcamentaria da clausula décima.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

1. - As despesas decorrentes da aquisi¢do correrdo a conta da seguinte dotagao orgamentaria para os
anos de 2019 e 2020:

Elemento: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

Ficha 14 — Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

Projeto Atividade: 2301 — Manutencio, melhoria e ampliac¢ao do ensino de Graduagio
Programa: 3001 — Gestiio de A¢des do Ensino Superior Uni-FACEF

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

1. - Sera aplicada a multa de 1% (um por cento) por dia de atraso na entrega dos produtos, até o
maximo de 10% (dez por cento). calculada sobre o vaior de cada item, parcela ou saldo da Ordem
de Fornecimento (OF) ou Contrato em atraso e demais multas previstas no Contrato em anexo.

2. - Pela inexecugdo total ou parcial da prestagao dos servigos objeto deste Termo, a contratada,
garantida a defesa prévia no prazo de 5 (cinco) dias lteis da intimagdo, ficara sujeita a suspensio do
direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com o Centro Universitario Municipal
de Franca e a multa até o limite de 10% (dez por cento) sobre o prego global do servigo.

3. - A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido no Edital, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo
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assumida. sujeitando a adjudicataria a uma multa equivalente a 5% (cinco por cento) do valor total
do contrato.

4. — O Centro Universitario Municipal de Franca podera rescindir o Contrato. se ocorrer qualquer
das hipoteses previstas nos Artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/1993, e nas condi¢des indicadas no
Artigo 79 do mencionado diploma legal.

5. - Constitui motivo bastante para anulagio da Ordem de Fornecimento (OF) ou rescisdo do
Contrato a subcontratagao total ou parcial do objeto desta licitagao.

6.- As multas constantes nos itens | e 3 deste Termo, que poderdo ser aplicadas cumulativamente
conforme o caso. sio meramente moratorias, ndo isentando a contratada do ressarcimento por
perdas e danos pelos prejuizos a que der causa.

7. - A proponente que apresentar documentagao falsa no certame ou decorrer deste Termo, ensejar o
retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do
contrato. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantido o direito de defesa.
ficara impedida de licitar e contratar com a Administragdo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas neste Edital e seus Anexos e das demais cominagdes legais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUSPENSAO DA ENTREGA

1. - O inadimplemento das condigdes estabelecidas neste Contrato, assegurara as partes o direito de
suspender definitivamente o fornecimento, mediante notificagao através de memorando entregue
diretamente. ou por via postal, com aviso de recebimento, independentemente da aplicagao das
penalidades previstas.

2. - Qualquer pagamento efetuado ndo constituira prova de aceitagao dos servigos, objeto deste
Contrato, bem como, qualquer omissdo ou tolerancia com atrasos ou outros inadimplementos da
CONTRATADA. A demora no exercicio de qualquer direito ou faculdade ndo importara em
novagio de obrigagdes, alteragio contratual ou renuncia ao mesmo direito, podendo o
CONTRATANTE. a qualquer tempo, exercer os seus direitos decorrentes deste Contrato, que S0
cumulativos. sem exclusdo dos previstos em Leli.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

1. - Constituem motivo para rescisdo deste contrato todos os descritos nos artigos 77-78-79-80 da
Lei 8.666/93 com suas alteragdes. bem como todas as condi¢des estabelecidas no edital descrito no
preambulo, que fica fazendo parte integrante do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS RECURSOS

1. - Dos atos decorrentes da aplicagdo das cldusulas constantes deste Contrato, caberdo recursos ao
Reitor do Centro Universitario, previstos no artigo 109 da Lei 8.666/93 com suas alteragoes.

Av. Major Nicacio, 2433 — Bairro Sao José — Franca — SP — CEP: 14401-135
acef.br
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FISCALIZACAO

1. - Compete o Centro Universitario Municipal de Franca o acompanhamento e controle do objeto
deste Contrato, competindo-lhe ainda atestar as Notas Fiscais, encaminhando-as para fins de
pagamento ¢ zelar pelo fiel cumprimento da execugdo do Contrato.

2. - O CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte 0s servigos, se em
desacordo com os termos deste Edital e seus anexos.

3. - Quaisquer exigéncias da fiscalizagdao inerentes ao objeto da contratacdo deverdo ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA sem onus para 0 CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VALIDADE

1. - O prazo de vigéncia do presente instrumento sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de assinatura do contrato, podendo ser aditado se necessario, desde que, com prévio acordo entre as
partes. até atingir o limite estipulado pelo inciso Il do art. 57, da Lei n° 8.666 de 93, podendo ser
rescindido a qualquer tempo, ocorrendo alguma hipdtese prevista nos arts. 78, 79 ¢ 80 da Lei n®
8.666 de 93.

2. — O presente contrato regula-se pelas suas clausuias e pelos preceitos de direito publico.
aplicando-se-lhe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de
direito privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

1. - Incumbira ao CONTRATANTE. providenciar a publicagao do resumo deste Contrato.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

1. - Fica eleito o Foro da Comarca de Franca, Estado de Sdo Paulo, para as interposi¢oes de toda e
qualquer agdo oriunda da interpreta¢do dos termos do presente Contrato, com exclusdo de qualquer
outro por mais privilegiado que seja.

2. - E. por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de

igual teor. juntamente com as testemunhas abaixo assinadas ¢ qualificadas, para que surta todos os
efeitos legais.

Franca (SP). 18 de Setembro de 2019.

Av. Major Nicacio, 2433 — Bairro Sao José — Franca — SP — CEP: 14401-135
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s Alfredo de P4ddua Guerra
Reitor do Uni-FACEF

Testemunhas:

NN

Nicolas Teix¢dira Veronezi
VEROCHEQUEREFEICOES LTDA

Nome: Melissa Franchini Cavalcanti Bandos
CPF: 183.340.078-09

Nome: Marta Barbieri
CPF:071.599.078-09

Av. Major Nicécio, 2433 — Bairro Sdo José — Franca — SP — CEP: 14401-135
Fone/FAX: (16) 3713-4688 — www.facef.br
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO CONTRATO N° 50/2019

CONTRATANTE: CENTRO UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA

CONTRATADO: VEROCHEQUE REFEICOES LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO. EMISSAO E FORNECIMENTO DE
DOCUMENTOS DE LEGITIMACAO — VALE ALIMENTACAO PARA OS EMPREGADOS DO
UNI-FACEF.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista ¢ extraindo copias das manifestagdes de

interesse. Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico. conforme dados abaixo indicados. em consonancia com o estabelecido na Resolugao n®
01/2011 do TCESP:

¢) além de disponiveis no processo eletronico. todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados. relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo. parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao. a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil:

d) Qualquer alteragdo de enderego — residencial ou eletronico — ou telefones de contato devera
ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao:
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa. interpor recursos e o que mais couber.
Franca/SP, 18 de setembro de 2019.

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: Jose Alfredo De Padua Guerra

Cargo: Reitor

CPF: 162.120.928-85 RG: 22.899.373-8

Data de Nascimento: 02/11/1975

Endereco residencial completo: Rua Prof°. Sudario Ferreira, 4561. Jardim Noémia. Franca/SP.
E-mail institucional: josealfredo(@facef.br

E-mail pessoal: josealfredopaduaguerra@gmail.com

Telefone(s): (16) 3713-4688

Assinatura: 7 M
v. Major Nicagio, 2433 — Baw&) José — Franca — SP — CEP: 14401-135
Fone/FAX: (1 713-4688 — www. facef.br
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Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:

Nome: Jose Alfredo De Padua Guerra

Cargo: Reitor

CPF: 162.120.928-85 RG: 22.899.373-8

Data de Nascimento: 02/11/1975

Enderego residencial completo: Rua Prof®. Sudario Ferreira, 4561- Jardim Noémia - Franca/SP.
E-mail institucional: josealfredo(@facef.br

E-mail pessoal: josealfredopaduaguerrai@gmail.com

Telefone(s): (16) 3713-4688 ~/)/\
Assinatura: AZ,W,’A—L/

e | 7
Pela C RATADA:

E-mail pessoal: nicolas@verocard.com.br
Telefone(s): (16) 4009-9501

Assinatura‘:/k//‘///k/
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