'Z S SM SERVICE SYSTEM TERCEIRIZADOS LTDA
CNPJ 08.431.441/0001-50

llustrissima senhora, Presidente da comissdo de licitagdao, do Centro Universitario Municipal
de Franca.

Ref.: Modalidade Pregio Presencial n2 14/2019

SM SERVICE SYSTEM TERCEIRIZADOS EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF 08.431.441/0001-50, com sede na rua Bernardo Martins Junior, 455, jardim Martinez,
CEP: 18016-25, Sorocaba, estado de S3do Paulo, por seu representante legal infra-assinado,
tempestivamente, vem, com fulcro na aliena “a”, do inciso |, do artigo 109, da lei 8666/93, a
presenca de vossa senhoria, a fim de interpor RECURSO ADMINISTRATIVO, contra a decisdo
dessa digna comissdo de licitacdo que julgou habilitada a licitante LIMPADORA NOVA
ESPERANCA PRESTACAO DE SERVICOS EIRELI — ME, pelos fatos e fundamentos a seguir;

1- DOS FATOS

Acudindo ao chamamento dessa instituicdo para a participagdo do certame licitatério
susografado, a recorrente e as demais empresa licitantes vieram a participar do presencial.

O referido pregdo presencial tem como objeto a contratagdo de empresa para prestagdo de
servicos de limpeza, asseio, conservacdo e manutencdo predial em todas as unidades do UNI-
FACEF pelo periodo de 12 meses.

Depois de todos os procedimentos licitatdrios, a digna comissdo de licitacdo julgou habilitada a
planilha de precos da empresa acima mencionada.

2- DAS RAZOES

2.1. Do instrumento convocatorio

E forcoso constatar o detalhamento dos servicos gerais apresentados no instrumento
convocatério, vejamos;
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1. DETALHAMENTO DOS SERVICOS GERAIS

1.1. Ser3do necessarios no minimo 18 (dezoito) funcionarios (as)
com jornada individual de 44 horas semanais com dedicagdo
exclusiva para estas fungdes, com adicional de insalubridade de
grau maximo de 40%, por estarem expostos (as) a agentes
bioldgicos, conforme Anexo 14 da NR 15 do Ministério do
Trabalho (Agentes de Higienizagdo conforme Convengdo da
Categoria).

1.2.Dentre esses funcionarios deverda ter 01 (um) (a)
ENCARREGADO (A) para toda a equipe, que devera liderar e
orientar a equipe de trabalho na realizagdo das atividades de
conservacdo e limpeza e acompanha o check list das rotinas.
Controla a distribuicdo de materiais e tarefas e escalas dos
colaboradores.

1.3. Dentre esses funcionarios devera ter 05 (cinco)
funciondrios (as) com direito ao percentual adicional
correspondente a 20% (vinte por cento) do respectivo salario
contratual de Agentes de Higienizacdo (RS 1.160,68),
exercendo as atividades de COPEIRA (servico de copa, esse que
inclui a preparagdo de cafés, sucos e lanches em geral, ela
organiza e prepara a mesa a ser servida, uma copeira também
cuida da limpeza dos objetos, garantindo um bom
funcionamento da cozinha); (grifei e sublinhei)

1.3.1. Os (as) empregados (as) com a funcdo adicional de
COPEIRA deverdo ser distribuidos da seguinte maneira:

a. Unidade |

- 01 (um) funcionario (a) no periodo da manh3 e tarde;
- 01 (um) funcionario (a) no periodo tarde e noite;
b. Unidade II/Ill

- 02 (dois) funcionarios (as) no periodo da manha e tarde;
- 01 (um) funcionario (a) no periodo tarde e noite

Diante disso verifica-se que o préprio edital traz as atividades que alguns colaboradores
exerceram no contrato administrativo, ou seja, copeiro. E imperioso traz ao lume a
classificacdo brasileira de ocupacdes que define o trabalho de copeiro, muito diferente
ao trabalho de auxiliar de servigos gerais, citamos;

5134-25 - Copeiro

Auxiliar de servico de copa, Chefe da copa, Copeiro de bar,
Copeiro de eventos, Copeiro de hotel, Copeiro de lanchonete,
Copeiro de restaurante

Claro esta, portanto, que a fungao a ser realizada sera a de copeiro, pois o préprio edital
traz que alguns funcionarios exerceram as atividades de copeira e ndo acumularam essas
atividades com as de servicos gerais ou agente de higienizagao.
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2.2. Do acumulo de Fungdo / Desvio de fungdo

O acumulo de fungdo caracteriza-se pelo desempenho funcdo/atribuicdo que extrapola
o contrato de trabalho principal.

Nesse sentido temos que existe acumulo de fungao quando o empregado, originalmente
contratado para uma funcdo, no caso em tela, auxiliar de servicos gerais, passa a
exercer, conjuntamente com estas outras atribui¢des compativeis com a fungdo
original.

Todavia, o desvio de fungdo ocorre quando existe a transferéncia do cargo inicial para
outra melhor remunerada, que é o caso em tela, sem a devida remuneragdo e alteragao
no contrato de trabalho.

E de se perceber que as atividades originais no contrato administrativo serdo de copeira,
nao existindo desse modo o acumulo de fung¢ao e sim o desvio de func¢ao, pratica ilegal,
ou seja, ndo admitida em direito. E forcoso também destacar sem exaurir o item pois
este serd tratado em um tdpico especifico que tal cessdo de mao de obra vai na
contramdo da lei complementar n° 123/2016 (institui o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte).

2.2.1 - Do Principio da Primazia da realidade

Este principio visa evitar fraudes nas relagdes de trabalho, ou seja, enfatiza a realidade
dos fatos. Desta forma, evita que os termos transcritos no contrato seja um equivoco
daquele que se realiza na pratica.

Verifica-se é mais importante o que ocorre na pratica daquilo que estad no contrato de
trabalho

Com isso, faz-se necessario trazer o entendimento do ilustre doutrinador Sergio Pinto
Martins, vejamos;

” que muitas vezes o empregado, em sua admissdo, assina
diversos documentos sem saber o que esta assinando, por
este motivo ha possibilidade de serem feitos provas para
contrariar os documentos apresentados, que irdo evidenciar
realmente os fatos ocorridos na relagdo entre as partes. "’

2.3. Da lei complementar 123/2006

A lei complementar 123/2006, institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte, trazendo suas diretrizes, aliquotas e restri¢des.
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Diante disso uma das restricdes impostas as empresas de pequeno porte e
microempresas segundo a lei supramencionada é a cessao de mao de obra, in verbis;

Art. 17. N&o poderdo recolher os impostos e contribuicdes
na forma do Simples Nacional a microempresa ou
empresa de pequeno porte:

(.)

XII - que realize cesséo ou locacdo de méao-de-obra;

Por outro lado, cabe a comissao de licitagdao incluir nos editais de licitagdes, em que
ocorrendo a hipdtese supramencionada da referida lei complementar, seja vedada a
licitante, optante pelo simples nacional, a utilizacdo dos beneficios tributdrios
diferenciado na proposta de precos e na execuc¢ao contratual.

Indubitavelmente por todos os fatos aqui trazidos e pela primazia da realidade dos fatos
do contrato administrativo, a habilitacdo da recorrida viola o principio da isonomia,
legalidade e moralidade.

A outro tanto a receita Federal do Brasil, com fundamento na lei complementar e suas
resolucdes ndao concede o registro de adesao ao simples nacional para empresas que
exercam atividades econémicas qualificadas como cessdo de mao de obra, no caso em
tela as atividades de copeiro. Deste modo, a recorrida nao poderia utilizar o regime
tributdrio diferenciado para participar da licitacdo citado alhures.

Nesse sentido verifica-se que a recorrida se beneficiou de modo indevido, de sua opgao
pelo regime especial unificado de arrecadagdo de tributos e contribui¢cdes devidos pelas
microempresas e empresas de pequenos porte (simples nacional), previsto na lei acima
citada, por prestar servicos de mao de obra com relacdo ao quais haveria vedacdo nessa
norma legal.

2.4. Da Fiscalizagao do contrato administrativo

Dentre os requisitos para representacdo, quando ha indicios de irregularidades nos
certames licitatérios, temos o requisito da plausibilidade juridica que se entende pela
probabilidade de existéncia de grave infracdo as normas, seja financeira, orcamentaria,
patrimonial, contabil e até mesmo operacional, incluindo o dano ao erério.

3. DO PEDIDO

De sorte que, com fundamento nas razdes precedentes aduzidas, requer-se o
provimento do presente recurso, com efeito para que seja;

v" Anulada a decisdo em apreco, na parte atacada neste, declarando-se a
empresa recorrida, inabilitada para prosseguir no pleito.
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v" Outrossim, lastreada nas razdes recursais, requer-se que essa comissdo de
licitacdo reconsidere sua decisdo e, na hipdtese ndo esperada disso ocorrer,
faca este subir, devidamente informados, a autoridade superior, com fulcro no
artigo 109, § 49, da lei 8666/93, observando-se ainda o disposto no §32 do
mesmo artigo.

Nestes termos

Pede deferimento

Sorocaba, 19 de setembro de 2019

Wona © chor Sanlos
SM SERVIDE SYSTEM TERCEIRIZADOS EIRELI

Rubia Costanti dos Santos

Analista de Licitagoes.

[08.431.444/0001-50°
SM SERVICE SYSTEM
TERCEIRIZADOS EIREL}
Rua Bernardo Martins Junior, 4565
Jardim Martinez - CEP 18.018-325
L_ SOROCABA - SP __|
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