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PASTORAL DO MENOR E FAMÍLIA DA DIOCESE DE FRANCA

COMUNICADO DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO 2022

A Pastoral do Menor e Família da Diocese de Franca, pessoa jurídica de direito privado, CNPJ 56.885.262/0016-11, qualifi cada como 
Organização da Sociedade Civil (OSC), sem fi ns lucrativos, que atua nas áreas de Educação e Assistência Social, vêm por meio 
deste tornar público a abertura do Processo Seletivo para preenchimento de vagas na unidade Creche Escola prof. Lener Eustáquio 
Pereira - Jardim Cambuí, na disposição a seguir:

I – Das vagas e requisitos:

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

CRECHE ESCOLA DRº VICENTE DE PAULA LATORRACA “CCI VERDE & ÁGUA”

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Creche Escola Drº Vicente de Paula Latorraca “CCI Verde & Água”, pessoa jurídica de direito privado, CNPJ 07.569.832/0002-53, 
qualifi cada como Organização da Sociedade Civil (OSC), sem fi ns lucrativos, que atua na área de Educação Infantil (creche), vem 
pelo presente tornar público que, está realizando Processo Seletivo para contratação de: (1) Auxiliar de limpeza; para cumprimento 
do Termo de Colaboração celebrado com município de Franca – S/P, de acordo com a Lei 13.019/2014. O processo seletivo não 
segue a disciplina de concursos públicos, contudo, é feito em obediência aos princípios da impessoalidade, objetividade, igualdade, 
economicidade e publicidade. O presidente Senhor Ricardo Faleiros de Sousa torna público que estará aberto de 19/09/2022 
a 22/09/2022. Os recebimentos dos currículos serão exclusivamente por e-mail: coordcciverdeagua@hotmail.com. O processo 
seletivo dar-se á em conformidade com a legislação em vigor, cuja organização, análise e avaliação fi carão a cargo da própria 
Instituição. O presente edital destina-se ao preenchimento das seguintes vagas: 1 Auxiliar de limpeza; com formação mínima do 
ensino fundamental 1. Os candidatos (as) contratados (as) deverão prestar serviço dentro do horário estabelecido pela administração 
da instituição contratante. 

Franca, 19 de setembro  de 2022 
Ricardo Faleiros de Sousa

CENTRO UNIVERSITÁRIO MUNICIPAL DE FRANCA - UNI-FACEF

RETIFICAÇÃO - EXTRATO DO TERMO ADITIVO FIRMADO

Contrato nº 50/2019-6 – Processo nº 27/2019 – Pregão Eletrônico nº 08/2019 - Objeto: Contratação de empresa especializada para 
prestação de serviços de administração, gerenciamento, emissão e fornecimento de documentos de legitimação – vale alimentação 
para os empregados do Uni-FACEF.  Contratada: Verocheque Refeições Ltda, no valor global de R$ 2.494.800,00 (dois milhões, 
quatrocentos e noventa e quatro mil, oitocentos reais) – Vigência: 18/09/2022 a 17/09/2023 – Data de Assinatura: 15/09/2022.

Franca (SP), 19 de setembro de 2022.
Prof. Dr. Alfredo Jose Machado Neto

Reitor

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

O Mag.º Reitor do Centro Universitário Municipal de Franca – Uni-FACEF, no uso de suas atribuições legais e nos termos do 
Processo nº 23/2022– Tomada de Preços n° 01/2022 – ADJUDICA e HOMOLOGA o objeto do certame à empresa: ELETRICA 
RADIANTE MATERIAIS ELETRICOS EIRELI no valor global de R$ 995.000,00 (novecentos e noventa e cinco mil reais), referente 
ao Item n° 01; conforme julgamento da Comissão Permanente de Licitação deliberada em atas de sessões públicas e de julgamentos 
de documentos.

Franca/SP, 19 de setembro de 2022.
Prof. Dr. Alfredo José Machado Neto

Reitor

Assistência e Seguro Social dos Municipiários de Franca.   Contratada: ASSIST Assistência em Home Care Eirelli ME (Health Movel). 
Objeto: Prestação de serviços continuados na área de saúde, disponibilizando transporte de ambulância para os funcionários efetivos 
e seus dependentes do grupo Sassom.  Valor: remoção simples de ida com valor de R$120,00 e remoção simples ida e volta no valor 
de R$160,00.  Vigência: 01/09/2022 A 31/08/2023.

Franca, 19 de setembro de 2022. 
Celia Maria Teodoro Falleiros 

Presidente do Conselho Administrativo do Sassom 


