EMPODERA

PROCESSO RELAMPAGO DE ESTAGIO GERENCIAL P&G
Processo Seletivo - INSCRICOES ATE 09/04/23

O estagio na P&G é diferente dos estagios comuns do mercado porque ele é um estagio
gerencial! Isso significa que, durante o programa, vocé terd um trabalho significativo e sera
responsdvel por projetos que realmente impactam os nossos negdécios. O programa vai te
preparar para ser literalmente um(a) dos(as) futuros(as) lideres da companhia. Para isso, desde o
dia 1, vocé sera desenvolvido para liderar e contara com o suporte de gestores, mentores, outros
colegas de trabalho e muitos treinamentos para isso. O nosso estagio gerencial é a principal
porta de entrada da P&G. Ndo temos programa de trainee justamente porque o nosso estagio ja
é robusto para te preparar para assumir uma posicao de gerente logo no final do seu estagio.
Isso mesmo, vocé pode ser efetivado como GERENTE no final do estagio. Além disso, temos uma
cultura muito forte de crescer de dentro e abrimos apenas algumas vagas pontuais no mercado.
Para vocé ter uma ideia, 70% do nosso time de lideranca, incluindo a nossa presidente a Ju
Azevedo, comegou aqui na P&G como estagidrio(a). Acreditamos em um ambiente diverso e
multidisciplinar e, portanto, o seu curso ndo é um pré-requisito para o nosso estagio gerencial.
Nds contratamos um perfil que entendemos que tem potencial para entregar resultados e
crescer em diferentes areas e, por isso, levamos em consideracdo a sua escolha para te
alocarmos na area do seu estagio. Aqui é super comum encontrar engenheiros no RH, bidlogos
em Finangas, farmacéuticos em Vendas e etc. Tudo aquilo que for técnico sobre a sua area vocé
vai aprender com a gente. Ndo temos job rotation, porém, o escopo de trabalho é também
bastante multidisciplinar e vocé terd interacdes com diferentes times e funcdes em todas as
areas.

PRE-REQUISITOS:

¢ Inglés intermediario a avancado, mas ndo subestime o seu nivel! Buscamos bons
comunicadores, ndo sendo necessario fluéncia;

e Disponibilidade para carga horaria de 30h semanais (6h por dia);
¢ Data de formacdo entre 2024.1 e 2025.1;

® 2 anos de estagio é o maximo permitido por lei e 1 ano e meio é o tempo que acreditamos ser
ideal para te preparar pra ser um(a) Gerente ao final do estagio;

» Todos os cursos de graduacdo sdo elegiveis (Para conhecer as areas, consulte o site P&G);

¢ N3o ha limitagdo de idade;

BENEFICIOS:

¢ Bolsa auxilio competitiva com o mercado;

¢ Vale alimentacao e refeicao;

¢ Plano de salde;

¢ Plano odontoldgico;

¢ Auxilio na compra de medicamentos e vacinas;
e Vale transporte;

® Suporte psicolégico e atendimento financeiro;

e Gympass;



e Seguro de vida;
LOCALIDADE:

* Disponibilidade para as localidades: Sdo Paulo/SP; Louveira/SP; Seropédica/RJ; Manaus/AM;
Recife/PE; S30 Luis/MA e Belo Horizonte/MG.

LINK PARA INSCRICAO:

https://www.pgcareers.com/estagiogerencialempodera

ETAPAS DO PROCESSO:

e InscrigBes até 09/04/2022;

e Testes Online e Escolha das Areas;
» Sele¢do dos candidatos;

» Teste de Inglés;

¢ Entrevistas.

Depois de se inscrever vocé vai receber por email os links para os testes de perfil e de ldgica.
Lembre-se que os testes precisam ser realizados, entdo ndo deixe para se inscrever de ultima
hora. Sendo aprovado(a) nessas etapas, vocé receberd em seguida o link para o formulario de
escolha de areas. Apds a selecdo dos candidatos, os que seguirem no processo irdo receber o
teste de Inglés e terdo prazo para resolver. Apds aprovacao no teste de inglés, vocé vai receber por
email o convite para as entrevistas virtuais, com diferentes datas para cada localidade (save the
date).

DUVIDAS:

Em caso de duvidas, o candidato deve escrever com o assunto “Duvida - Processo Relampago de
Estagio Gerencial para recrutamento@comunidadeempodera.com.br”.

OBSERVAGOES GERAIS:

Ao ler e ao concordar com os termos deste Regulamento, mediante o respectivo cadastro na vaga
Processo Relampago de Estagio Gerencial P&G 2023.1, se compromete a: Fornecer informagdes
verdadeiras, precisas, atualizadas e completas no ato de sua inscri¢do; Inscrever-se uma Unica vez
na vaga Processo Relampago de Estagio Gerencial P&G 2023.1, sendo que a constatacdo de duas
ou mais inscri¢cGes acarretara a eliminacdo automatica da(s) inscricdo(6es) mais antiga(s).
Ressalte-se que o e-mail informado pelo candidato no ato de inscri¢do é o principal canal de
comunicac3o entre este e a vaga de Processo Relampago de Estagio Gerencial P&G 2023.1. E de
responsabilidade do candidato estar atento a estes contatos. A Empodera! e P&G se eximem de
qualquer responsabilidade caso o candidato ndo tome conhecimento de sua convocagao.
Aconselha-se que o candidato confira sua caixa de e-mails com frequéncia e adicione o enderego

recrutamento@comunidadeempodera.com.br em sua lista AntiSpam.

PARA PARTICIPAR:
Cadastre-se na plataforma Empodera! https://comunidadeempodera.com.br

Submeta o seu curriculo na nossa plataforma e atualize seus dados de cadastro com todas as
informacdes em "Minha Conta"; Acesse a aba "Vagas Empodera” e clique no botdo “Inscreva-se"
Processo Relampago de Estagio Gerencial P&G 2023.1. Inscrever-se.
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