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7° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N° 01/2020

Sétimo termo aditivo ao Termo de Colaboracio
01/2020, que entre si celebram o Uni-FACEF -
Centro Universitario Municipal de Franca e a
Fundacio Santa Casa de Misericérdia de Franca,
para oferecimento de campo de pratica de estagio
(Internato) aos alunos regularmente matriculados
no Curso de Medicina.

Os signatarios deste instrumento, de um lado:

1. FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FRANCA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 47.969.134/0001-89, com sede na Praga Dom
Pedro II, n° 1826, Centro, na cidade de Franca, Estado de Sdo Paulo, neste ato representada por
seu 2 Vice Presidente Sidnei Martins de Oliveira, brasileiro, casado, delegado de policia
aposentado, residente nesta cidade de Franca a Rua Monsenhor Rosa n°2275, apto n° 82, portador
do RG n°6.107.982-0 SSP/SP e do CPF n°594.370.578-34, doravante denominada SANTA CASA,
e de outro:

2. CENTRO UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA — Uni-FACEF, autarquia
municipal, inscrito no CNPJ/MF sob 0 n° 47.987.136/0001-09, Inscri¢do Estadual Isento, com sede
na Avenida Major Nicécio, 2433, Bairro Sdo José, na cidade de Franca, Estado de S&o Paulo, neste
ato representado pelo seu Reitor, Prof. Dr. Alfredo José Machado Neto, brasileiro, casado,
professor, portador da cédula de identidade RG n°. 4.885.208-SSP-SP, e inscrito no CPF/MF sob
n°. 369.208.608/30, doravante denominado UNI-FACEF. tém entre si justo e contratado o
seguinte 7° termo aditivo ao Termo de Colaboragédo n° 01/2020, que mutuamente convencionam,
outorgam e aceitam, a saber:

Clausula Primeira - DA CONTRAPARTIDA.
A Clausula Quarta do Termo de Colaboragédo 01/2020 passa ter a seguinte redagdo:

4.1. Como contrapartida pela utilizacdo das instalagdes e estrutura da SANTA CASA e
realizagdo das atividades académicas objeto do presente instrumento, o UNI-FACEF sera
responsavel por:

4.1.1. Repassar a SANTA CASA a quantia correspondente a 20% (vinte por cento) do
valor da mensalidade dos alunos regularmente matriculados no Curso de Medicina, deduzidos os
valores relativos a descontos de pontualidade e de disciplinas cursadas em regime de dependéncia
e/ou adaptagdo, que realizem o estagio curricular obrigatério de formag@o em servigo, em regime
de internato (“Internato”) nas dependéncias da SANTA CASA. A SANTA CASA fard jus ao
repasse exclusivamente na etapa e periodo em que o aluno efetivamente realizar o estagio
curricular obrigatdrio, constantes do plano de trabalho definido no Anexo I, parte integrante do
presente termo.

4.1.2. O percentual de repasse fixado na clausula 4.1.1., devido pelo UNI-FACEF a
SANTA CASA, sera aplicado sobre o valor da mensalidade do curso de Medicina vigente a época
do pagamento, efetivado pelos alunos que realizem estagio curricular obrigatério de formagdo em
servigo em regime de internato, sendo os critérios e a defini¢do do reajuste de competéncia
exclusiva do UNI-FACEF. Os repasses serdo efetuados até o ultimo dia util do més de utilizagao,
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por meio de transferéncia eletronica disponivel (TED), na conta corrente de titularidade da
SANTA CASA no Banco do Brasil, agéncia n® 5113-6, conta corrente n° 400.648-8.

4.1.3. Para assegurar o equilibrio econdmico e financeiro do presente Termo de
Colaboragdo, os valores ora pactuados poder@o ser modificados pelas partes, através de termo
aditivo.

4.2. O UNI-FACEF destinara a SANTA CASA, para remuneragdo dos Preceptores Hospitalar
(pessoas fisicas ou juridicas contratadas pela SANTA CASA), assim entendidos aqueles que ndo
mantém vinculo empregaticio com o Uni-FACEF, o valor de R$ 93,10 (noventa e trés reais e dez
centavos) por hora em que estiverem em atividade de preceptoria dos alunos do Uni-FACEF, sendo
o valor total de horas e a relagdo de profissionais envolvidos determinado em comum acordo entre
as partes, constantes do plano de trabalho definido no Anexo I, parte integrante do presente termo.

4.2.1 — O valor definido no item 4.2 devera ser reajustado por aditivo quando for concluido
o0 acordo coletivo dos funciondrios piblicos municipais.

4.2.2 — O valor definido no item 4.2 ndo sera devido pelas atividades desenvolvidas pelos
Preceptores Uni-FACEF, assim entendidos aqueles profissionais que estejam prestando servigos
de Preceptoria no Internato, aos estudantes do Uni-FACEF e que mantenham vinculo empregaticio
com o Uni-FACEF.

4.3. O UNI-FACEF destinara 8 SANTA CASA todos os proventos e adicionais advindos da
atividade de atendimento médico executado pelos seus preceptores (“Preceptor Uni-FACEF”),
docentes e alunos e objeto do presente Termo de Colaboragéo, qualquer que seja a fonte pagadora.

Clausula Segunda — DO VALOR

O valor total do Plano de Trabalho ora aditado sera de R$ 4.367.097,60 (quatro milhdes, trezentos
e sessenta e sete mil € noventa e sete reais e sessenta centavos) cujo o desembolso seguira o plano
de trabalho em anexo, e serdo repassados mensalmente até o ultimo dia de cada més, por meio
de transferéncia eletronica disponivel (TED) na seguinte conta corrente de titularidade da
SANTA CASA no Banco do Brasil: Agéncia 5113-6, conta corrente n° 400.648-8.

Cldusula Terceira - DO PRAZO
O prazo de execugdo do Plano de Trabalho deste sétimo termo aditivo sera de 12 (doze) meses € a
vigéncia do aditivo se estendera por mais 120 (cento e vinte) dias, para efeitos de efetiva¢do dos
pagamentos e prestagdo de contas.

Clausula Quarta- DAS DISPOSICOES GERAIS
Mantem-se inalteradas as demais clausulas do Termo de Colaboragdo n° 01/2020, e do
primeiro, segundo, terceiro, quarto, quinto e sexto termos aditivos.

E assim por estarem justos e contratados, assinam o presente 7° (sétimo) termo aditivo ao
termo de colabora¢do n® 01/2020, em duas vias de igual teor, em presenga das testemunhas
abaixo assinadas.

Franca, 30 de dezembro de 2023. /)
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FUNDACAO SANTA CASA D ORDIA DE FRANCA
2° Vice Presidente Sidnei Martins de Oliveira

\_\\
(1%, s %)

CENTRO UNIVERQIT“&RI@/ MUNICIPAL DE FRANCA - Uni-FACEF
Reitor Prof. Dr. Alfredo José Machado Neto

TESTEMUNHAS:
W\) ‘»éu N jt?t/uwww 0
Nome: Brunx Sousa Ferreira Nome: Lidia Mara Alves Aratjo
CPF: 377.372.548/54 CPF: 276.250.278/05
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c) Etapas ou Fases de Execugdo

OBJETO ESPECIFICACAO DURACAO

Manutengdo da Prestacdo de
Prestacdo De )
‘ Servigos de Internato e de
Servigos para 02 de janeiro 31 de dezembro
Mensal Preceptoria para 102 alunos do
Internato e de 2024 de 2024
. curso de Medicina do Centro
Preceptoria
Universitario Municipal de Franca.

IV - Plano de aplicagio dos recursos financeiros

ORDEM OBJETO VALOR

Prestac,ao de Servigos Hospitalares para Internato
R$ 2.132.697.60 49%
de 102 alunos.
2 Prestagdio de Servigos Preceptoria R$ 2.234.400,00 51%

Total RS 4.367.097,60 100%

V — Cronograma de desembolso

: b - | APLICACAO | APLICACAO
\ DESCRIC DU
ITEM ESCRICAO DURACAO | ey P

Prestacdo de Servigos Hospitalares

12
para Internato de 102 alunos. MESES  R$177.724.80 R$2.132.697.60 49%
2 Prestagdo de Servigos Preceptoria 12 meses  R$ 186.200.00 R$ 2.234.400.00 51%
Total RS 363.924,80 RS 4.367.097,60 100%

VI - PREVISAO DE EXECUCAO DO OBJETO
- Inicio: 02/01/2024

- Fim: 31/12/2024
*Serdio aceitas as despesas a partir de 02/01/2024 a 31/12/2024, podendo ser

realizado o pagamento das mesmas no periodo de execugio até 31/01/2025.

Data da Assinatura: 29 de dezembro de 2023

Sidnei
Preside¢nte Voluntario

Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ: 47.969.134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coragédo e
AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas, Vale do Jurumirim, Sdo Carlos e Ribeirdo Preto
Centro Administrativo — R. General Carneiro, 1557 — Centro — Franca — SP | Tel.: (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br




‘ TR NG M‘“’*f; o M m :
-(' GRUPO SANTA CASA - #% C ¥
; : de Franca ™ N\
m novo tempo. 4 % o
PLAN ODE TRABALHO

7° ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N° 01/2020

I - INTRODUCAO

O Grupo Santa Casa de Franca ¢ um complexo hospitalar de 126 anos e tem o
compromisso de atender essencialmente a populagdo usuaria do SUS — Sistema Unico de
Saude.

Caracteriza- se como um Hospital de natureza filantropica e de ensino, mantenedora de
um Complexo Hospitalar que compreende Hospital Geral, Unidade Cardiologica, Oncologia e
Reabilitagiio Fisica, conveniada junto ao SUS — Sistema Unico de Saude, através da Secretaria
Estadual de Saude — SES, visando a prestagdo de assisténcia em saude, em internagdo e
ambulatorio.

E o Gnico hospital de referéncia terciaria, habilitada na alta complexidade em
cirurgia cardiovascular e vascular, gestagdo de alto risco, nefrologia (hemodialise),
neurocirurgia, ortopedia, oncologia, reabilitagéo fisica, conveniado ao SUS para a regido DRS
VIII Franca/SP, de abrangéncia dos 22 municipios.

e Colegiado Alta Mogiana: Ituverava, Aramina, Buritizal, Guara, Igarapava,
Miguelopolis.

e Colegiado Alta Anhanguera: Sdo Joaquim da Barra, Orlandia, Nuporanga, Morro
Agudo, Ipud e Sdo José da Bela Vista.

e Colegiado Trés Colinas: Franca, Pedregulho, Patrocinio Paulista, Itirapud, Rifaina,
Restinga, Cristais Paulista, Ribeirdo Corrente, Jeriquara e Sales Oliveira.

Esta situado na regido nordeste do Estado de Séo Paulo, pertence ao DRS VIII
que abrange uma populagéo de aproximados 700.000 habitantes, e pertence a RRAS XIII,
composta pelos Departamentos Regionais de Satde de Araraquara, Franca, Ribeirdo Preto e
Sédo Jodo da Boa Vista com 92 municipios, abrangendo uma populagdo total de 3.631.949

habitantes.

Fundacao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ: 47.969.134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coragéo e
AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas, Vale do Jurumirim, Sdo Carlos e Ribeirdo Preto
Centro Administrativo — R. General Carneiro, 1557 — Centro - Franca — SP | Tel: (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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II - INFORMAC()ES CADASTRAIS
a) Entidade
Razéo Social

Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca

CNPJ
47.969.134/0001-89

Atividade Econémica Principal (a mesma descrita no CNPJ)
86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para

atendimento a urgéncias

Enderego

Praca Dom Pedro I, 1826 - Centro

Cidade UF
Franca sp
CEP DDD/Telefone

14400-715 (16) 3711-4100

E-mail

provedoria@santacasadefranca.com.br

Banco Agéncia Conta Corrente Praga de Pagamento

001 5113-6 400.648-8 Ribeirdo Preto

Declaramos que esta Conta Corrente citada acima seréa exclusiva para o recebimento do recurso.

b) Responsaveis

Responsdvel pela Instituicdo

Sidnei Martins Oliveira

CPF RG Orgdo Expedidor
594.370.578-34 6.107.982-0 SSP/SP

Cargo Fungéo

22 Vice Presidente Voluntdrio 22 Vice Presidente

Enderego

Rua Monsenhor Rosa n°2275, apto n° 82 — Centro.

Cidade UF

Franca Sdo Paulo

‘ &
Fundacéo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ: 47.969.134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Corac¢do e
AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas, Vale do Jurumirim, Sdo Carlos e Ribeirdo Pret
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TENTAVEIS
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Administrador

Thiago da Silva

CPF RG Orgdo Expedidor
346.379.888-37 41.715.261-9 SspP/sp

Cargo Fungdo

Administrador Hospitalar Administrador Hospitalar

Enderego

Rua Anténio Castagine, 5800 — Jardim Trés Colinas.

Cidade UF
Franca Sdo Paulo
CEP Telefone

14.403-876 (16) 3711-4181

Diretor Clinico

Ciro de Castro Botto

CPF RG Orgédo Expedidor
048.1058.058-85 8086363 ssp/sp
Cargo Funcgéo

Diretor Clinico Diretor Clinico

Endere¢o

Rua Thomaz Gonzaga, 1932 - Centro

Cidade UF
Franca Sdo Paulo
CEP Telefone

14.400-540 (16) 3711-4008

111 - QUALIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

OBJETO DESCRICAO i
) Manutencio da Prestagdo dos Servigos de Internato para 102 alunos do
Prestagdo de servigos o ' o o
curso de Medicina do Centro Universitario Municipal de Franca.
de Internato.

Fundagédo Santa Casa de Misericérdia de Franca - CNPJ: 47.969.134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Céncer, Hospital do Coracao e
AMESs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas, Vale do Jurumirim, Sdo Carlos e Ribeirao Preto
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a) Objetivo:

Com o presente Plano de Trabalho seré realizado a manutengdo da Prestagdo dos Servigos de
Internato e da Prestagdo de Servigos de Preceptoria para 102 alunos do curso de Medicina do

Centro Universitario Municipal de Franca.

b) Justificativa:

A Prestagio de Servigos para o Internato consiste em permitir a participagdo do aluno em
situagdes reais de trabalho proporcionadas pela entidade da 4rea da saude, o aluno realizara
atividades praticas, integrando a formagao tedrica com a prética e profissional.

As atividades serfio sempre conduzidas por um Preceptor que realizara a supervisdo direta das
atividades realizadas pelos internos nos servigos de satide onde se desenvolve o programa.

O Preceptor acompanhard o interno continuamente, oferecendo orientagdo para que ele
aprimore suas habilidades técnicas e competéncias essenciais, além de treinar seus
conhecimentos. Ele deve ensinar o recém graduado a clinicar, em situagdes reais. por meio de

instrugdes formais. E responsavel pelo seu desenvolvimento profissional.

Metas a Serem Atingidas:

e Metas Quantitativas:

INDICADOR DE
LCANCE DE META

DESCRICAO

Quantidade de horas em  Assegurar os Servigos de Preceptoria Médica \ )
) ) ) Escala Médica.
Preceptoria. de no minimo 1.600 horas mensais.

e Metas Qualitativas:

INDICADOR DE
ALCANCE DE META

Quantidade de Usuarios

DESCRICAO

Manter em 80% o indice  Aplicar pesquisa de satisfagdo aos usuarios
SUS com avaliagdo 6tima
de satisfagdio dos usuarios  SUS de acordo com os critérios especificados
/ Quantidade Total de
SUS entre 6timo € bom.  em norma interna.
avaliagoes X 100.

\
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