CONTRATO N° 53/2024
TERMO DE CURSO

Pelo presente termo, a FIPEC - FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISA, ENSINO E
CULTURA DE FRANCA, CNPJ/MF n° 45.778.137/0001-00, ¢ o Uni-FACEF - CENTRO
UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA, autarquia municipal de regime especial, com
sede na Av. Dr. Ismael Alonso y Alonso, 2400, Bairro Sdo José, Franca — SP, inscrito no CNPJ
sob n°® 47.987.136/0001-09, por seus representantes legais, signatarios, em consondncia com seus
atos constitutivos, com fundamento na Lei Federal n° 14.133/2021 e no Acordo de Cooperacio
firmado entre o Uni-FACEF e a FIPEC em 02 de junho de 2022, tém entre si justo e acertado o
que segue, de acordo com as consideragdes, clausulas e condi¢bes abaixo.

Considera-se que:

I - ¢ vedado o repasse orgamentario do Uni-FACEF para a FIPEC;

II' - o Coordenador deste termo ndo possui impedimentos dos 6rgdos do Uni-FACEF para
realizar as atividades aqui previstas e também nfo estd atrasado na prestagdo de contas de outros
planos de trabalho, termos ou contratos;

III - a0 presente termo incorporam-se todas as obrigagdes previstas no Acordo de Cooperagio
celebrado entre o Uni-FACEF e a FIPEC em 02 de junho de 2022;

IV - Néo h4 cessdo do patriménio do Uni-FACEF.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1 O presente termo tem por objeto a colaboragdo no gerenciamento administrativo e financeiro
do curso Lideranga Estratégica — Turma II, conforme plano de trabalho anexo, constituido pela

caracteriza¢do académica e financeira, que passa a ser integrante deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO Uni-FACEF

2.1 Quando pertinente, fornecer a infraestrutura fisica necessaria 4 sua execucdo e justificar a
eventual utilizagdo de outras dependéncias para tanto.

2.2 Responsabilizar-se, em conjunto com a FIPEC, pelas atribui¢des académicas.

2.3 Emitir, em conjunto com a FIPEC, por meijo eletrénico ou impresso, os certificados,

conforme modelo aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE). -
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CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA FIPEC

3.1 Divulgar e promover o atendimento aos interessados e as inscrigdes do curso,
disponibilizando as informagdes ao Coordenador do Curso.

3.2 Responsabilizar-se pela gestdo administrativa do curso no que se refere aos aspectos
administrativos e financeiros.

3.3 Administrar os recursos obtidos, de acordo com o plano de aplicagio de recursos, integrante
do Plano de Trabalho, prestando contas ao Uni-FACEF, conforme regras estabelecidas no
ACORDO DE COOPERACAO.

3.4 Recolher em conta especificada pelo Uni-FACEF as taxas decorrentes das atividades
previstas no termo, conforme estabelecido na clausula quarta do presente.

3.5 Arcar com as despesas decorrentes da celebracdo deste instrumento, inclusive eventuais
direitos trabalhistas e previdenciarios dos técnicos indicados pela convenente para o
desenvolvimento das atividades aqui previstas, que serdo de sua inteira responsabilidade, ndo
cabendo ao Uni-FACEF encargos de qualquer natureza.

3.6 Responsabilizar-se, em comum acordo com o Uni-FACEF, pela continuidade do curso,
mesmo na hipétese de inadimpléncia dos alunos matriculados, desde que ndo comprometidos os
recursos minimos para conclusfo do curso.

3.7 Manter registro contabil especifico a respeito da alocagio dos recursos previstos na clausula
quarta do presente.

3.8 Prestar contas em até 90 (noventa) dias, apos o final da arrecadagdo regular do curso,
excetuados os casos de inadimpléncia, sobre os valores arrecadados e administrados durante a
execugdo das atividades previstas neste termo, depositando, em conta especificada do Uni-
FACEF, 50% (cinquenta por cento) das eventuais sobras dos recursos financeiros arrecadados,
bem como apresentar o termo de quitagdo das obrigag¢es reciprocas no mesmo prazo.

3.9 Quando houver o pagamento dos inadimplentes, apos os 90 (noventa) dias, os valores

recebidos serdo divididos na mesma propor¢do do item 3.8, descontados os custos de cobranga.

CLAUSULA QUARTA - RECURSOS FINANCEIROS

4.1 Os recursos financeiros, no total de R$15.000,00 (quinze mil reais), serdo depositados, de
acordo com o cronograma de desembolso referido no Plano de Trabalho anexo, em conta
mdicada pela FIPEC.

4.2 A operacionalizagdo do presente termo ndo oneraré o or¢amento do Uni-FACEF.
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do Acordo de Cooperagdo), de 5% (cinco por cento) do total arrecadado, conforme previsto na
Resolugdo n° 01/2022, de 25/07/2022, do Conselho Universitario do Uni-FACEF.

4.4 Serdo retidos pela FIPEC, sobre o valor total arrecadado, além da taxa supra prevista, o
percentual de 2,5% (dois ¢ meio por cento) considerado nos termos da clausula 13.4 do Acordo
de Cooperagdo celebrado entre a Uni-FACEF e a FIPEC em 02 de Jjunho de 2022 (adicional de
apoio).

4.5 Poderdo também ser recolhidos, do valor total arrecadado, até 10% (dez por cento), em favor
da FIPEC, a titulo de custos indiretos.

4.6 Havendo saldo positivo este sera distribuido igualmente entre FIPEC e Uni-FACEF.,

CLAUSULA QUINTA - EXECUCAO FINANCEIRA
5.1 A movimentagfo de recursos ocorrerd de acordo com a Caracterizagdo Financeira constante

em documento anexo.

CLAUSULA SEXTA - DEPOSITO E CONTABILIZACAO DOS RECURSOS
6.1 O Uni-FACEF indicara 4 FIPEC a conta bancéria para o depésito dos recursos, de acordo

com a clausula quarta deste convénio.

CLAUSULA SETIMA - COORDENACAO DO TERMO

7.1 As partes realizardo comunicagdes reciprocas, respeitadas, em especial, as competéncias do
Coordenador ¢ do Vice Coordenador indicados no Plano de Trabalho, responsaveis pelas
atividades deste termo, a quem caberdo a solugdo e o encaminhamento de questdes técnicas,
administrativas e financeiras que surgirem durante a vigéncia do presente termo, bem como a

supervisdo e o gerenciamento, inclusive financeiro, da execucgo dos trabalhos.

CLAUSULA OITAVA - VIGENCIA

8.1 O presente termo vigorara a partir da data da assinatura até a aprovagdo da prestagdo de
contas, conforme cldusula terceira, item 3.8 do presente. O Coordenador do curso obriga-se a
apresentar os relatorios académico e financeiro finais em até 120 (cento e vinte) dias do término

de cada edi¢do do curso.
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CLAUSULA NONA PROPRIEDADE INTELECTUAL

9.1 Se do termo resultar qualquer desenvolvimento tecnologico, obra cientifica ou literaria
passivel de registro ou nfio, os diretos decorrentes pertencerdo as partes na proporgdo

especificada no Plano de Trabalho anexo.

CLAUSULA DECIMA - DENUNCIA

10.1 O presente termo poderd ser denunciado a qualquer momento, por qualquer das partes,
mediante comunicagfo expressa, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

10.2 Havendo pendéncias, as partes definirdo, mediante Tempo de Encerramento do Termo, as
responsabilidades pela concluso ou encerramento de cada um dos trabalhos e todas as demais

pendéncias, respeitadas as atividades em curso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FORO

11.1. Para dirimir davidas que possam ser suscitadas na execugdo e interpretagdo do presente
termo, fica eleito o foro da Comarca de Franca - SP, com exclusio de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E por estarem assim justas e convencionadas, as partes assinam o presente termo em duas vias de

igual teor e para um s¢ efeito.

Franca, 14 de novembro de 2024.
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Prof, Dr: Alfredo José Machado Neto /Isrofa Ma. SllVla Alonso Y Alonso Bittar Cunha
Reitor do Uni-FACEF Presidente FIPEC

Testemunhas:

- Fldvio: -Henrique; {de Olivelra Costa
_Chefe-de:Depirtamento
Curso de Engenharia de Produgdo

Maria Amelia Duax‘iOliveira Ferrarezi Nome: Flavio Henrique De Oliveira Costa
CPF: 602.387.636-6 CPF: 100.226.066-37




