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PORTARIA Nº 75, DE 27 DE AGOSTO DE 2024.

 Concede 1/3 de férias em pecúnia e gozo de 20 dias de férias regulamentares para o 
servidor Guilherme Henrique Menezes, Assessor Parlamentar.

O Vereador Walmir de Sousa Della Motta, Presidente da Câmara Municipal de Franca, Estado de São Paulo, no uso de suas 
atribuições legais e considerando o requerimento de férias constante no Procedimento Interno nº 46/2023, devidamente instruído e 
deferido, baixa a seguinte

P O R T A R I A:

Art. 1º. Fica concedido para o servidor Guilherme Henrique Menezes, Assessor Parlamentar, o pagamento de 1/3 (um terço) de suas 
férias em abono pecuniário, referente ao período aquisitivo de 24/01/2023 a 23/01/2024, nos termos da legislação vigente.

Art. 2º. Ficam concedidos para o servidor Guilherme Henrique Menezes, Assessor Parlamentar, 20 (vinte) dias de férias 
regulamentares, de 16 de setembro a 05 de outubro de 2024, referente ao período aquisitivo de 24/01/2023 a 23/01/2024.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Câmara Municipal de Franca, em 27 de agosto de 2024.
VEREADOR WALMIR DE SOUSA DELLA MOTTA

Presidente

PORTARIA Nº 76, DE 27 DE AGOSTO DE 2024.

Concede progressão para O servidor Willian Campos Galvão, Ofi cial Legislativo. 

O Vereador Walmir de Sousa Della Motta, Presidente da Câmara Municipal de Franca, Estado de São Paulo, no uso de suas 
atribuições legais e considerando requerimento constante no Procedimento Interno nº 177/2014, devidamente instruído e deferido, 
baixa a seguinte

P O R T A R I A:

Art. 1º. Fica concedida Progressão, pelo critério de merecimento, para O servidor Willian Campos Galvão, Ofi cial Legislativo, referente 
ao período de 30/07/2022 a 29/07/2024, nos termos do artigo 33 e ss. da Seção II - Da Progressão - da Resolução nº 473/2013.

Parágrafo único. O benefício ora concedido retroage ao dia 30 de julho de 2024, passando os vencimentos do servidor Willian 
Campos Galvão, Ofi cial Legislativo a serem calculados no Nível 05, Classe II, Padrão/Letra “I”.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos 30 de julho de 2024.

Câmara Municipal de Franca, em 27 de agost o de 2024.
VEREADOR WALMIR DE SOUSA DELLA MOTTA 

Presidente

CENTRO UNIVERSITÁRIO MUNICIPAL DE FRANCA - UNI-FACEF

HOMOLOGAÇÃO

O Reitor do Centro Universitário Municipal de Franca – Uni-FACEF, no uso de suas atribuições legais e nos termos Processo nº 
318/2024 – Dispensa de Licitação nº 234/2024, feita com base no inciso II, do artigo 75, da Lei Federal 14.133/21, HOMOLOGA o 
presente processo, que tem como objeto a contratação de produção e exibição de 30 placas de outdoor simples, medindo 9m x 3m, 
no mínimo, para a bi-semana 36/2024 (26/08 A 08/09/24), na cidade de Franca/SP e região de Franca/SP, à empresa vencedora 

suas férias em abono pecuniário, referente ao período aquisitivo de 04/01/2023 a 03/01/2024, nos termos da legislação vigente.

Art. 2º. Ficam concedidos para o servidor José Guilherme Garcia Caetano, Assessor Parlamentar, 20 (vinte) dias de férias 
regulamentares, de 11 a 30 de novembro de 2024, referente ao período aquisitivo de 04/01/2023 a 03/01/2024.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Câmara Municipal de Franca, em 27 de agosto de 2024.
VEREADOR WALMIR DE SOUSA DELLA MOTTA

Presidente
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FACULDADE DE DIREITO DE FRANCA - FDF

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato nº 16/2024. Processo Administrativo 094/2024. Dispensa de licitação. Contratada: ASSIST ASSISTENCIA EM HOME 
CARE EIRELI, CNPJ: 25.382.561/0001-23, Objeto: Contratação de Empresa para Serviço de Ambulância – Área Protegida. Valor do 
contrato: R$ 11.700,00. Vigência: 22/08/2024 a 21/082025. Data da assinatura: 11/08/2024.

Franca/SP, 27 de agosto de 2024.
Prof. Dr. José Sérgio Saraiva - Diretor

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

PASTORAL DO MENOR DE FRANCA

COMUNICADO DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO

A Pastoral do menor e Família da Diocese de Franca, pessoa jurídica de direito privado CNPJ 56.885.262/0001-35, qualifi cada como 
Organização da Sociedade Civil (OSC), sem fi ns lucrativos, vem por meio deste tornar público a abertura do Processo seletivo para 
preenchimentos das vagas a seguir:

I- Das vagas e requisitos:

CRECHE NILDA VANINI (AEROPORTO III):
1- APOIO PEDAGÓGICO 44H (1 vaga): Salário R$ 2.280,66; Vale Alimentação R$ 191,52; refeição na unidade. Carga horária 
44h semanais; Seguro de Vida + Assistência Saúde. Requisitos: Formação completa em Pedagogia.
Obs.: Vaga disponível para PCD.

CRECHE LENER EUSTAQUIO (CAMBUI):
2- EDUCADOR (A) (1 vaga): Salário R$ 2.280,66; Vale Alimentação R$ 191,52; refeição na unidade. Carga horária 44h 
semanais; Seguro de Vida + Assistência Saúde. Requisitos: Formação completa em Pedagogia.
Obs.: Vaga disponível para PCD.

CRECHE ROSELY AMALIA (ESMERALDA):
1- EDUCADOR (A) (1 vaga): Salário R$ 2.280,66; Vale Alimentação R$ 191,52; refeição na unidade. Carga horária 44h 
semanais; Seguro de Vida + Assistência Saúde. Requisitos: Formação completa em Pedagogia.
Obs.: Vaga disponível para PCD.

II- Da inscrição no processo seletivo: anexar currículo pelo site www.pastoralmenorfranca.com.br na aba Trabalhe Conosco até dia 
04/09/2024.

III – Do processo de avaliação e seleção: 
Primeira etapa: análise e seleção de currículos conforme requisitos acima;
Segunda etapa: entrevista individual.

Franca, 27 de agosto de 2024
Pe. Ovídio José Alves de Andrade

Presidente

ORIUN – OUTDOOR E PAINEIS LTDA, no valor global de R$ 25.900,00 (vinte e cinco mil e novecentos reais).

Franca, 26 de agosto de 2024.
Prof. Dr. Alfredo José Machado Neto

Reitor.

ASSOCIAÇÃO EDUCACIONAL E CULTURAL AMIGOS SOLIDÁRIOS


