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Centro Universitario Municipal de Franca - Uni-FACEF
(Processo Administrativo n° 383/2024)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de Empresa especializada para a PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA,
ASSEIO, CONSERVACAO E MANUTENCAO PREDIAL, visando a obtencdo de adequadas condicdes de
salubridade e higiene, com a disponibilizacdo de méo de obra, saneantes domissanitarios, EPIs, materiais e
equipamentos, em todas as Unidades do Uni-FACEF e Casa na Rua Amalia Pimentel, a serem executados
com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. Serdo necessarios no_minimo 18 (dezoito) funcionarios (as) com jornada individual de 44 horas
semanais com dedicacao exclusiva para estas fungfes, com adicional de insalubridade de grau maximo de
40%, por estarem expostos (as) a agentes biolégicos, conforme Anexo 14 da NR 15 do Ministério do
Trabalho (Agentes de Higienizacdo conforme Convencéo da Categoria - Siemaco).

1.3. Dentre esses funcionarios devera ter 01 (um) (a) ENCARREGADO (A) para toda a equipe, que
devera liderar e orientar a equipe de trabalho na realizacdo das atividades de conservacdo e limpeza e
acompanha o check list das rotinas. Controla a distribuicdo de materiais e tarefas e escalas dos
colaboradores.

1.4, Dentre esses funcionarios devera ter 05 (cinco) funcionarios (as) com direito ao percentual adicional
correspondente a 20% (vinte por cento) do respectivo salario contratual de Agentes de Higienizagéo,
exercendo as atividades de COPEIRA (servico de copa, esse que inclui a preparacdo de cafés, sucos e
lanches em geral, ela organiza e prepara a mesa a ser servida, uma copeira também cuida da limpeza dos
objetos, garantindo um bom funcionamento da cozinha);

1.4.1. Os (as) empregados (as) com a funcéo adicional de COPEIRA deverdo ser distribuidos da sequinte
maneira:

a. Unidade |

- 01 (um) funcionario (a) no periodo da manha e tarde;
- 01 (um) funcionario (a) no periodo tarde e noite;

b. Unidade I/l

- 02 (dois) funcionarios (as) no periodo da manha e tarde;
- 01 (um) funcionario (a) no periodo tarde e noite;

A Valor proposto por posto - média 18

I Agente de Higienizacao 12

I Agente de Higienizacao + acumulo 05
de fungao (copeira)

" Agente de Higienizacao + acumulo 01
de funcao (encarregado)

1.5. Os funcionarios contratados deverdo ser alocados conforme solicitado pelo Uni-FACEF, dentro dos
horérios:
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De segunda a sexta-feira, das 06h00 s as 22h30;

Aos sabados, das 06h30 as 17h30;

1.6. A empresa CONTRATADA devera Instalar no Uni-FACEF, pelo menos 01 (um) ponto eletrénico com
leitura biométrica para acompanhamento da jornada de trabalho de todos os funcionarios da equipe,
com fornecimento de espelho de ponto eletrénico na prestacédo de contas para analise do Uni-FACEF;

1.7. Fornecer o Atestado Saude Ocupacional (ASO) conforme legislacdo vigente com no minimo: exame
médico admissional (na prestacdo de contas do primeiro més de vigéncia contratual), exame médico
periédico (anualmente), exame de retorno ao trabalho (quando tiver afastamento e licencas) e exame
médico demissional de todos os funcionarios (as);

1.7.1. Devera ser fornecido o exame médico admissional de todos (as) funcionarios (as) na prestacéo de

contas do primeiro més contratado
1.7.2. Fornecer todos os EPI's necessarios para realizagdo do trabalho, conforme NR 6 do Ministério do
Trabalho;

1.7.3. Os funcionarios (as) deverao estar qualificados para limpeza conforme descrito neste Memorial
Descritivo

1.8. Equipamento de Protecéo Individual (EPIS):

1.8.1. Para realizagdo dos processos de limpeza e desinfec¢@o e coleta do lixo é necessério utilizar
sempre 0s equipamentos de segurancga (EPIs), com o objetivo de preservar a salde do trabalhador
e evitando acidentes. Sendo assim, sdo de uso obrigatério:
e Luva de seguranga em algodao revestido com borracha nitrilica na palma da mao — CA 28426.
e Mascara PFF2 com vélvula- semifacial - CA14103;
e Bota de PVC de cano longo; e
e Outros equipamentos de protecao individual necessarios.

1.9. Lembrete:

1.9.1. A limpeza de todas as dependéncias deve ocorrer do sentido descendente, ou seja, de cima para
baixo. E sempre do mais limpo para o mais sujo.
1.9.2. Os panos de limpeza de lousa, mobiliario e chdo devem ser separados, evitando contaminagéo das
estruturas.
1.10. Os vidros, janelas, toldos e fachadas externas de todas as unidades do Uni-FACEF deverdo ser
lavadas semestralmente, nos meses de Janeiro (até dia 20) e Julho (até dia 20), com isso, os valores
para esse tipo de servico deverdo estar contemplados na planilha de formacao de custos.

1.10.1. Todos os eguipamentos necessarios para limpeza serd a cargo da CONTRATADA;

1.10.2. Para os servicos de limpeza em altura, como a limpeza das janelas externas e internas, portas de
vidros, toldos, forros, luminarias, parapeitos, escadas, painéis para slides (telas de projec¢do),
equipamento de dataShow, armarios altos, paredes, elementos estruturais aparentes, entre outros
servigos de manutengdo acima de 2,00 m de altura, deveré&o ser realizados conforme as medidas de
controle da Norma Regulamentadora 35 (trabalhos em altura) e por profissionais treinados e
certificados em NR 35. A empresa deverd fornecer para as limpezas em trabalho em altura,
equipamento corretos e em bom estado de uso, como escadas e andaimes, conforme
especificacbes adequadas para atendes as exigéncias da NR 35, a empresa também devera
fornecer os equipamentos de protecéo individual, conforme as normas NR 6 e NR 35, para os
trabalho de limpeza em altura.

1.10.3. A empresa devera fornecer os equipamentos de protec¢édo individual EPI aos funcionarios, conforme
norma regulamentadora 06, do Ministério do Trabalho, assim como, entregar mensalmente clpia
das fichas de controle de entrega de EPI dos funcionarios.

1.11. A empresa devera apresentar PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais), LTCAT (Laudo
Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho) e PCMSO (Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional), relativo as medidas de controle de acidentes e doencas ocupacionais dos funcionarios
no primeiro més de contrato, e posteriormente, a cada possivel renovacdo do contrato.
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1.12. O PPP (Perfil profissiografico previdenciario) é responsabilidade da empresa e devera ser fornecido
ao Uni-FACEF para a prestacao de contas do primeiro més de contrato, e posteriormente, a cada 06
(seis) meses. Esse documento devera ser fornecido. Pois a aposentadoria especial é definida
conforme ao adicional de insalubridade e a exposicdo ao risco ocupacional, definidas no LTCAT e no
PPP.

1.5. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.6. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 01 (um) ano contados da assinatura, prorrogavel por até
10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.7. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que o Estudo Técnico Preliminar.

1.8. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagcdo a vigéncia da
contratacéo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagédo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratac@o esta previsto no Plano de Contrata¢cdes Anual de 2025, conforme consta
das informacdes basicas desse termo de referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Subcontratacgéo

4.1. Nao é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

Garantia da contratacédo

4.2. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021, no percentual e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.

4.3. Em caso opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data
de homologacéo da licitacdo, para sua apresentagdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.4, A garantia, nas modalidades caucao e fianca bancéria, devera ser prestada em até 10 dias Gteis
apoés a assinatura do contrato.

4.5, O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia da
contratacao.
Vistoria

4.6. A avaliagdo prévia do local de execucgédo dos servigos € imprescindivel para o conhecimento pleno
das condicdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de
realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira,
das 08 horas as16 horas.

4.7. Serdo disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.
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4.8. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel deverd estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civii e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitagdo para a realizacao da vistoria.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condi¢des de execucao

5.1. Servicos de Conservacdo e Manutencao, diarios, semanais, quinzenais e mensais, das instalacdes
prediais incluindo: administracdo, recepcdes, diretorias, salas de professores, salas de aulas, laboratérios,
patios, copas, areas externas, sanitarios, vidros, mobiliario, areas de transito, inclusive corredores do
Xerox/Loja, calgadas, jardins, estacionamentos e demais dependéncias do Uni-FACEF, de segunda-feira a
sabado, assim descritos:

A) DIARIAMENTE:

1. Varrer piso e passar pano Umido quando possivel, em pisos de cimento, concreto, ceramico,
porcelanato, vinilico, madeira, granilite, taqueados, paviflex, plurigoma, arddsia, epoéxi, etc., e
conservacgdo de todas as areas, cozinhas, etc.;

Limpar adequadamente as escadas e os corrimfes destas;

2
3. Separar o lixo reciclavel do néo reciclavel e colocar no local adequado designado pelo Uni-FACEF;
4

Aspirar p6 dos pisos acarpetados, tapetes e capachos;
5. Remover pé de moéveis, estofados, arquivos, prateleiras (inclusive almoxarifado), caixilhos, peitoris
de janelas, carteiras escolares, lousas, equipamentos de informética, laboratérios em geral, livros da
biblioteca, aparelhos de som, equipamentos de audio e video, racks, catracas e reldgios;
6. Nos laboratérios de medicina e enfermagem, esvaziar o cesto de lixo, tratando-o especialmente,
nao misturar com lixo comum, tem de ser acondicionado em saco plastico na cor branca e destina-lo a
coleta de lixo hospitalar a cargo de empresa ja contratada para coleta;

7. Esvaziar cestos de lixo e cinzeiros, trocando os sacos plasticos quando necessario;
8. Limpeza dos cinzeiros, e dos cestos de lixo das mesas e o0s situados nas areas comuns;
9. Limpeza e higienizacdo dos laboratérios de medicina e enfermagem - bancadas, divisorias e

equipamentos, duas vezes ao dia, com alcool 70% e o piso com a solucdo de cloro diluida (hipoclorito 1%

10 partes para um litro de 4gua);

10. Manter em horarios pré-determinados pela fiscalizacdo do Uni-FACEF, funcionarios para abastecer
saboneteiras, toalheiros e suporte de papel higiénico, bem como substituir sacos plasticos das lixeiras
guando necessario, fazer manutencdo geral de todos os sanitarios dos prédios e manter a limpeza das
areas de convivéncia, patios, corredores, rampas, escadas e praca de alimentacao;

11. Lavar todos os vestiarios, refeitérios, copa de funcionarios e laboratérios;

12. Limpar e lavar espelhos, bacias, assentos, pias, pisos e azulejos dos sanitarios, mantendo-os em
adequadas condi¢des de higienizacdo durante todo o horario previsto de uso;

13. Limpar/lavar méveis, utensilios, azulejos, paredes e pisos da copa e das cozinhas;
14. Limpar/remover o p6 de tapetes e capachos;

15. Varrer/lavar/limpar as salas de aulas antes do inicio das aulas, ou seja, nos 3 periodos;

16. Limpar as lousas;

17. Remover o p6 das mesas, cadeiras, carteiras, janelas, bem como dos demais moéveis existentes nas
salas de aulas;

18. Alinhar as carteiras antes do inicio das aulas nos 3 periodos;

19.  Varrer e passar pano Umido nos corredores internos;
20. Lavar os corredores externos;

21. Varricdo de toda a ala de circulacdo interna e externa, inclusive do estacionamento, calgcadas,
passeios, rampas, escadas de acesso e jardins;
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22. Recolher e ensacar o lixo em recipientes plasticos e transportar para o local indicado pela
contratante;

23. Regar as plantas e areas ajardinadas, removendo detritos e folhas secas das mesmas;

24, Limpar e higienizar os bebedouros existentes nos corredores, mantendo-os em perfeito estado de
asseio;

25. Limpar os elevadores da Unidade Anexa a Unidade lI;
26. Manipular e preparar café e chg;

27. Organizar locais para eventos, incluindo distribuicdo e arrumacédo de mesas, colocagéo de toalhas,
lanches, bolachas, bebidas, descartaveis, guardanapos, e demais produtos que sejam disponibilizados.

28. Servir 4gua, café e bolachas, nas dependéncias do Uni-FACEF quando solicitado;

29. Manter o local de trabalho sempre limpo, inclusive fogdes, armarios, geladeiras, fornos e demais
materiais e utensilios de copa e cozinha como: copos, talheres, garrafas, etc;

30. Lavar portaria;

31. Executar todos os servigos diarios e habituais de higiene e limpeza, ainda que eventualmente
omitidas.

B) SEMANALMENTE:

1. Limpeza de interruptores, caixilhos, azulejos;

2. Desinfec¢éo dos aparelhos telefénicos com produtos apropriados, inclusive o PABX;
3. Lavar/limpar escadas, corredores;

4. Polir com produtos adequados todos 0s metais, tais como torneiras, sifées, barras fixadoras de carpetes,
magcanetas, placas indicativas e demais adornos;
. Lavagem em comum com a cantina — pisos, vitrds e paredes;

5
6. Limpeza externa de ralos, canaletas, removendo os detritos depositados;

7. Limpeza de paredes, divisérias, persianas e cortinas com equipamento e acessorios apropriados;

8. Executar outros servicos considerados necessarios a frequéncia semanal, eventualmente omitidos.
C) QUINZENALMENTE:

. Aspirar po das cortinas, limpar persianas;

. Retirar manchas de paredes, portas, rodapés, batentes, divisérias e quartzo;

. Remover excesso de cera nos pisos taqueados e paviflex;

. Limpar com produtos apropriados todas as forracdes de couro ou plasticos das cadeiras e poltronas;
. Tratar de moveis, divisérias, e armarios encerados com produtos adequados;

. Limpar luminérias, globos de luz, vascular de tetos, ar condicionado e paredes;

. Tratar de moéveis, armarios e balcdes de formica com produtos adequados;

00 N O O B~ W N P

. Pequenas podas, quando necessario, adubando, removendo terra, etc.

9. Limpeza geral, com lavagem de bancadas, pisos, divisérias, vidros e etc., nos laboratérios de todos os
cursos do Uni-FACEF

10. Executar outros servicos, eventualmente omitidos, considerados necessarios a frequéncia
quinzenal.

D) MENSALMENTE:
1. Limpar forros e paredes;

2. Limpeza/polimento de todo o mobiliério;
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3. Lavagem interna de vidros;
4. Lavagem externa dos vidros térreos;
5. Arrancar matos que crescem nas areas interna e externa;

6. Executar outros servigos eventualmente omitidos, necessarios a frequéncia mensal.

E) BIMESTRALMENTE:
1. Limpar atras dos moéveis em geral;

2. Executar outros servigos eventualmente omitidos, considerados necessarios a frequéncia bimestral.

F) SEMESTRALMENTE:

1. Lavar todos os toldos, fachadas, vidros das faces internas e externas de todas as Unidades do Uni-
FACEF e outros, utilizando os equipamentos de seguranca necessarios (plataforma, andaimes, EPIs, etc.)
sendo vedada a utilizacdo apenas de cordas, cujos procedimentos serdo agendados em datas que seréo
fixadas pela contratante, durante o periodo de férias escolares (Janeiro e Julho).

2. Lavar e limpar todas as salas de aula e seus equipamentos (cadeiras, mesas, projetores,
ventiladores, quadros, paredes, caixilhos, interruptores, tomadas e outros equipamentos existentes),
laboratérios, cozinha, todas as salas do setor administrativo e todas as demais dependéncias contempladas
por esse contrato.

Obs: Para os servicos de limpeza em altura, como a limpeza das janelas externas e internas, portas de
vidros, toldos, forros, luminérias, parapeitos, escadas, painéis para slides (telas de proje¢éo), equipamento
de dataShow, armérios altos, paredes, elementos estruturais aparentes, entre outros servigos de
manutenc¢do acima de 2,00 m de altura, dever&o ser realizados conforme as medidas de controle da Norma
Regulamentadora 35 (trabalhos em altura) e por profissionais treinados e certificados em NR 35. A empresa
devera fornecer para as limpezas em trabalho em altura, equipamento corretos e em bom estado de uso,
como escadas e andaimes, conforme especificacdes adequadas para atendes as exigéncias da NR 35, a
empresa também deveréa fornecer os equipamentos de prote¢do individual, conforme as normas NR 6 e NR
35, para os trabalho de limpeza em altura.

5.2. A execucao do objeto seguird a seguinte dinamica:
5.2.1 Inicio da execugédo do objeto: previsto em 01/01/2025.
5.2.2 Cronograma de realizagdo dos servicos:

Laboratério de Praticas Integradas

Infraestrutura:

e 3 bancadas centrais, compostas por 6 pedras de granito;

e Bancada de granito (em formato de L) de apoio anexa a parede do laboratério;

e Pia com 3 cubas;

¢ Revestimentos de parede (azulejos);

e Prateleira de granito, anexa a parede;

e Capela de exaustao;

e Geladeiras;

e Armarios modulados em MDF e metalicos;

e Lousa;

e Computador;

o Telefone;

e Lixeiras Pretas (com sanito preto) — lixo comum;

e Lixeiras Brancas (com sanito branco leitoso) — lixo hospitalar;

e Lixo para descarte de perfurocortantes (Descartex).
Limpeza:

Apos as aulas:
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e Retirar os lixos (comum, reciclavel e hospitalar), acondicionando o primeiro na lixeira comum para
coleta de lixo regular, e o segundo na bombona plastica de coleta de lixo hospitalar na casa abrigo,
respectivamente.

e Retirar os coletores de materiais perfuro-cortantes, sempre que estiverem lacrados e/ou for
solicitado a retirada, e acondicionar na casa abrigo;

¢ Realizar a troca do sanito sempre que retirar o lixo e nunca deixar as lixeiras sem sanito.
e Realizar a limpeza' e a desinfec¢éo’ (com alcool 70%) das bancadas centrais e pia;
e Realizar a limpeza dos revestimentos das paredes (azulejos);
e Realizar a limpeza do piso;
e Repor papel toalha e sabonete.
Observagoes:

Em caso de aulas com pecas frescas de animais, realizar limpeza e desinfeccdo com hipoclorito ou
outro desinfetante equivalente no piso e pia.

A lavagem de materiais utilizados em aula, higienizacdo e desinfec¢@o do interior dos equipamentos
laboratoriais é de responsabilidades dos Oficiais de Laboratorio.

Semanalmente:
e Limpar as prateleiras e bancadas de apoio;
e Retirar p6 de superficies e equipamentos (armarios, computador e etc.). Deslocar cuidadosamente
0S equipamentos sob as superficies para limpeza de toda extensdo do mobiliario.

Mensalmente:
e Realizar limpeza e desinfec¢éo das geladeiras;
e Lavar lixeiras mensalmente ou caso seja solicitado.
Observacéo:
Agendar dia e horario da limpeza da geladeira com os oficiais de laboratorio, para que seja
providenciada a retirada e acondicionamento correto dos reagentes e matérias que necessitam de
refrigeracéo.

Semestralmente:
e Limpar face interna de armarios.
Observacgéo:
Agendar dia e horario da limpeza dos armarios com os Oficiais de Laboratoério, para que seja
providenciada a retirada dos materiais e equipamentos.

Laboratério Morfofuncional
Infraestrutura:

Pecas Anatdmicas Sintéticas
Mesas secretarias;

Cadeiras;

Computadores;
Microscépios;

Armarios.

! LIMPEZA: E a remocdo de toda sujidade de qualquer superficie ou ambiente (piso, paredes, teto, mobiliario e
equipamentos). O processo deve ser realizado com agua, detergente e acdo mecanica manual. Deve preceder 0s
processos de Desinfecgdo e esterilizacdo (BRASIL, 2012).

2 DESINFECCAO: é o processo de destruicdo de microrganismos patogénicos na forma vegetativa existente em artigos
ou superficies, mediante a aplicacdo de solucdo germicida (alcool 70%6) ou desinfetante (hipoclorito de sédio 1%) em
uma superficie previamente limpa (BRASIL, 2012).
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Limpeza:
Diariamente:
e Retirar lixo;
e Varrer piso;
e Organizar cadeiras.

Semanalmente:
e Limpar o piso;
e Limpar mesas, retirando tanto o p6 e sujidades presentes, assim como riscos e rabiscos;
e Retirar pé das superficies. Deslocar cuidadosamente os equipamentos sob as superficies para
limpeza de toda extensao do mobiliario;

Mensalmente:
e Limpar face externa e interna dos armarios;
e Retirar p6 das pecas anatdmicas e prateleiras.
Observacéo:
Agendar dia e horario da limpeza das pecas anatdbmicas com os oficiais de laboratorio, para
orientacdo do manuseio das mesmas.

Habilidades Médicas
(Estagdes) - Infraestrutura:
e Pia;
e Maca;
e Mesa;
Cadeiras;
Escada;
Armarios Gaveteiros;
Lixeiras Pretas (com sanito preto) — lixo comum;
Lixeiras Brancas (com sanito branco leitoso) — lixo hospitalar;
Lixo para descarte de perfuro-cortantes (Descartex).

Limpeza:
P6s aula:

e Retirar os lixos (comum e hospitalar), acondicionando o primeiro na lixeira comum para coleta de
lixo regular, e o segundo na bombona plastica de coleta de lixo hospitalar na casa abrigo,
respectivamente.

e Retirar os coletores de materiais perfuro cortantes, sempre que estiverem lacrados e/ou for
solicitado a retirada, e acondicionar (provisoriamente no biotério, até construgcdo da casa abrigo);
Realizar a troca do sanito sempre que retirar o lixo e nunca deixar as lixeiras sem sanito.

Realizar a limpeza do mobiliario e pia;

Realizar a limpeza do piso;

Repor papel toalha e sabonete;

Retirar p6é das bancadas dos corredores de observacdo. Deslocar cuidadosamente o0s
equipamentos sob as superficies para limpeza de toda extenséo do mobiliario.

Sala de Logistica

Infraestrutura:
e Semanalmente limpar a sala (piso e mobilia) até maior fluxo e necessidade de limpeza mais
frequente.

Sala de Reuniao

Infraestrutura
e Semanalmente limpar a sala (piso e mobilia) até maior fluxo e necessidade de limpeza mais
frequente.
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Técnica Cirurgica Basica

Infraestrutura:

e (02 pias de granito;

o Revestimentos de parede (azulejos);

e 09 mesas redondas com tampo de granito;

e Mesa secretaria (docente);

e Computador;

e Caixa de som;

e Lixeiras Pretas (com sanito preto) — lixo comum;

e Lixeiras Brancas (com sanito branco leitoso) — lixo hospitalar;

e Lixo para descarte de perfuro-cortantes (Descartex).

Limpeza:
Pés-aula:

e Retirar os lixos (comum, reciclavel e hospitalar), acondicionando o primeiro na lixeira comum para
coleta de lixo regular, e o segundo na bombona plastica de coleta de lixo hospitalar na casa abrigo,
respectivamente.

e Retirar os coletores de materiais perfuro cortantes, sempre que estiverem lacrados e/ou for
solicitado a retirada, e acondicionar na casa abrigo.

e Realizar a troca do sanito sempre que retirar o lixo e nunca deixar as lixeiras sem sanito.

¢ Realizar a limpeza e a desinfeccédo (com alcool 70%) das mesas e pias;

e Realizar a limpeza do piso;

e Realizar a limpeza dos revestimentos das paredes (azulejos);

e Repor papel toalha e sabonete.

Lavar lixeiras mensalmente ou caso seja solicitado.

Laboratério de Enfermagem
Infraestrutura (parcialmente concluida):

e Pias;
e Bancadas;

¢ Revestimentos de parede (azulejos);
¢ Bancos altos com encosto;
e Lixeiras Pretas (com sanito preto) — lixo comum;
e Lixeiras Brancas (com sanito branco leitoso) — lixo hospitalar;
e Lixo para descarte de perfuro-cortante (Descartex).
Limpeza:
Pés-aula:

Retirar os lixos (comum e hospitalar), acondicionando o primeiro na lixeira comum para coleta de
lixo regular, e o segundo na bombona plastica de coleta de lixo hospitalar na casa abrigo,
respectivamente.

Retirar os coletores de materiais perfuro-cortante, sempre que estiverem lacrados e/ou for solicitado
a retirada, e acondicionar (provisoriamente no biotério, até constru¢do da casa abrigo).

Realizar a troca do sanito sempre que retirar o lixo e nunca deixar as lixeiras sem sanito.

Realizar a limpeza e a desinfeccdo (com alcool 70%) das mesas e pias;

Realizar a limpeza do piso;

Realizar a limpeza dos revestimentos das paredes (azulejos);

Repor papel toalha e sabonete.

Lavar lixeiras mensalmente ou caso seja solicitado.

Centro de Simulacédo Realistica
Infraestrutura — Sala de Simulacgéo:

4 Macas;

1 Berco;

5 Simuladores de alta Fidelidade;
1 carrinho de urgéncia;
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1 mesa auxiliar;

2 pias;

Revestimentos de parede (azulejos);

2 Armérios de MDF;

Lixeiras Pretas (com sanito preto) — lixo comum;

Lixeiras Brancas (com sanito branco leitoso) — lixo hospitalar;
Lixo para descarte de perfuro-cortante (Descartex).

Infraestrutura — Sala de controle:

Bancadas;
Computadores;
Interfones;

Caixa de som;

Banco alto com encosto;
Armario baixo.

Infraestrutura — Sala de observacéo:

Cadeiras com braco;
Televiséo.

Limpeza:
Pés-aula:

Retirar os lixos (comum e hospitalar), acondicionando o primeiro na lixeira comum para coleta de
lixo regular, e o segundo na bombona plastica de coleta de lixo hospitalar na casa abrigo,
respectivamente.

Retirar os coletores de materiais perfuro cortante, sempre que estiverem lacrados e/ou for solicitado
a retirada, e acondicionar (provisoriamente no biotério, até constru¢do da casa abrigo).

Realizar a troca do sanito sempre que retirar o lixo e nunca deixar as lixeiras sem sanito.

Realizar a limpeza e a desinfec¢do (com alcool 70%) das pias;

Realizar a limpeza do piso, tendo cuidado para ndo molhar os interruptores e pontos de rede
localizados embaixo das macas.

Realizar a limpeza dos revestimentos das paredes (azulejos);

Repor papel toalha e sabonete;

Organizar e limpar as cadeiras da sala de observacdo, removendo (se necessario) riscos e
rabiscos.

Semanalmente:

Tirar p6é da superficie do mobiliario (bancadas, computador, carrinho de urgéncia, etc.). Deslocar
cuidadosamente os equipamentos sob as superficies para limpeza de toda extensao do mobiliario.

Mensalmente:

Lavar lixeiras mensalmente ou caso seja solicitado.

Observacéo:

A limpeza do interior do carro de urgéncia e dos simuladores é de responsabilidade dos Oficiais de

Laboratério.

Laboratérios de Engenharias

Infraestrutura:

e Pias;

e Bancadas;

e Revestimentos de parede (azulejos);

e Bancos altos;

e Lixeiras Pretas (com sanito preto) — lixo comum,;

e Lixo para descarte de perfuro-cortante (Descartex).
Limpeza:
Pés-aula:
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Retirar os lixos normais e perfuro-cortantes, acondicionando o primeiro na lixeira comum para coleta
de lixo regular, e o segundo na bombona plastica de coleta de lixo hospitalar na casa abrigo.

Retirar os coletores de materiais perfuro-cortante, sempre que estiverem lacrados e/ou for solicitado
a retirada, e acondicionar na casa abrigo.

Realizar a troca do sanito sempre que retirar o lixo e nunca deixar as lixeiras sem sanito.

Realizar a limpeza e a desinfeccao (com alcool 70%) das mesas e pias;

Realizar a limpeza do piso;

Realizar a limpeza dos revestimentos das paredes (azulejos);

Repor papel toalha e sabonete.

Lavar lixeiras mensalmente ou caso seja solicitado.

Semanalmente:

Tirar p6 da superficie do mobilidrio (bancadas, computador, etc.). Deslocar cuidadosamente os
equipamentos sob as superficies para limpeza de toda extensdo do mobiliario.
Limpeza do chao;

Mensalmente:

Lavar lixeiras mensalmente ou caso seja solicitado.

Laboratorio de Prética Cirdrgica Avancgada

Centro Cirargico

Infraestrutura - Centro Cirargico:

2 Pias com cubas fundas;

Revestimentos de parede (azulejos);

8 mesas cirdrgicas;

8 focos auxiliares;

8 réguas de gazes;

8 mesas auxiliares;

2 mesas de apoio;

Lixeiras Pretas (com sanito preto) — lixo comum;

Lixeiras Brancas (com sanito branco leitoso) — lixo hospitalar;
Lixo para descarte de perfuro-cortante (Descartex).

Infraestrutura — Vestiario:

e Sala vestiario feminino e masculino;
e Hamper;
e Bancos;
e Suportes para roupas.
Limpeza:
Pés-aula:

Retirar os lixos (comum, reciclavel e hospitalar), acondicionando o primeiro na lixeira comum para
coleta de lixo regular, e 0 segundo na bombona plastica de coleta de lixo hospitalar na casa abrigo,
respectivamente.

Retirar os coletores de materiais perfuro-cortante, sempre que estiverem lacrados e/ou for solicitado
aretirada, e acondicionar na casa abrigo.

Realizar a troca do sanito sempre que retirar o lixo e nunca deixar as lixeiras sem sanito.

Realizar a limpeza e a desinfeccdo (com alcool 70%) das mesas cirirgicas, pia e manopla do foco
cirdrgico;

Lavar piso com agua e jato de alta pressao (aquelas lavadoras de lata pressao do tipo Karcher ou
similar) e detergente. Molhar o local e limpar com detergente ou similar, esfregar e lavar com o jato
de dgua com pressao;

Realizar a limpeza dos revestimentos de paredes (azulejos);

Realizar a limpeza mesas auxiliares;

Realizar a limpeza e desinfeccao do piso;
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Repor papel toalha e sabonete;
Limpar vestiéario.

Mensalmente:

Retirar p6 dos focos cirdrgicos.
Lavar lixeiras mensalmente ou caso seja solicitado.

Observagéo:

A lavagem de materiais utilizados em aula, higienizacéo e desinfec¢éo do interior dos equipamentos

médico hospitalares € de responsabilidades dos Oficiais de Laborat6rio

Biotério
Infraestrutura:

e 8 baias para suinos;

e 8 gaiolas para coelhos;

e 2 pias;

e Revestimentos de parede (azulejos);

o Geladeira;

e Armario metélico;

¢ Mesa secretéria;

e Cadeiras;

e Freezer horizontal,

e Aspirador de po;

e Lixeiras Pretas (com sanito preto) — lixo comum;

e Lixeiras Brancas (com sanito branco leitoso) — lixo hospitalar;

e Lixo para descarte de perfuro-cortante (Descartex).

e Bombona plastica — (capacidade 200L).

e Casa abrigo

Limpeza:

P6s aula:

e Limpeza a seco para retirada de matéria organica (fezes) - materiais necessarios: vassouras, pa e
escovas de limpeza. Devera varrer o chdo e escovar as gaiolas, se necessario, para retirar restos
de matéria organica que estiver no fundo das mesmas;

e Apés alimpeza a seco, seré feita a limpeza e o saneamento do ambiente e das gaiolas - materiais:
agua com jato de alta presséo (aquelas lavadoras de lata pressdo do tipo Karcher ou similar) e
detergente. Molhar o local e limpar com detergente ou similar, esfregar e lavar com o jato de agua
com pressao;

e Apods a secagem do ambiente, realizar a desinfec¢ao jogando no ambiente cerca de 400 mL/m? de
desinfetante a base de cloro e deixar secar naturalmente. Sendo necessério um galdo de
desinfetante a base de cloro e um recipiente dosador de quantidade.

e Para a limpeza dos comedouros, bebedouros e das gaiolas dos animais usar esponjas e
detergentes;

e Retirar os lixos (comum, reciclavel e hospitalar), acondicionando o primeiro na lixeira comum para
coleta de lixo regular, e o segundo na bombona plastica de coleta de lixo hospitalar
(provisoriamente alocado no biotério, até construgdo da casa abrigo), respectivamente.

e Retirar os coletores de materiais perfuro-cortantes, sempre que estiverem lacrados e/ou for
solicitado a retirada, e acondicionar na casa abrigo.

¢ Realizar a troca do sanito sempre que retirar o lixo e nunca deixar as lixeiras sem sanito.

e Realizar a limpeza e a desinfec¢éo das baias e/ou gaiolas;

e Realizar a limpeza e desinfec¢do das pias;

o Realizar a limpeza e desinfec¢cdo dos revestimentos de paredes (azulejos);

e Repor papel toalha e sabonete.

Semanalmente:

e Retirar p6 da superficie do mobilidrio. Deslocar cuidadosamente os equipamentos sob as
superficies para limpeza de toda extensao do mobiliario.
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Mensalmente:

e Realizar limpeza e desinfeccdo da geladeira e do freezer;

e Lavar lixeiras mensalmente ou caso seja solicitado.
Observagéo:

Agendar dia e horario da limpeza da geladeira e freezer com os oficiais de laboratério, para que seja
providenciada a retirada e acondicionamento correto dos reagentes e matérias que necessitam de
refrigeracao.

Clinica de Psicologia
Limpeza:
Diariamente:
o Realizar a limpeza das mesas e piso;
e Organizar cadeiras;
e Repor copos descartaveis (dgua e café), garrafas de agua, guardanapos e bolachas;
e Levar uma garrafa de café fresco a cada periodo (07h, 13h e 19h);
e Retirar lixo e trocar sanitos sempre que necessario;
o Realizar a limpeza dos bebedouros;
Semanalmente:
e Retirar p6 da superficie do mobilidrio (mesas, computadores, armario, etc.). Deslocar
cuidadosamente os equipamentos sob as superficies para limpeza de toda extensdo do mobiliario.
Mensalmente:
o Realizar limpeza e desinfec¢éo da geladeira e do purificador de 4gua e outros equipamentos.

Salas de aula e Laboratdrios de Informética

Limpeza:

Diariamente:

Realizar a limpeza da mesa secretaria do docente, lousa e piso;

e Organizar e limpar cadeiras e carteiras, retirando toda sujidade, como p6 riscos e rabiscos;
e Retirar o lixo.
e Limpeza de portas de Shafts.

Observacéo:

Retirar o lixo nos trés periodos letivos.

Salas de Tutoria
Limpeza:
Diariamente:
e Realizar a limpeza da mesa de reunido, lousa e piso;
e Organizar cadeiras;
e Retirar o lixo.
e Limpeza de portas de Shafts.

Observacgéo:
Retirar o lixo nos trés periodos letivos.

Sala dos Professores
Limpeza:
Diariamente:
e Realizar a limpeza das mesas e piso;
e Organizar cadeiras;
e Repor copos descartaveis (agua e café), garrafas de dgua, guardanapos e bolachas;
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e Trazer uma garrafa de café fresco a cada periodo (07h, 13h e 19h);
e Retirar o lixo nos trés periodos.

Semanalmente:
e Retirar p6 da superficie do mobiliario (mesas, computadores, armario, etc.). Deslocar
cuidadosamente os equipamentos sob as superficies para limpeza de toda extensao do mobiliario.

Mensalmente:
¢ Realizar limpeza e desinfecgdo da geladeira e do purificador de agua.

Secretarias/setores administrativos/reitoria
Limpeza:
Diariamente:
e Retirar o lixo;
e Realizar a limpeza do piso;
Semanalmente:
e Retirar pé da superficie do mobiliario. Deslocar cuidadosamente os equipamentos sob as
superficies para limpeza de toda extensdo do mobiliario.
Mensalmente:
e Realizar limpeza e desinfeccao da geladeira e do purificador de dgua e/ou equipamentos existentes
no setor.Coordenacdes
Limpeza:
Diariamente:
e Retirar o lixo;
e Realizar a limpeza do piso;

Semanalmente:
e Retirar p6 da superficie do mobiliario. Deslocar cuidadosamente os equipamentos sob as
superficies para limpeza de toda extensao do mobiliario.
Mensalmente:
e Realizar limpeza e desinfec¢éo da geladeira e do purificador de agua e/ou equipamentos existentes
no setor.Apoios
Limpeza:
Semanalmente:
e Retirar o lixo;
e Realizar a limpeza do piso;
Mensalmente
e Retirar p6 da superficie do mobiliario. Deslocar cuidadosamente o0s equipamentos sob as
superficies para limpeza de toda extensao do mobiliario.

Banheiros
Infraestrutura:
e Espelhos;
e Pias;
e Cabines sanitarias;
o Revestimentos de parede (azulejos);
e Vaso sanitario;
e Lixeiras.
Limpeza:
Diariamente:

e Retirar o lixo, nos trés periodos;

e Realizar a troca dos sanitos;

e Realizar a limpeza e desinfecgao de pias, vasos sanitarios e piso.
e Realizar a limpeza dos revestimentos de parede (azulejos);
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e Realizar a limpeza de todos os banheiros, nos trés periodos;
e Repor papel toalha e sabonete;

Corredores e Hall

Limpeza:

Diariamente:
e Varrer hall, corredores e escadas;
e Retirar lixo e trocar sanitos sempre que necessario;
e Realizar a limpeza dos bebedouros;

Semanalmente:

e Realizar a limpeza do piso e portas;

e Realizar a limpeza das escadas;

¢ Realizar a limpeza e desinfeccdo dos bebedouros.

e Realizar a limpeza do balcdo da portaria.

e Limpeza de portas de Shafts.

Elevadores

Limpeza:
Diariamente:

e Varrer;

e Realizar a limpeza do piso, portas, paredes laterais e espelhos.

Semanalmente:
e Realizar a limpeza e desinfeccao da area interna e externa.

Vidros — Fachadas, janelas e portas
Limpeza:
Mensalmente:
o Realizar a limpeza das faces internas das janelas;
e Realizar a limpeza das faces internas e externas das portas;

Semestralmente: (Periodo de recesso e ou férias académicas)
o Realizar a limpeza das faces externas das janelas;
e Realizar a limpeza interna e externa das fachadas e vidros;
e Realizar a limpeza (lavar) toldos;

Areas Restritas

Realizar a limpeza somente mediante solicitacdo de funcionarios designados pela Administracdo do Uni-
FACEF.

Materiais de Habilidades Médicas;

Arsenal;

Almoxarifados

Sala Técnica;

Apoios.

Ou quando solicitado por essa administracao.

Referéncia
BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Seguranca do paciente em servicos de saude:
limpeza e desinfeccéo de superficies. Brasilia: Anvisa, 2012.
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OBSERVACOES:

=

Prazo de fornecimento dos servigos acima: Periodo de 12 (doze) meses;

A Pré-reitoria Administrativa designara um ou mais funciondrios (as) responsaveis para o

acompanhamento e supervisdo dos servicos prestados pela empresa contratada;

A Proposta de Precos devera conter o Valor Mensal e o Valor Global para a prestagao dos servicos

referidos neste anexo;

A prestagdo dos servicos descritos neste anexo devera obrigatoriamente incluir todos os gastos

necessarios ao fornecimento dos servicos, tais como: salarios, encargos sociais, impostos federais,

estaduais e municipais, previdenciarios, FGTS, ferramentas e equipamentos, materiais de limpeza,

cesta basica, uniformes, seguro de vida em grupo, convénio médico etc., sendo obrigatéria a

descricdo desses itens na Planilha de Custos que acompanha a Proposta;

Os produtos de limpeza de uso e desinfeccdo dos locais, necessarios para a completa

execucdo dos servicos, serdo fornecidos pela CONTRATADA,;

5.1. Todos os lixos e lixeiras da instituicdo deverdo ter sanitos e/ou sacos de lixo adequados, que
ndo poderdo ser reaproveitados e/ou lavados, e trocados conforme necessidade ou quando
solicitado pela administracdo do Uni-FACEF,;

5.2. A empresa contratada devera fornecer todos os insumos necessérios para a limpeza adequada,
como panos em geral, esponjas, buchas, escovas, dentre outros produtos conforme
necessidade;

5.3. Todos os equipamentos como escadas, vassouras, baldes, vassouras, rodos e outros, deverao
ser fornecidos pela empresa contratada;

5.4. Todos os saneantes domissanitarioss deverdo ser fornecidos pela empresa contratada como:
produtos de limpeza, (limpadores multiuso, detergentes, lava-lougas, sab&do de coco etc); os
com acdo antimicrobiana (desinfetantes, esterilizantes, desodorizantes usados em diversos
ambientes); os desinfetantes (raticidas, inseticidas e outros) e os produtos biolégicos de uso
domiciliar (para remover matéria organica de caixas de gordura, biotério e outros). Além de
incluir aqueles materiais empregados nos laboratérios (&lcool 70%, desinfetantes e produtos
analogos) necessarios para limpeza dos instrumentos e artigos médico-laboratoriais.

5.5. Deveréo ser fornecidos todos os EPI’s necessarios para execugéo de forma segura e conforme
as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, como: Luva de seguranca em algodao
revestido com borracha nitrilica na palma da méo — CA 28426; Mascara PFF2 com valvula-
semifacial — CA14103, Bota de PVC de cano longo, e outros equipamentos de seguranca do
trabalho necessarios, identificados pelo Uni-FACEF,;

5.5.1. Cada funcionario devera ter seu material individual;

5.5.2. Nenhum material de protecdo individual devera ser compartiihado com demais
funcionérios contratados;

5.5.3. N&o ser4 permitido nenhum tipo de reaproveitamento de material (EPI).

5.6. Os produtos de limpeza, materiais, equipamentos, instrumentos e ferramentas necessarios
para a limpeza dos vidros internos, realizadas semestralmente, deverdo ser fornecidos pela
CONTRATADA, inclusive andaimes e escadas, ou quaisquer outros equipamentos de
seguranca necessarios a consecucao dos servicos.

A instituicAo conta com locais adequados para armazenamento dos materiais e equipamentos
necessarios para limpeza dos locais contratados.
O Uni-FACEF fornecerd os seguintes materiais: Papel toalha, dispensers, cestos de lixo, papel
higiénico e sabonete liquido. Os demais materiais e ferramentas deverdo ser fornecidos pela
empresa CONTRATADA.
A CONTRATADA devera cumprir todas as normas trabalhistas previstas na Consolidacdo das Leis
do Trabalho e nas ConvencBes e Acordos Coletivos das respectivas categorias profissionais,
devendo enviar a contratante copias dos instrumentos coletivos aplicados ao contrato, no inicio da
prestacdo dos servicos e sempre que houver alteragcBes, ressaltando-se, em especial, que os
funcionarios deverdo, obrigatoriamente, gozar o periodo de férias com descanso, ndo sendo
admissivel a pratica conhecida como “venda das férias”.

A empresa contratada deverd realizar, apresentar e manter atualizados os exames médicos

admissionais, periédicos e demissionais dos funciondrios que prestem servigos ao Contratante, com

a frequéncia legalmente exigida, acompanhado de eventuais laudos e relatérios exigidos por Lei,

pelo Ministério do Trabalho e por outros 6rgdos de fiscalizagdo, bem como outros documentos

exigidos
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11.

5.2

. Nenhum funcionario da empresa podera iniciar a prestacdo de servicos antes do competente
registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. Caso ocorra tal pratica, os dias trabalhados
sem registros ndo serdo remunerados a empresa vencedora e serdo aplicadas as sancfes previstas
no contrato pelo seu descumprimento em valores proporcionais apurados na documentacdo
apresentada.

O Sindicato a ser considerado para elaboragdo de custos e despesas, bem como dissidios e outros
correspondentes, devera ser o Sindicato das Empresas de Asseio e Conservacao no Estado de Séo
Paulo — SEACSP/SIEMACO, conforme Convencdo coletiva que se enquadra a regido de
Franca/SP.

3 Local e horario da prestagdo dos servicos

5.2.3.1. Os servicos deverdo ser executados nos seguintes horarios:
De segunda a sexta-feira, das 06h00 s as 22h30;

Aos sabados, das 06h30 as 17h30;

5.2.3.2. A Contratada deverd manter funcionarios que atendam as necessidades da Instituicdo nos
periodos citados acima em quantidade suficiente para o desenvolvimento dos servicos descritos,
exigindo-se um nimero minimo de 18 (dezoito) funcionarios (as) com jornada individual de trabalho
de 44 horas semanais para estas funcgoes.

5.2.3.3. As quantidades e os horarios serao definidos pelo Uni-FACEF;

Materiais a serem disponibilizados

5.3.

Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais,

equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir
estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

6. DOS PRODUTOS DE LIMPEZA DE USO E DESINFECCAO: serdo necessarios os produtos abaixo,
bem como, se necessario solicitado pela Administragcdo do Uni-FACEF, caso ndo conste nesta

relacéo:
DESCRICAO UNID.
Alcool (&lcool 46° INPM) litro
Alcool 70° litro
Agua Sanitaria embalagem de 5 litros litro
Flotador embalagem de 5 litros litro
Aromatizante liquido, embalagem de 5 litros un
Cera liquida acrilica concentrada,para pisos vinilicos, embalagem de 5 litros un
Desengraxante concentrado, embalagem de 5 litros un
Desinfetante liquido, embalagem de 5 litros un
Desodorizador de ar em aerossol, embalagem de 300m| un
Desodorizante em pastilha para vaso sanitario un
Detergente concentrado para limpeza de pisos em geral, embalagem de 5 litros un
Detergente liquido neutro, embalagem de 500ml un
Disco para maquina enceradeira un
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Emulséo multiaplicacéo incolor para artigos de couro a base de silicone, embalagem

de 200 ml un
Escova de nylon un
Escova sanitaria de nylon un
Esponja de aco, embalagem com 08 unidades un
Esponja de nylon dupla face, sendo um lado aspero, medindo 100x70x20mm un
Estopa de malha branca para polimento kg
Fibra para limpeza un
Flanela de algod&do com bordas costuradas med. 30x50 cm un
Hipoclorito de sddio, embalagem de 05 litros un
Limpador de aco inoxidav el, embalagem de 500m| un
Liquido desincrustante concentrado para limpeza pesada (tira mancha de louca un
sanitéria, pos obra), embalagem de 5 litros
Lustra metais cremoso para todo tipo de metal, seja dourado ou prateado, un
embalagem de 200 ml
Lustra méveis, embalagem de 200 ml un
Multiuso limpador instantédneo, embalagem de 5 litros un
Placas de sinalizacdo un
Oleo desengripante multiuso, em aerosol, em embalagem de 300ml (White Lub ou un
similar)
Removedor de etiquetas, decalques, adesivos e pegajosidades em geral,

: P un
embalagem de 120ml (Tira cola ou similar)
Pano alvejado branco para limpeza un
Removedor de cera, embalagem de 05 litros un
Sabao, tablete de 200 gramas un
Saco em algodéao para pano de chéo un
Saco plastico para lixo, capacidade 40 litros cor branca, azul e preta un
Saco pléastico para lixo, capacidade 100 litros cor branca, azul e preta un
Saco pléastico para lixo, capacidade 200 litros cor branca, azul e preta un
Tela odorizadora para mictorio un
Vaselina liquida un
Aplicador univ ersal, capacidade para 500ml un
Aspiradores de p6, modelo prof issional, com no minimo 1000W de poténcia un
Balde plastico para agua com al¢ca de metal, capacidade para 10 litros un
Balde plastico para agua com alca de metal, capacidade para 3,6 litros un
Cesto organizador para materiais de limpeza un
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Enceradeiras profissionais un
Escadas un
Espatula de aco pequena un
Extenséo telescopica, haste de 3 estagios — 4,5m un
Gatilho para aplicador universal un
Kit limpa v idro 25cm, com cabo un
Mangueira para agua 2" com esguicho, tamanho minimo de 60m com suporte un
enrolador

P& para lixo, tipo uso doméstico, com cabo longo un
Pa coletora para lixo un
Reldgio de ponto digital biométrico un
Rodo de madeira com lamina de borracha e cabo de madeira, medindo un
aproximadamente 40 cm

Vassoura de pélo, cerdas de ny lon, medindo aproximadamente 40 cm un
Vassoura de piagava, tipo leque, com cabo de madeira (para lavar escadas) un
Vassourdo de piagava com cabo de madeira un

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta
6.1. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

6.1.1. O art. 17, inciso XIl da Lei Complementar n® 123/2006 veda a utilizacéo dos beneficios tributarios do
regime tributério diferenciado denominado Simples Nacional na proposta de precos e ha execugao
contratual (com relacdo ao recolhimento de tributos) nos casos de contratacdo de cessdo ou
locacdo de mao de obra (devido ao servigco de copeira). Portanto:

6.1.2. Poderao participar do certame licitatério empresas cadastradas no Regime Tributario_Simples
Nacional, porém, o preco apresentado pelos licitantes, tanto na proposta inicial quanto nas tabelas
de custo, NAO podera contemplar célculos correspondentes as normas tributarias do Simples
Nacional.

6.2. No caso do licitante declarado vencedor estar vinculado ao Simples Nacional, a assinatura do termo
contratual estara condicionada as providéncias necessérias para adequacao do seu Regime Tributario aos
critérios previstos no art. 17 da Lei Complementar n° 123/2006, desvinculando-se do Simples Nacional a
partir do més seguinte ao da assinatura do contrato, conforme art. 31 da Lei Complementar 123/2006.

6.3. O licitante devera ainda apresentar ainda codpia do oficio, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de
obra a Receita Federal do Brasil, no prazo previsto no art. 30 da Lei Complementar 123/2006.

6.4. Especificacdo da garantia do servico (art. 40, 81°, inciso lll, da Lei n® 14.133, de 2021).

6.5. O prazo de garantia contratual dos servigcos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).
Uniformes

6.6. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com
a atividade a ser desempenhada no 6rgao contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes
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climéaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens
seguintes:

6.6.1 O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

6.6.1.1. 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo
ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época,
no prazo maximo de 10 (dez) dias, apds comunicacdo escrita do contratante, sempre que nao
atendam as condi¢c8es minimas de apresentacao;

6.6.2 As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes parametros minimos:

6.6.2.1. Normas de seguranca do trabalho;
6.6.2.2. Uniformes adequados para a fungéo.
6.6.2.3. Sapatos e luvas que tenham Certificado de Aprovagéo (CA).

6.6.3 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

6.6.4 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagao
do contrato.

Procedimentos de transicéo e finalizacdo do contrato

6.7. N&o serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

7.3. As comunicag8es entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrbnica para esse fim.

7.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizagdo, que
contera informacdes acerca das obrigagBes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execugdo do objeto, do plano complementar de execucédo da contratada, quando houver, do método
de afericdo dos resultados e das sang¢8es aplicaveis, dentre outros.

Preposto

7.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacao a execugdo do objeto contratado.

7.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto quando
necessério, determinado pela administragdo do Uni-FACEF.
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7.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao do
preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.
Rotinas de Fiscalizacdo

7.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

7.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugédo do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 11);

7.12. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitir4 notificacdes
para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, II);

7.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisao ou ado¢@o de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

7.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 22, V);

7.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao contratual (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, VII).

7.16. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através da afericdo da qualidade
da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos.

7.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo
intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

7.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execugéo
do objeto ou, se for o caso, a avaliacao de desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos realizada.

7.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagcao realizada.

7.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

7.21. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestagéo do servico em relagao a
gualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a contratada de acordo com as
regras previstas no ato convocatério.

7.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servigos por ela realizada.
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7.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos
Servigos.

7.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execucéo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

7.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucao dos servicos devera
ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de
acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
guantidades e especificagfes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, 82°,
IN05/2017)

7.26. Afiscalizacdo da execucao dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
7.26.1 Conferéncia dos pontos dos terceirizados;
7.26.2 Analise diéria da qualidade dos servigos prestados.

7.27. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao
implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

7.28. As disposi¢Bes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente & contratacéo, por forca da
Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

7.29. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato
devera apurar o resultado das avaliages da execucéo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho
e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizagdo Administrativa

7.30. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, acompanhar4d o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, I e I, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugédo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

7.32. Afiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

7.33. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovagdes:

7.33.1 No caso de empresas regidas pela Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT):

7.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacéo:
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7.33.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso;

7.33.1.1.2.  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

7.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servicos; e

7.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

7.33.1.2.1.  Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

7.33.1.2.2.  certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

7.33.1.2.3.  Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
7.33.1.2.4.  Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
7.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

7.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante;

7.33.1.3.2.  copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacéo dos servi¢os,
em gue conste como tomador a parte contratante;

7.33.1.3.3.  copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacéo
dos servicos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depositos bancérios;

7.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado; e

7.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

7.33.1.4. entrega de cépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servi¢os, no prazo definido no contrato:

7.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

7.33.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

7.33.1.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

7.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

7.33.2 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 7.33.1.1 acima deverao ser apresentados.
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7.33.3 A Administracéo devera analisar a documentacao solicitada no item 7.33.1.4 acima no prazo
de 30 (trinta) dias apés o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

7.33.4 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtencéo, relativamente aos empregados alocados,
em dedicacédo exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.

7.33.5 O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

7.33.6 Para fins de comprovagédo da adocao das providéncias a que se refere o presente item, sera
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacgéo, declaragdo de negativa de negociacao,
ata de negociacao, dentre outros.

7.33.7 Nao haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento
das obrigacdes previstas neste item..

7.33.8 No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢gfes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as Organizagbes Sociais, sera exigida a comprovagao de atendimento a eventuais
obrigacdes decorrentes da legislacédo que rege as respectivas organizacoes.

7.33.9 Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagbes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cOpia autenticada por
cartorio competente ou por servidor da Administracao.

7.33.10 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes previdenciéarias, os
fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra deveréo
oficiar & Receita Federal do Brasil (RFB).

7.33.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra deveréo
oficiar ao Ministério do Trabalho.

7.33.12 O descumprimento das obrigac¢des trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cbes de
habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a resciséo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

7.33.13 A Administracdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize
suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢Bes de habilitacdo, sob pena de rescisédo contratual, quando
ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

7.33.14 Caso ndo seja apresentada a documentacao comprobatdria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA
e retera 0o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao
seja regularizada.

7.33.15 N&o havendo quitacdo das obrigagcbes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigag8es diretamente aos empregados da contratada
gue tenham participado da execuc¢do dos servi¢cos objeto do contrato.

7.33.16 O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

7.33.17 Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
Contratada.
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7.33.18 O contrato sO6 serd considerado integralmente cumprido apés a comprovagdo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagGes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o
FGTS referentes a méo de obra alocada em sua execuc¢do, inclusive quanto as verbas rescisorias.

7.33.19 A Contratada €é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucédo do contrato.

7.33.20 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

7.33.21 A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do
Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da
Instrugdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

7.33.22 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio
gue sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

7.34. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no historico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servi¢o, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagfes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacfes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

7.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, II).

7.36. O gestor do contrato acompanhard a manutencéo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liguidacao e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
21, 1).

7.37. O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢gbes assumidas pelo contratado, com meng¢éo ao
seu desempenho na execucédo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

7.38. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagcdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacédo de san¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

7.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

7.40. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e
gestdo nos termos do contrato.
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8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

8.1. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizard a conferéncia do ponto dos funcionarios e qualidade
aferida durante a prestacéo do servico.

8.2. Seré indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

8.2.1 nao produzir os resultados acordados,
8.2.2 falta de funcionarios(as), sem a reposi¢cdo dos mesmos;

8.2.3 deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

8.2.4 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servi¢co, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

8.3. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 07 (sete) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n°® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de
2022).

8.4. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagédo de cobranga oriunda do
contratado com a comprovacédo da prestacdo dos servigcos a que se referem a parcela a ser paga.

8.5. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246,
de 2022).

8.6. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto
n° 11.246, de 2022)

8.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

8.8. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

8.8.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execucao do objeto
e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

8.8.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatdrio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

8.9. Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

8.10. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucéo
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢cdo de servigcos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisoério.
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8.11. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério. (Art.
119 c/c art. 140 da Lein® 14133, de 2021)

8.12. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrucées exigiveis.

8.13. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

8.14. Quando a fiscalizacdo for exercida por um uUnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucado do contrato, em relacao a fiscalizacéo
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

8.15. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 07 (sete) dias, contados do recebimento
provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apés a verificagdo da
gualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

8.15.1 Emitir documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢cdes assumidas pelo contratado, com meng¢éo ao
seu desempenho na execuc¢do contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

8.15.2 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacéo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢des;

8.15.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatdrios e documentagfes apresentadas; e

8.15.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

8.15.5 Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagcéo e gestao.

8.16. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito de
liquidacdo e pagamento.

8.17. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucédo do objeto ou no instrumento de cobranca.

8.18. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢ao do contrato.
Liquidacéo

8.19. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis
para fins de liquidacéo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 32° da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.
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8.20. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
gue trata o inciso Il do art. 75 da Lei n®14.133, de 2021

8.21. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

8.21.1 0 prazo de validade;

8.21.2 a data da emisséo;

8.21.3 os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

8.21.4 o periodo respectivo de execucgéo do contrato;

8.21.5 o valor a pagar; e

8.21.6 eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

8.22. Havendo erro na apresenta¢cdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apds a comprovacao da regularizacédo da situa¢éo, sem 6nus a contratante;

8.23. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagcdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art.
68 da Lein® 14.133/2021.

8.24. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢tes
de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no
ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas (INSTRU(;AO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

8.25. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢do ou, N0 mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

8.26. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados o0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.27. Persistindo a irregularidade, o contratante deveri adotar as medidas necessarias a rescisédo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

8.28. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situacéo junto ao SICAF.
Prazo de pagamento

8.29. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da
liquidacdo da despesa, conforme sec¢éo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n® 77, de
2022.

8.30. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante
aplicacdo da convencao coletiva da categoria para correcdo monetéria.
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Forma de pagamento

8.31. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

8.32. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

8.33. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

8.33.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serédo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

8.34. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, ndo sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selec¢ao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO.

Regime de Execucéo

9.2. O regime de execucao do contrato serd por empreitada por preco global.

Exigéncias de habilitacao

9.3. Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagcao juridica

9.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

9.5. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no  sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.8. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

9.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
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9.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Piblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagédo no Registro
onde tem sede a matriz;

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

9.11. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

9.12. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°®
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

9.13. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.15. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.16. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal e Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.17. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentagédo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.18. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagcdo Econdmico-Financeira

9.19. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacédo na licitagédo (art. 5°, inciso I, alinea
“c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

9.20. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de
2021, art. 69, caput, inciso );

9.21. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contdbeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

9.21.1 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a
1 (um);
9.21.2 capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no

minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da
contratacao;

9.21.3 patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo;

9.21.4 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacao e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;
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9.21.5 Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.21.6 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.22. Declaracéo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante nos anexos deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a
Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta nédo é
superior ao patrimonio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

9.22.1 a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE),
relativa ao Ultimo exercicio social; e

9.22.2 caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, o licitante devera apresentar justificativas.

9.23. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n® 14.133, de
2021, art. 65, §1°).

9.24. O atendimento dos indices econbmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagcdo Técnico-Operacional

9.25. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o0 item pertinente, por meio da
apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.26. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

9.26.1 Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 07 (sete) meses na prestagdo dos
servigos, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de
0S anos serem ininterruptos;

9.26.2 Comprovagao que ji executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do
namero de postos de trabalho a serem contratados, em instituicdes publicas ou similares.

9.27. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servi¢co, a apresentagcdo e o
somatério de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacao
equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos
termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n°
98/2022.

9.28. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa licitante.

9.29. O licitante disponibilizara todas as informag¢des necessarias a comprovagdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cOpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servi¢cos, entre outros
documentos.

9.30. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;
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9.31. Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducéo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.32. A apresentacdo de certidfes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio
do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 1.378.353,24 (um milh&o, trezentos e setenta e oito
mil e trezentos e cinquenta e trés reais e vinte quatro centavos), conforme custos unitarios apostos na em
anexo.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignhados no Or¢camento Geral da Unido.

11.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacéo:
I Elemento: 3.3.90.39 — Outros Servi¢cos de Terceiros Pessoa Juridica
Il Ficha 25 — Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Il. Projeto Atividade: 2301 — Manutencdo, melhoria e ampliagdo do ensino de Graduagéo

V. Programa: 3001 — Gestéo de Ag¢bes do Ensino Superior Uni-FACEF

11.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes seré indicada apds aprovagdo da Lei
Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Franca, 14 de outubro de 2024.

Guilherme Augusto Bertelli Fernandes Clemente

José Alfredo de Padua Guerra
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