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TERMO DE COLABORAGCAO 03/2025

Termo de Colaboragcdo que entre si celebram o Uni-
FACEF — Centro Universitario Municipal de Franca e a
FUNDACAO ESPIiRITA ALLAN KARDEC (“ALLAN
KARDEC”), para oferecimento de campo de pratica e
internato aos alunos regularmente matriculados no
Curso de Medicina.

Os signatarios deste instrumento, de um lado:

1. FUNDACAO ESPIiRITA ALLAN KARDEC (“ALLAN KARDEC”), pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 47.957.667/0001-40, com sede na
Rua José Marques Garcia, n° 675, Cidade Nova, no municipio de Franca, Estado de Sao Paulo, neste ato
representada por seu Presidente Mario Arias Martinez, brasileiro, casado, empresario, portador da
cedula de identidade n°. 18.335.407- 2 SSP-SP e do CPF n° 084.167.358.67 doravante denominada
ALLAN KARDEC, e de outro:

2. CENTRO UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA - Uni-FACEF, autarquia
municipal, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 47.987.136/0001-09, Inscri¢do Estadual Isento, com sede na
Avenida Dr. Ismael Alonso Y Alonso, 2400, Bairro Sdo José, CEP 14.4013-430, na cidade de Franca,
Estado de S&o Paulo, neste ato representado pelo seu Reitor, Prof. Dr. José Alfredo de Padua Guerra,
inscrito no CPF/MF sob n°. 162.120.928-85, doravante denominado Uni-FACEF, tém entre si justo e
contratado o seguinte, que mutuamente convencionam, outorgam e aceitam, a saber:

Considerando que:

()] A ALLAN KARDEC ¢é um hospital que possui a missdo de promover qualidade de vida,
prestando servicos de exceléncia em satde, com o comprometimento social;

(I A ALLAN KARDEC é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, reconhecida
como entidade beneficente de assisténcia social com a finalidade de prestacdo de servicos na area de
salde;

(1) A ALLAN KARDEC se caracteriza como um Hospital de natureza filantrépica e de ensino,
mantenedora de um hospital que compreende leitos de psiquiatria, conveniada junto ao SUS - Sistema
Unico de Saude, através da Secretaria Estadual de Satide — SUS, visando a prestacdo de assisténcia em
salde em internacao e ambulatorio;

(IV) O Uni-FACEF é instituicdo de ensino superior publica, autorizada a funcionar pelo Decreto
Federal n° 29.377, de 20 de margo de 1951, para a oferta de cursos de graduag&o;

(V) O Uni-FACEF obteve a renovacdo da autorizacdo para ofertar Curso de graduacdo em Medicina
por meio da Portaria CEE-GP n° 576, de 20/12/2022, pelo prazo de 05 (cinco) anos;

(VI) A formagdo médica incluira, como etapa integrante da graduacao, estagio curricular obrigatorio
de formagéo em servico, em regime de internato (“Internato”). A ALLAN KARDEC e Uni-FACEF
desejam ampliar ainda mais a relacdo de colaboracgéo técnica e académica existente entre elas por meio
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da ampliacdo das atividades de aprendizagem dos alunos do Curso de Medicina do Uni-FACEF nas
dependéncias da ALLAN KARDEC, com o objetivo de desenvolver, em conjunto, modelos e métodos
assistenciais, educacionais e de pesquisa, com vistas a melhoria do atendimento pela ALLAN
KARDEC a populacéo;

(Vi) A ALLAN KARDEC e Uni-FACEF, em conjunto “Partes” e isoladamente “Parte”, tém justo e
celebrado entre si o presente Termo de Colaboragdo, nos termos da Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014,, pelos seguintes termos e condigdes:

Clausula Primeira— DO OBJETO E SUA DESTINACAO

1.1. O objetivo deste Termo de Colaboracdo € propiciar aos alunos do Curso de Medicina do Uni-
FACEF a realizacdo do estdgio curricular obrigatério de formagdo em servico, doravante denominado
internato (“Internato”), com o objetivo de propiciar aos alunos dos Cursos de Psicologia, Medicina e
Enfermagem do Uni-FACEF a realizacdo do estagio curricular obrigatério de formacdo em servico,
doravante denominado internato (“Internato”), com o objetivo de aprendizagem profissional e social,
por meio da experiéncia pratica de atendimento nas &reas de Psiquiatria e Saude Mental, nas
dependéncias da ALLAN KARDEC, a saber, enfermarias, pronto atendimentos, CAPS Ill, CAPS AD,
residéncias Terapéuticas e outras unidades de saude mental administradas pela Instituicéo.

1.2.  Considerando os critérios estruturais fixados pelo Ministério da Educacgdo, para o funcionamento
dos cursos de Medicina, referente a leitos para ensino e pesquisa e a disponibilidade de vagas ofertada
pelo ALLAN KARDEC, com base em acordos prévios e registrados no Ministério da Educacao, ficam
preferencialmente destinados aos alunos da Uni-FACEF, bem como aos alunos da UNIFRAN, que ja
possui contrato com o ALLAN KARDEC, os leitos atualmente em funcionamento no ALLAN
KARDEC.

1.2.1 Excepcionalmente, na hipétese de reducdo do numero minimo de leitos disponiveis aos alunos do
Uni-FACEF, em decorréncia de caso fortuito e de for¢ca maior documentalmente comprovada, e desde
que ndo concorra, direta ou indiretamente, de condutas e expedientes de culpabilidade exclusiva da
ALLAN KARDEC, as partes poderdo, consensualmente, redefinir o nimero de leitos previstos no
presente instrumento, mediante a celebracdo de termo aditivo.

1.3. A realizacdo do estagio curricular obrigatério de formacdo em servico, em regime de internato
pelos alunos, ndo gera vinculo empregaticio, previdenciario e nem obrigacdo trabalhista em relacdo ao
Uni-FACEF e a ALLAN KARDEC, ndo fazendo jus ao recebimento de qualquer tipo de beneficio ou
remuneracao, nos termos da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008.

1.4. A supervisdo do estagio curricular obrigatorio de formacdo em servico por médicos ou demais
profissionais do servico de salde, somente vinculados a ALLAN KARDEC, denominados (“Preceptor
Hospitalar), ndo gera vinculo empregaticio, previdenciario e nem obrigacdo trabalhista em relacdo ao
UNI-FACEF, ndo fazendo jus ao recebimento de qualquer tipo de beneficio ou remuneracdo a ser paga
diretamente pelo Uni-FACEF.

1.5. Da mesma forma, preceptores e os docentes do Uni-FACEF, denominados (‘“Preceptores Uni-
FACEF”), exceto os que também sejam funcionarios da ALLAN KARDEC, que participarem de
referidas atividades, ndo poderdo reclamar vinculo empregaticio, previdenciario e nem obrigacao
trabalhista em relacdo a ALLAN KARDEC.
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1.6. O Uni-FACEF, referidos docentes e preceptores responderdo pelos atos realizados no
desenvolvimento deste Termo de Colaboragéo.

Clausula Segunda — DAS OBRIGAC}()ES DA ALLAN KARDEC
2. Seré de responsabilidade e obrigacdo da ALLAN KARDEC:

2.1. Dar acesso aos alunos, aos preceptores (“Preceptores Uni-FACEF”) e docentes indicados pelo
Uni-FACEF, as suas dependéncias, bem como a seus pacientes, para a realizacdo das atividades
académicas objeto deste Termo de Colaboracéo;

2.2.  Indicar médicos ou demais profissionais do servi¢o de salde, em conjunto com Uni-FACEF,
para supervisionar o estagio curricular obrigatorio de formacdo em servigo (“Internato), dos alunos
regularmente matriculados no curso de Medicina do Uni-FACEF, bem como atender as disposi¢des
legais que regulamentam sua realizacao;

2.3.  Permitir o desenvolvimento de trabalhos cientificos pelos alunos, preceptores (“Preceptores Uni-
FACEF”) e docentes do Uni-FACEF, participantes do Termo de Colaboracdo, desde que aprovado e
nos limites da aprovacdo do Comité de Etica em Pesquisa. Qualquer relatorio ou trabalho realizado no
ambito do Termo de Colaboracdo devera fazer mencdo as atividades e responsabilidades desenvolvidas
pelas partes no ambito deste Termo de Colaboracdo no que for cabivel;

2.4. No desenvolvimento do presente Termo de Colaboracdo, os docentes, alunos e preceptores
(“Preceptores Uni-FACEF”) deverao respeitar as normas internas da ALLAN KARDEC, bem como as
emanadas pelos 6rgdos competentes, em especial do CREMESP;

2.5.  Disponibilizar e permitir a utilizacdo dos espacos elencados na clausula 1.1 pelo Uni-FACEF,
para as praticas de ensino de estagio curricular obrigatério de formacdo em servico, em regime de
internato, prover alojamento, refeitério e alimentacdo aos alunos, docentes e preceptores (“Preceptores
Uni-FACEF”) do Uni-FACEF, quando da realizagdo de plantGes, assim como areas para reunides
didaticas (salas, anfiteatros);

2.6. Manter as areas destinadas as atividades objeto do Termo de Colaboracdo em condicdes
adequadas de trabalho, entendidos como espaco fisico, instalagdes, moveis e materiais utilizados para
tanto;

2.7.  Responder pelos custos de manutencdo, insumos, encargos e servicos publicos que incidam ou
venham incidir sobre as dependéncias de seu imdvel e por todos os custos de seus funcionarios, médicos
ou demais profissionais do servico de salde, com vistas ao bom andamento e desempenho das
atividades académicas propostas neste Termo de Colaboragéo;

2.8. Manter os alvaras de funcionamento junto aos 6rgdos competentes, sendo que, no caso de
qualquer ato impeditivo ao funcionamento da unidade ou unidades, o contrato podera ser rescindido;

2.9. Respeitar os horarios de uso dos espacgos pelos alunos, preceptores (“Preceptores Uni-FACEF” e
“Hospitalar”) e docentes do Uni-FACEF, que serdo consensualmente estabelecidos pelas partes;
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2.10. Responder integralmente pelas atividades e custos delas decorrentes, referentes aos profissionais
médicos e demais profissionais do servico de saude, participantes das atividades educativas, nédo
vinculadas ao Uni-FACEF;

2.11. Responder integralmente pelas atividades e custos de seus funcionrios, independentemente do
horéario e espaco de utilizacdo dentro de suas dependéncias;

2.12. No desenvolvimento do presente Termo de Colaboragéo, preceptores (“Preceptores Hospitalar™),
vinculados a ALLAN KARDEC, deverdo seguir a normatizacdo académica elaborada pelo Uni-
FACEF.

Clausula Terceira— DAS OBRIGACOES DO Uni-FACEF.
3. Seré de responsabilidade e obrigacdo do Uni-FACEF:

3.1. Encaminhar a ALLAN KARDEC a relacdo de alunos regularmente matriculados e cobertos por
apolice de seguros, que participardo das atividades objeto deste Termo de Colaboragdo, com 30 (trinta)
dias de antecedéncia do inicio de cada semestre letivo, bem como a programacdo do periodo e horério
das referidas atividades de seus alunos, preceptores e docentes, conforme o curriculo e calendario
escolar vigente;

3.2.  Indicar docentes e preceptores (“Preceptores Uni-FACEF”), do seu quadro de funcionarios, para
supervisionar as atividades de estagio curricular obrigatério de formagdo em servigo (“Internato”) e do
Programa de Residéncia Médica da ALLAN KARDEC, dentro da carga horéria prevista para a
supervisdo do internato;

3.3. Contratar e responder pelos custos de seus funcionarios, docentes ou ndo, advindos das
atividades académicas objeto do presente Termo de Colaboragdo, durante o periodo de realizacdo do
estagio curricular obrigatério de formagdo em servigo (“Internato”);

3.4. Dar ciéncia a seus docentes e preceptores (‘“Preceptores Uni-FACEF”) que, durante a
permanéncia nas dependéncias da ALLAN KARDEC, supervisionando os alunos do Uni-FACEF, por
forca do presente Termo de Colaboracdo e dentro da carga horéria prevista para essa atividade, também
auxiliardo prestando assisténcia médica a demanda de pacientes de acordo com a atividade em curso
(consultas, cirurgias, plantdo);

3.5.  Ofertar aos preceptores (“Preceptores Hospitalar”), vinculados a ALLAN KARDEC,
capacitacdo pedagogica na metodologia de aprendizagem e avaliacdo empregada pelo curso;

3.6.  Elaborar, em conjunto com a Comissdo de Residéncia Médica (COREME), se houver, plano de
capacitacdo e expansdo da residéncia médica, de acordo com o interesse mutuo;

3.7.  Disponibilizar a relagdo de docentes e preceptores (‘“Preceptores Uni-FACEF”), responsaveis
pela supervisdo das atividades, e a relagcdo dos alunos a cada um destes vinculados, sendo, no entanto,
permitida a substituicdo de quaisquer destes, em qualquer eventualidade, mediante prévia comunicacao;
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3.7.1. Os docentes e preceptores indicados pelas partes serdo responsaveis por orientar 0s
alunos, referente as normas internas e legais vigentes para a realizacdo das atividades objeto deste
Termo de Colaboracao.

3.7.2. O Uni-FACEF, seus preceptores (‘“Preceptores Uni-FACEF”) e docentes
responderdo, na medida de suas responsabilidades definidas em lei, pelos atos realizados na ALLAN
KARDEC somente durante a realizacdo das atividades académicas objeto deste Termo de Colaboracéo
e nos horarios de utilizacdo pelo Uni-FACEF.

3.7.3. O Uni-FACEF indicara, dentre a relacdo apresentada, um docente que representara os
demais e o0 Uni-FACEF, para todos os fins académicos e técnicos deste Termo de Colaboracéo.

3.8.  Respeitar todos os Convénios ja estabelecidos entre as partes, em especial os apresentados no
preambulo do presente Termo de Colaboracéo;

3.9.  Responder pelos atos dos seus docentes e preceptores (“Preceptores Uni-FACEF”), alunos e
funcionérios indicados, perante a ALLAN KARDEC ou terceiros, durante a realizacdo das atividades
académicas e assistenciais objeto deste Termo de Colaboragdo e nos horarios de utilizacdo pelo Uni-
FACEF.

Clausula Quarta — DA CONTRAPARTIDA

4.1. Como contrapartida pela utilizagdo das instalacdes e estrutura da ALLAN KARDEC e
realizacdo das atividades académicas objeto do presente instrumento, o Uni-FACEF sera responsavel
por repassar o valor total do presente Termo de Colaboracdo que sera de R$ 326.722,00 (trezentos e
vinte e seis mil e setecentos e vinte e dois reais), previsto no plano de trabalho e no cronograma de
desembolso, que seré realizado, de janeiro a dezembro de 2025, em 12 parcelas mensais e consecutivas,
no valor de R$ 27.226,83 (vinte e sete mil duzentos e vinte e seis reais e oitenta e trés centavos),
calculados com base nas acOes a seguir descritas, e devidamente identificadas no plano de trabalho
anexo.

4.1.1. Repassar a ALLAN KARDEC a quantia correspondente a 10% (dez por cento) do valor
da mensalidade dos alunos regularmente matriculados no Curso de Medicina, deduzidos os valores
relativos a descontos de pontualidade, que realizem o estagio curricular obrigatério de formacdo em
servigo, em regime de internato (“Internato”) nas dependéncias do ALLAN KARDEC.

4.1.2. O percentual de repasse fixado na clausula 4.1.1., devido pelo Uni-FACEF ao ALLAN
KARDEC, sera aplicado sobre o valor da mensalidade do curso de Medicina vigente a época do
pagamento, efetivado pelos alunos que realizem estagio curricular obrigatério de formacéo em servico
em regime de internato, sendo os critérios e a definicdo do reajuste de competéncia exclusiva do Uni-
FACEF. Os repasses serdo efetuados até o ultimo dia util do més de utilizagcdo, por meio de
transferéncia eletrénica disponivel (TED), na conta corrente de titularidade da ALLAN KARDEC no
Caixa Federal, agéncia n® 1676, conta corrente n° 2496-5.

4.1.3. Para assegurar o equilibrio econémico e financeiro do presente Termo de Colaboracéo, 0s
valores ora pactuados poderdo ser modificados pelas partes, atraves de termo aditivo.
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4.2. O Uni-FACEF destinard a ALLAN KARDEC, para remuneracdo dos Preceptores Hospitalar
(pessoas fisicas ou juridicas contratadas pela ALLAN KARDEC, assim entendidos aqueles que néo
mantém vinculo empregaticio com o Uni-FACEF, o valor de R$ 96,70 (noventa e seis reais e setenta
centavos) por hora em que estiverem em atividade de preceptoria dos alunos do Uni-FACEF, sendo o
valor total de horas e a relagdo de profissionais envolvidos determinado em comum acordo entre as
partes, constantes do plano de trabalho definido no Anexo I, parte integrante do presente termo.

4.2.1 — O valor definido no item 4.2 ndo serd devido pelas atividades desenvolvidas pelos
Preceptores Uni-FACEF, assim entendidos aqueles profissionais que estejam prestando servigos de
Preceptoria no Internato, aos estudantes do Uni-FACEF e que mantenham vinculo empregaticio com o
Uni-FACEF.

4.3. O Uni-FACEF destinara a ALLAN KARDEC todos os proventos e adicionais advindos da
atividade de atendimento médico executado pelos seus preceptores (“Preceptor Uni-FACEF”), docentes
e alunos e objeto do presente Termo de Colaboragao, qualquer que seja a fonte pagadora.

Clausula Quinta — DA INEXISTENCIA DE VINCULO

5.1. Este contrato se da de forma autbnoma entre as Partes, ndo havendo qualquer vinculo de
emprego, tendo em vista que as partes sdo pessoas juridicas devidamente registradas e regulamentadas
para realizacdo deste Termo de Colaboracéo, ficando claro que o0 mesmo néo transmite, compartilha ou
pactua nenhuma forma de direito ou obrigacdo de uma Parte a outra, no que tange as questdes legais,
tributarias, trabalhistas e previdenciérias.

Clausula Sexta — DAS PROIBICOES
6.1. E defeso ao Uni-FACEF:

0] A transferéncia ou cessdo dos direitos e obrigacBes deste contrato, sem prévio
consentimento por escrito da ALLAN KARDEC, exceto no caso de cessdo ou transferéncia a
controladas, controladoras e/ou sociedades sob o controle comum do Uni-FACEF, bastando, nesses
casos, mera comunicacdo a ALLAN KARDEC.

6.2. E defesoa ALLAN KARDEC:

0] Proibir, injustificadamente, o acesso dos alunos, docentes, funcionarios e preceptores
(“Preceptores Uni-FACEF”), indicados pelo Uni-FACEF, as suas dependéncias, ao ambulatério médico
e aos respectivos pacientes; e

(I1)  Celebrar novos Termos de Colaboracdo de Colaboracdo ou Convénio para a realizacdo de
estagio curricular obrigatério de formacdo em servigo (“Internato”) com outra Instituicdo de Ensino
Superior, respeitado o ja existente com a Unifran, no periodo de vigéncia do presente instrumento, sem a
oferta preferencial dos leitos ao Uni-FACEF e a Unifran (“Direito de Preferéncia”), com o objetivo de
ndo prejudica-la frente aos critérios fixados pelo Ministério da Educacdo, para o funcionamento e
avaliagdo dos cursos de Medicina, que nesta oportunidade a ALLAN KARDEC declara seu inequivoco
conhecimento.
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6.3. O direito de preferéncia previsto no inciso Il, da Clausula 6.2., devera ser efetivado atraves de
uma notificacdo por escrito da ALLAN KARDEC, a ser entregue ao Uni-FACEF e a Unifran,
contendo informagdes sobre o numero de leitos e outras informagdes relevantes (“Termo da Oferta”).

6.4. Durante 30 (trinta) dias seguintes ao recebimento da notificacdo com os termos da oferta (‘“Prazo
de Aceitagdo”), o Uni-FACEF devera informar por escrito a ALLAN KARDEC, em comum acordo
com a Unifran, se exercera ou ndo o seu direito de preferéncia na utilizagao dos leitos (“Notificagdo de
Exercicio do Direito de Preferéncia”). Caso 0 Uni-FACEF néo se manifeste no prazo assinalado nesta
clausula, seu siléncio sera considerado como rendncia ao direito de preferéncia.

Clausula Sétima — DO PRAZO DE VIGENCIA E DA RESCISAO

7.1. A vigéncia deste Termo de Colaboragdo inicia em 26 de fevereiro de 2025 com término em 31
de dezembro de 2025, podendo ser reajustado e prorrogado anualmente, por iguais periodos, por meio
de termos aditivos.

7.1.1. Para fins de prestagdo de contas e transferéncia dos valores acordados, o término do
presente termo se estendera por mais 90 (noventa) dias.

7.2.  Findo o prazo estipulado na Clausula 7.1 acima, o presente Termo podera ser renovado por
iguais periodos, mediante termos aditivos.

7.3.  As partes poderdo rescindir, a qualquer tempo e sem onus, o presente Termo de Colaboragéo,
mediante denuncia por escrito com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias, sendo sempre
garantida, no entanto, a continuidade da realizacdo do estagio curricular obrigatério de formacdo em
servico em regime de internato pelos alunos do curso de Medicina do Uni-FACEF, que ja iniciaram sua
execucdo quando da notificacdo da resilicdo, respeitando-se 0 tempo minimo de dois anos para sua
conclusdo, em observancia a Resolucdo CNE/CES n° 3, de 20 de junho de 2014. Nesse caso, Serdo
devidos os repasses mensais até o efetivo encerramento das atividades objeto do Termo de Colaboracé&o.

7.4.  No caso de infracdo de qualquer clausula deste Termo de Colaboracdo, a Parte inocente tera a
faculdade de considerar simultaneamente rescindido este Termo de Colaboracdo, independentemente de
qualquer formalidade, apds ter sido a Parte infratora notificada, por escrito, para regularizar a situacédo e
ndo a sanar no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da notificacao.

7.5 O plano de trabalho, o valor, o cronograma de desembolso e outros detalhes da parceria que
necessitem de adequacdo, em raz@o da dindmica do projeto, serdo realizados, por termos aditivos, nos
termos do artigo 57 da Lei 13.019/2014

Clausula Oitava— DA MULTA

8.1.  Estipulam as partes a multa equivalente a 3 (trés) vezes o valor do repasse mensal fixado na
Clausula 4.1, vigente a época do inadimplemento contratual, & cargo da parte que der causa a resolucao
da presente avenca ou a parte que descumprir qualquer clausula do presente Termo de Colaboragéo, sem
regularizacdo apés ser devidamente notificada pela parte inocente e ante do decurso do prazo indicado
na Clausula 7.4, sem prejuizo de ressarcimento e indenizacdo por eventuais perdas e danos causados a
parte inocente.
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Clausula Nona — DADOTACAO ORCAMENTARIA

8.1- Os recursos que atenderdo aos repasses previstos neste Termo de Colaboracéo, inclusive aditivos
que forem celebrados na forma desta Lei, oneram recursos proprios do Centro Universitario Municipal
de Franca - Uni-FACEF nas seguintes classificacdes orcamentarias:

Unidade Executora: 030101 CENTRO UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA
Programa: 12.364.3001 GESTAO DE AQC)ES DO ENSINO SUPERIOR UNI-FACEF
Acdo de Governo: 2301 - Manutencdo, Melhoria e Ampliacdo do Ensino de Graduacéo
Categoria: 3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

Fonte: 04 — Geral Indiretas

Clausula Décima — DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A tolerancia ou a transigéncia quanto ao cumprimento das obrigacdes contratuais, serdo
consideradas mera liberdade das partes, sem acarretar rentncia ou modificacdo dos termos do presente
instrumento, os quais permanecerdo integralmente validos.

9.2. Todas as notificacBGes e demais comunicacGes somente serdo validas e eficazes se feitas de forma
escrita e remetidas, com comprovante de recebimento/leitura, devendo ser enderecadas as Partes nos
seguintes enderecos:

FUNDACAO ESPIRITA ALLAN KARDEC (“ALLAN KARDEC”)

ALLAN KARDEC

Endereco: Rua José Marques Garcia, n° 675, Cidade Nova
AJC: Sr. Mério Arias Martinez

Telefone: (16) 2103-3000

E-mail: presidencia@kardec.org.br

UNI-FACEF:

CENTRO UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA - Uni_FACEF
Endereco: Av. Dr. Ismael Alonso Y Alonso, 2400, Bairro Sdo José

CEP 14.403-430 - Franca/SP

AJC Sr. José Alfredo de Padua Guerra

Telefone: (11) 3713-4688

E-mail: reitoria@facef.br

9.3.  As Partes obrigam-se a notificar uma a outra, imediatamente, para comunicar qualquer alteragdo
nos enderegos e numeros acima descritos. Caso contrario, as notificagdes e comunicagdes enviadas aos
enderecos e nimeros acima descritos serdo consideradas validas.

Av. Dr. Ismael Alonso Y Alonso, 2400 - Sdo José — Franca/SP - CEP 14403-430 — Tel (16) 3713-4688
www.unifacef.com.br
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Uni-FAC=F

Centro Universitario Municipal de Franca

Clausula Décima Primeira— DO FORO

Para todas as questfes oriundas deste contrato, ser4 competente o Foro da Comarca de Franca, Estado de
Séo Paulo, com rendncia de qualquer outro, por mais especial que se apresente.

E assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual teor, em presenca
das testemunhas abaixo assinadas.

Franca, 26 de fevereiro de 2025.

JOSE ALFREDO DE Assinado de forma digital por
JOSE ALFREDO DE PADUA
PADUA GUERRA:16212092885

GUERRA:16212092885 Dados: 2025.02.28 07:45:22 -03'00'

CENTRO UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA — Uni-FACEF
Reitor Prof. Dr. José Alfredo de Padua Guerra

MARIO ARIAS Assinado de forma digital por MARIO
ARIAS MARTINEZ:08416735867

MARTINEZ:08416735867 bados: 2025.02.27 16:06:20 -03'00'

FUNDACAO ESPIRITA ALLAN KARDEC (“ALLAN KARDEC”)
Presidente Sr. Mario Arias Martinez

TESTEMUNHAS:
ANGELA TORNATORE §§$2&:§$ > (a; ' po_' A:Zi:e::::mE JD:::;T;Z ::zr;a:; ccl:gitalmente
NOGUEIRA:08365 167 p e e e ey coeom g ob Data: 27/02/2025 15:57:19-0300
883 :‘ggacgl,"cnggéﬁL;;g;)zRNATORE Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br
Nome: Angela Tornatore Nogueira Nome: Jodo Roberto Abréo
RG: 16.529.223-4-/SP RG: 22.624.712-0 SSP/SP
CPF: 083.651.678/83 CPF: 152.185.238/36

Av. Dr. Ismael Alonso Y Alonso, 2400 - Sdo José — Franca/SP - CEP 14403-430 — Tel (16) 3713-4688
www.unifacef.com.br




PLANO DE TRABALHO Uni-FACEF 2025
OITAVO TERMO ADITIVO

I- INTRODUCAO

A Fundac¢ido Espirita Allan Kardec — FEAK (“ALLAN KARDEC”), criada
em 19/11/1922 por José Marques Garcia, ¢ uma entidade filantropica, sem fins lucrativos, inscrita
no CNPJ n° 47.957.667/0001-40, sediada na Rua José Marques Garcia n° 675, Cidade Nova,
Franca — SP, declarada de utilidade publica Municipal e Estadual, certificada pelo Ministério da
Satde como Entidade Beneficente de Assisténcia Social, referéncia no atendimento em saude
mental para a populagdo de Franca e regido, tem como finalidade precipua, prestar acolhimento e
tratamento as pessoas com franstorno e/ou sofrimento mental, cumpre sua vocag¢do de
Acolhimento e Integracdo Social por meio de diversos servigos e projetos, sendo eles:

« HOSPITAL PSIQUIATRICO ALLAN KARDEC (SUS);

« HOSPITAL DIA SAUDE MENTAL (SUS);

* CAPS III Florescer (SUS) em parceria com a Prefeitura Municipal de Franca;

* CAPS AD III Renascer (SUS) em parceria com a Prefeitura Municipal de Franca;

« SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO — SRT (SUS) em parceria com a Prefeitura
Municipal de Franca;

* DESENVOLVIMENTO HUMANO - OFICINAS INSPIRACAO (Oficinas terapéuticas de
trabalho e geragdo de renda para pessoas com transtorno/sofrimento mental);

« CENTRO DE PROMOCAO DE SAUDE MENTAL — CPSM, composto por:

1) PROJETO ESTRELINHAS (Psicoeducagéo para criangas e adolescentes) em parceria com o
Conselho Municipal dos Direitos das Criangas e Adolescentes — CMDCA, Prefeitura Municipal
de Franca e inciativa privada;

2) PROJETO S.0.S. DEPRESSAO (Tratamento da Depressio pelo Magnetismo — TDM) em
parceria com voluntarios da sociedade civil;

3) HORTO MEDICINAL (Em fase de implantag@o: Cultivo e produgdo de plantas medicinais
para elaboragdes de medicamentos fitoterdpicos) em parceria com universidades publicas e
privadas e com voluntérios da sociedade civil;

4) PRATICAS INTEGRATIVAS COMPLEMENTARES — PICS (em fase de planejamento);
« DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA ESPIRITUAL — DAE.

Com mais de 100 anos de historia, a Fundagéo Espirita Allan Kardec — FEAK (“ALLAN
KARDEC?), caracteriza-se como um grande e importante complexo de Satide Mental, provedora
e/ou gestora de varios servigos, dentre os quais, o Hospital Allan Kardec, que presta servigos ao
Sistema Unico de Saude — SUS, ofertando atualmente 60 (sessenta) leitos para tratamento em
internagfo psiquidatrica e 30 (trinta) vagas destinadas ao atendimento de pacientes no Hospital Dia
Satde Mental.

O Hospital Allan Kardec ¢ referéncia em atendimento de saide mental SUS para a regido
DRS VIII Franca/SP, com abrangéncia de 22 municipios, sendo eles: ;‘_

N
o Colegiado Alta Mogiana: Ituverava, Aramina, Buritizal, Guara, Igarapava, Miguelépolis;
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o Colegiado Alta Anhanguera: Sdo Joaquim da Barra, Orlandia, Nuporanga, Morro Agudo,
Ipud e Sdo José da Bela Vista;

° Colegiado Trés Colinas: Franca, Pedregulho, Patrocinio Paulista, Itirapud, Rifaina,
Restinga, Cristais Paulista, Ribeirdo Corrente, Jeriquara e Sales Oliveira.

II - IDENTIDADE ORGANIZACIONAL
2.1) Misséo:

A FEAK deve concretizar suas finalidades estatutarias com a missdo de prestar
atendimento em saude mental as pessoas com transtornos mentais, dando acolhimento humanizado
para aqueles que necessitam de curar e/ou mitigar os efeitos de enfermidades psiquicas, de modo
a cumprir o desejo de seu benemérito instituidor José Marques Garcia, bem como a legislagdo
pertinente.

2.2) Visio:

Ser referéncia em satide mental.

2.3) Valores:

A FEAK tem as suas agdes pautadas por um conjunto de principios e valores
fundamentais, sendo:

I. Respeito — A FEAK respeita as opgdes individuais daqueles que com ela mantenham
vinculos, mas partilha de atitudes morais e éticas que permeiam a vida econdomico-social. Por isso,
¢ indispensavel: a) Respeitar a legislagdo; b) Agir com respeito ao ser humano e ao meio ambiente;
¢) Respeitar a diversidade; d) Promover o direito a liberdade pelo intercambio de pensamentos,
ideias e opinides, sem preconceitos ou discriminagdes; e¢) Abdicar de comportamentos
preconceituosos ou discriminatorios em relagdo a raga, cor, origem, género, estética pessoal,
condi¢des fisicas, nacionalidade, sexo, idade, estado civil, orientagdo sexual, posi¢do social,
religido e outros atos que firam a dignidade das pessoas.

II. Honestidade e Etica— A imagem positiva e integra da FEAK é um objetivo constante,
sendo fruto direto do comportamento e do compromisso de seus colaboradores ¢ membros
estatutarios. Dessa forma, € dever dos destinatarios dessas regras: a) Agir de forma ética e
transparente; b) Repudiar qualquer forma de assédio; ¢) Repudiar a mentira, a difamagao, a caltinia
¢ a disseminagdo de informagdes falsas ou inveridicas; d) Repudiar qualquer prética fraudulenta
ou de corrupgdo (suborno, trafico de influéncia, lavagem de dinheiro, ocultagdo de bens, vantagens,
indevidas e outros) ou de atos ilicitos ou criminosos de toda ordem, devendo levar ag
conhecimento de orgéos superiores qualquer ocorréncia dessa natureza; ¢) Condenar as condutag
ilicitas tais como falsificagdo de documentos, evasdo fiscal, sonegagdo, evasdo de dados pessoais,

|

e sigilosos, dentre outras; f) Repudiar a utilizagdo de produtos e/ou servigos ilicitos ou ilegais, | *

[II. Comprometimento — Os colaboradores e membros estatutarios devem considerar q
as atitudes e comportamentos sdo baseados nos principios e valores da FEAK, dispostos no cddigo
de ética, nos demais regulamentos internos e no Estatuto. Assim, € indispensavel: a) Agir de acordo
com as leis e normas aplicaveis, internas ou externas, bem como exigir seu cump{imento; b)
Desempenhar as atribuigdes de sua fungdo com elevado senso de comprometimento e
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responsabilidade; ¢) Desempenhar suas atividades com exceléncia sempre empregando os meios
disponiveis para realizagdo das finalidades estatutarias da Entidade; d) Buscar pela qualidade e
melhoria continua nos processos de trabalho, bem como valorizar a inovagéo; ¢) Trabalhar com
foco nos objetivos institucionais da FEAK, ndo permitindo que a submissdo a pressdes de ordem
ideoldgica, politica ou econdmica possam desviar a instituicdo de sua missdo; f) Manter a
neutralidade nos canais oficiais da FEAK e nas redes sociais, sobre assuntos de natureza polémica
envolvendo politica, religidio e questdes sociais e culturais; g) Zelar pela imagem da FEAK, bem
como pelas informagdes dispostas nas midias sociais e nos demais canais de comunicagio
existentes; h) Reconhecer os erros cometidos, corrigi-los e usa-los para identificar formas de evita-
los.

IV. Unido — O trabalho em equipe é uma caracteristica comum e essencial ao bom
funcionamento das organizagdes. Por esse motivo existem atividades e trabalhos que demandam
a pratica de colaboradores detentores das mais diferentes capacidades e habilidades, que somadas,
buscam alcangar um objetivo comum. Assim sendo, ¢ indispensavel: a) Manter a comunicagio
funcional ativa e construtiva; b) Estabelecer confianga nas relagdes com as pessoas, ficando longe
de fofocas e intrigas; ¢) Adotar senso critico moderado com vistas aos erros ndo dolosos cometidos
pelos outros; d) Esclarecer os fatos e conciliar as necessidades das pessoas; €) Colaborar com as
pessoas, com 0s processos € com a rotina, atuando como um facilitador e ndo como um limitador;
f) Atuar de acordo com a legalidade e com as peculiaridades dos pacientes psiquiatricos, com
respeito a dignidade, preservagio de dados e técnicas de tratamento disponiveis.

III - CAPACIDADE INSTALADA DOS SERVICOS SUS

3.1) HOSPITAL PSIQUIATRICO ALLAN KARDEC

Total Leitos Total
Ofertados | Leitos SUS

Leitos de Internagdo Psiquiatrica 60 60

Total 60 60

Leitos por especialidades ofertados

3.2) HOSPITAL-DIA ALAN KARDEC

Total Vagas Total

Leitos por especialidades ofertados Ofertadas | Vagas SUS

Vagas HD Saude Mental 30 30
Total 30 30
3.3) CAPS 111 FLORESCER
Atendimento de Atencido Psicossocial| Total Procedimentos | Total ProcedimentBi\/
(Saude Mental Geral) Pactuados/Més SUS Pactuados/Més '
Procedimentos 3.500 3.50p \\ \
Total 3.500 3.500 |
\.\\— ‘._\



3.4) CAPS AD III RENASCER

Atendimento de Atencdio Psicossocial | Total Procedimentos | Total Procedimentos
(Saude Mental Alcool e Outras Drogas) Pactuados/Més SUS Pactuados/Més
Procedimentos 3.500 3.500

Total 3.500 3.500

3.5) SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - SRT

Total Vagas Total

: sde M T A s
Atendimento de Satide Mental em Residéncias Terapéuticas Ofertadas | Vagas SUS

Acolhimento e atendimento de pessoas com transtornos mentais

egressas de internagdes de longa permanéncia (02 anos acima) 50 50
em instituigdes psiquiatricas.
Total 50 50

IV — INFORMACOES CADASTRAIS

4.1) Entidade:

Razdo Social

Fundagio Espirita Allan Kardec

CNPJ

47.957.667/0001-40

Atividade Econémica Principal (a mesma descrita no CNPJ)

86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para
atendimento a urgéncias.

Endereco

Rua José Marques Garcia, 675, Cidade Nova

Cidade UF

Franca SP

CEP DDD/Telefone

14401-080 (16) 2103-3000/2103-3070 / 2103-3016

E-mail

contato@kardec.org.br; joao.roberto@kardec.org.br; contabilidade@kardec.org.br

Banco Agéncia Conta Corrente® Praga de

104 1676 Operacio: 003 Conta Corrente: 2496-5 | Pagamento
Franca

*Declaramos que esta Conta Corrente citada acima serd exclusiva para o recebimento do recurso.

4.2) Responsaveis:

Responsdvel pela Instituicdo w
Mario Arias Martinez

CPF RG Orgdo Expedidor
084.167.358-67 18.335.407- 2 SSP/SP i\

Cargo Fungdo R
Presidente Voluntdrio Presidente ‘\\




Endereco
Rua Floriano Peixoto n° 1560, Ap. 182, Centro

Cidade UF

Franca Sdo Paulo

CEP Telefone

14.400-760 (16) 2103-3013
Administrador

Jodo Roberto Abrio

CPF RG Orgéio Expedidor
152.185.238-36 22.624.712-0 SSP/SP
Cargo Fungdo

Diretor Administrativo Diretor Administrativo

Endereco

Rua Francisco Crizol Donha n® 2451, Ap. 02, Jardim Piratininga

Cidade UF
Franca Sdo Paulo
CEP Telefone

14.403-593 (16) 2103-3002

Diretor Clinico

Henrique Cassis Ribeiro Santos

CPF RG Orgdo Expedidor
225.196.818-02 35.376.063-8 SSP/SP
Cargo Fungado

Diretor Clinico Diretor Clinico

Endereco

Jose Marques Garcia, 675, Cidade Nova

Cidade UF

Franca Sdo Paulo
CEP Telefone

14.401-080 (16) 2103-3000

V — QUALIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

DESCRICAO

- OBJETO

Prestacdo de | Manuteng@o da Prestag@o dos Servigos de Internado, com preceptoria para 10

Servigos de | alunos do curso de Medicina do Centro Universitario Municipal de Franca e
Internato. Estagios Supervisionados para um minimo de 10 alunos dos cursos de

Psicologia e Enfermagem do Uni-FACEF.

a)

Objetivo:

Com o presente Plano de Trabalho sera realizado a manutengdo da Prestagdo dos
Servigos de Internado, com preceptoria para 10 alunos do curso de Medicina do| Centro
Universitdrio Municipal de Franca e Estagios Supervisionados para um minimo de 10 alynos dos
cursos de Psicologia e Enfermagem do Uni-FACEF.
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b) Justificativa:

A Prestagiio de Servigos para o Internato consiste em permitir a participagdo do
aluno em situagdes reais de trabalho proporcionadas pela entidade da édrea da saude, o aluno
realizara atividades praticas, integrando a formagdo teorica com a prética e profissional.

As atividades serdo sempre conduzidas por um Preceptor que realizara a supervisdo
direta das atividades realizadas pelos internos nos servigos de saude onde se desenvolve o
programa.

O Preceptor acompanhara o interno continuamente, oferecendo orientagéo para que
ele aprimore suas habilidades técnicas e competéncias essenciais, além de treinar seus
conhecimentos. Ele deve ensinar o graduando a clinicar, em situagdes reais, por meio de instrugdes
formais. E responséavel pelo seu desenvolvimento profissional.

Os estagios supervisionados para os estudantes do curso de Enfermagem e
Psicologia sfo necessarios para a complementago dos conhecimentos teéricos através da atuagdo
pratica, sob supervisdo de profissional, para a completa e integral formagdo do estudante de
Enfermagem e Psicologia.

¢) Metas:
o Metas Quantitativas:

INDICADOR DE ALCANCE
DE META

DESCRICAO

Disponibilizar os setores da
Fundag¢do Espirita  Allan
Kardec, do Hospital Allan
Kardec e de outras unidades
por ele administrada para o
cumprimento da carga horaria
conforme Escala de Estagios
do Internato.

Assegurar os Servigos de
Preceptoria Médica de, no | Escala Médica.
minimo, 175 horas mensais.

Quantidade de vagas
disponibilizadas pela entidade
concedente  aos alunos da
instituigdo de ensino proponente.
(10 vagas para o curso de medicina
¢ 10 vagas para alunos dos cursos
de Enfermagem e Psicologia).

Cumprimento  das  horas
necessarias a realizacdo do
Internato.

Quantidade de horas em
Preceptoria.

Disponibilizar, no minimo 10
vagas para o curso de
medicina e 10 vagas para
alunos dos cursos de
Campos de Estagio. Psicologia e Enfermagem no | Contrato de estagio.
Hospital Allan Kardec e em

pela Fundag@o, para os alunos . Y
do Uni-FACEF

e Metas Qualitativas:

outros locais administrados /



INDICADOR DE ALCANCE
DE META

DESCRICAO

Aplicar pesquisa de satisfagéo
aos usuarios SUS de acordo
com os critérios especificados
em norma interna.

Quantidade de usuarios SUS com
avaliagdo 6timo e bom / quantidade
total de avaliagtes x 100.

Manter em 80% o indice de
satisfacdo dos usuarios SUS
entre 6timo e bom.

d) Etapas ou Fases de Execugio:

OBJETO ETAPA ESPECIFICACAO DURACAO

Manutengdo da Prestacdo de

Prestacdo de Servicos de Internado e de

Servigos para Mensal. Preceptoria pafa' 10 alunos do 02/01/2025 31/12/2025

Internato e curso de Medicina do Centro

Preceptoria. Universitario Municipal de
Franca.

Hatdpios- dos ’ Reahz?g.ao de estagios

estuilagifes: Periodos a | supervisionados  para, no

TS 9€1 serem | minimo, 10 alunos do curso de | 02/01/2025 | 31/12/2025
Enfermagem . 3 .
¢ Psicolosia definidos. | Enfermagem e Psicologia do
s Uni-FACEF.

VI - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ORDEM OBJETO VALOR %
1 Prestagéio de Servigos de Preceptoria. R$ 203.070,00 | 62,15%
) Prestacéo de Servigos Hospitalares para Internato de R$ 109.572,00 | 33.54%
10 alunos.
3 Estagios de Psicologia e Enfermagem para 10 alunos. | R$ 14.080,00 | 4.31%
Total RS 326.722,00 | 100%

VII - PRECEPTORES

IDENTIFICACAO DOS PRECEPTORES /
Marcos Bovo Inéacio 1

Juliany Roberta Cintra




VIII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CONCEDENTE

PROPONENTE

s T T
Taneiro Prestacdo de Servigos ospltaiar‘e:?, para RS 0,00 RS 9.131,00
Internato de 10 alunos de medicina. .
= - .
Janeiro Prestagéo de Servigos Pre.ce.:p oria para R$ 0,00 RS 16.922.50
10 alunos de medicina.
" ¢ e
Bescarebs Prestagdo de Servigos Hospita ar.e? para RS$ 0,00 RS 9.131,00
Internato de 10 alunos de medicina.
Fevereiro Prestag@o de Servigos Pre‘ce‘:ptorla para RS 0,00 RS 16.922.50
10 alunos de medicina.
Estagios supervisionados para 10
Fevereiro alunos dos cursos de Enfermagem e R$ 0,00 R$ 1.408,00
Psicologia do Uni-FACEF.
Mitco Prestagdo de Servigos Hosp1talar.e§ para RS 0,00 R$ 9.131,00
Internato de 10 alunos de medicina.
- Prestacdo de Servigos Pre.ce.:ptorla para RS 0,00 R$ 16.922.50
10 alunos de medicina.
Estagios supervisionados para 10
Marco alunos dos cursos de Enfermagem e R$ 0,00 R$ 1.408,00
Psicologia do Uni-FACEF.
Abril Prestacdo de Servigos Hospltalar.e§ para R$ 0.00 RS 9.131,00
Internato de 10 alunos de medicina.
Abril Prestagdo de Servigos Pre.cc?ptorla para RS 0,00 RS 16.922.50
10 alunos de medicina.
Estagios supervisionados para 10
Abril alunos dos cursos de Enfermagem e R$ 0,00 R$ 1.408,00
Psicologia do Uni-FACEF.
Maio Prestacdo de Servigos Hosp1ta1a1:e§ para R$ 0,00 RS 9.131,00
Internato de 10 alunos de medicina.
Maio Prestacfio de Servigos Pre’cc?ptona para RS$ 0,00 RS 16.922.50
10 alunos de medicina.
Estagios supervisionados para 10
Maio alunos dos cursos de Enfermagem e R$ 0,00 R$ 1.408.,00
Psicologia do Uni-FACEF.
Tunho Prestacdo de Servicos Hospitalaljeé para RS$ 0,00 R$ 9.131.00
Internato de 10 alunos de medicina.
Tl Prestagdo de Servigos Pre.cc?ptoria para RS 0,00 RS 16.922.50
10 alunos de medicina.
Estagios supervisionados para 10
Junho alunos dos cursos de Enfermagem e RS 0,00 R$ 1.408,00
Psicologia do Uni-FACEF. £
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CONCEDENTE

PROPONENTE

Estagios supervisionados para 10
Julho alunos dos cursos de Enfermagem e R$ 0,00 R$ 1.408,00
Psicologia do Uni-FACEF.
Tulho Prestacdo de Servigos Hospitalaljeé para RS 0,00 R$ 9.131,00
Internato de 10 alunos de medicina.
Tulho Prestacdo de Servigos Pre.ce.:ptoria para R$ 0,00 RS$ 16.922.50
10 alunos de medicina.
T Prestagdo de Servigos Hospitalares para R$ 0.00 R$ 9.131.00
g0 Internato de 10 alunos de medicina. ’ U
P = ¢ )
r— restagdo de Servigos Pre-ce‘:ptorla para RS 0,00 RS 16.922.50
10 alunos de medicina.
Estagios supervisionados para 10
Agosto alunos dos cursos de Enfermagem e R$ 0,00 R$ 1.408,00
Psicologia do Uni-FACEF.
Prestaca i ital
St restagdo de Servigos Hospita ar.e.s para RS 0,00 RS$ 9.131,00
Internato de 10 alunos de medicina.
Setembro Prestagdo de Servigos PI‘GF(?ptOI‘l& para RS 0,00 R$ 16.922.50
10 alunos de medicina.
Estagios supervisionados para 10
Setembro alunos dos cursos de Enfermagem e R$ 0,00 R$ 1.408,00
Psicologia do Uni-FACEF.
= o5 Hosn:
Outubro Prestagéo de Servicos ospltalar‘eé para RS 0.00 R$ 9.131,00
Internato de 10 alunos de medicina.
Prestaca i tori
b restagdo de Servigos Pre.cc?p oria para RS 0,00 RS 16.922.50
10 alunos de medicina.
Estagios supervisionados para 10
Outubro alunos dos cursos de Enfermagem e R$ 0,00 R$ 1.408,00
Psicologia do Uni-FACEF.
Novembro Prestacdo de Servigos Hospitalar'e§ para RS 0,00 RS$ 9.131,00
Internato de 10 alunos de medicina.
——— Prestagdo de Servigos Pre'(:f':ptona para R$ 0,00 RS 16.922.50
10 alunos de medicina. -
Estagios supervisionados para 10 (
Novembro alunos dos cursos de Enfermagem e R$ 0,00 R$ 1.408.00 I
Psicologia do Uni-FACEF. |/
Dezembro Prestagdo de Servigos Hospltalaxje:.s para RS$ 0,00 RS 9.131.00 ‘)I/
Internato de 10 alunos de medicina. XA
Basniies Prestagdo de Servigos Pre-cc-:ptorla para RS$ 0,00 RS 16.922.50 \u
10 alunos de medicina. \
Total R$\326.722,00
\
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IX - PREVISAO DE EXECUCAO DO OBJETO

- Duragdo: 12 meses.
- Inicio: 02/01/2025.
- Término: 31/12/2025.

FUNDACAO ESPIRITA/A AN) KA\IDEC
Fernando Américo Palermo Falleiros
Vice-Presidente-Voluntério

 Gdp

g‘NDACAO ESPIRITANALLAN KARDEC
do Roberto Abrido
Diretor Administrativo

CENTRO UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA — Uni-FACEF
éitor - Prof. Dr. José Alfredo dé Padua Guerra



