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1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N° 01/2025

Primeiro termo aditivo ao Termo de Colaboracio
01/2025, que entre si celebram o Uni-FACEF —
Centro Universitario Municipal de Franca e a
Fundacio Santa Casa de Misericordia de Franca,
para oferecimento de campo de pratica de estagio
(Internato) aos alunos regularmente matriculados
no Curso de Medicina.

Os signatarios deste instrumento, de um lado:

1. FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FRANCA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 47.969.134/0001-89, com sede na Praga Dom
Pedro 11, n® 1826, Centro, na cidade de Franca, Estado de Sao Paulo, neste ato representada por
seu Presidente Dr. Sidnei Martins de Oliveira, brasilciro, casado, portador da carteira de
identidade n® 6.107.982-0 — SSP/MG e do CPF n® 594.370.578-34, residente ¢ domiciliado na
Rua Monsenhor Rosa, n® 2.275 — Apartamento n°® 82, Centro, na cidade de Franca/SP. doravante
denominada SANTA CASA, e de outro:

2. CENTRO UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA - Uni-FACEF,
autarquia municipal, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 47.987.136/0001-09, Inscri¢do Estadual
Isento, com sede na Avenida Major Nicédcio, 2433, Bairro Sao José¢, na cidade de Franca, Estado
de Sao Paulo, neste ato representado pelo seu Reitor, Prof. Dr. José Alfredo de Padua Guerra,
brasileiro, casado, professor, portador da cédula de identidade RG n°. 22.899.373-8-S5P-5P. ¢
inscrito no CPF/MF sob n°. 162.120.928-85, doravante denominado UNI-FACEF, tém entre si
justo e contratado o seguinte 1° termo aditivo ao Termo de Colabora¢ao n” 01/2025, que
mutuamente convencionam, outorgam e aceitam, a saber:

Clausula Primeira - DA CONTRAPARTIDA.
A Clausula Quarta do Termo de Colaboragdo 01/2025 passa ter a seguinte redagdo:

4.1.  Como contrapartida pela utilizagdo das instalagdes e estrutura da SANTA CASA ¢
realizagdo das atividades académicas objeto do presente instrumento, o Uni-FACEF scrd
responsdvel por repassar o valor total do presente Termo de Colaboragio que sera de RS
4.793.640,00 (quatro milhdes setecentos ¢ noventa e trés mil seiscentos e quarenta reals).
previsto no plano de trabalho ¢ no cronograma de desembolso, que serd realizado, de janeiro a
dezembro de 2026, em 12 parcelas mensais e consecutivas, no valor de R$ 399.470,00 (trezentos
e noventa e nove mil quatrocentos ¢ setenta reais), calculados com base nas agdes a seguir
descritas, e devidamente identificadas no plano de trabalho anexo.

4.1.1. Repassar & SANTA CASA a quantia correspondente a 20% (vinte por cento) do
valor da mensalidade dos alunos regularmente matriculados no Curso de Medicina, deduzidos os
valores relativos a descontos de pontualidade, que realizem o estagio curricular obrigatorio de
formaciio em servico, em regime de internato (“Internato”) nas dependéncias da SANTA CASA.

4.1.2. O percentual de repasse fixado na clausula 4.1.1., devido pelo Uni-FACEF a
SANTA CASA, serd aplicado sobre o valor da mensalidade do curso de Medicina vigente a
¢poca do pagamento, efetivado pelos alunos que realizem estagio curricular obrigatorio de
formacio em servico em regime de internato, sendo os critérios ¢ a definicio do reajusfé\de
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competéncia exclusiva do Uni-FACEF. Os repasses scrao ofetuados até o ultimo dia util do mes
de utilizagdo, por meio de transferéncia eletronica disponivel (TED), na conta corrente de
titularidade da SANTA CASA no Banco do Brasil, O percentual de repasse fixado na clausula
4.1.1., devido pelo Uni-FACEF a SANTA CASA, sera aplicado sobre o valor da mensalidade
do curso de Medicina vigente a €poca do pagamento, efetivado pelos alunos que realizem estagio
curricular obrigatorio de formagdo em servico em regime de internato, sendo os critérios € a
definicio do reajuste de competéncia exclusiva do Uni-FACEF. Os repasses scrdao efetuados ate
o ultimo dia util do més de utilizagdo, por meio de transferéncia eletronica disponivel (TED), na
conta corrente de titularidade da SANTA CASA no Banco do Brasil, agéncia n® 5113-0, conta
corrente n® 400756-5.

4.1.3. Para assegurar o equilibrio econdmico e financeiro do presente Termo de Colaboracio, 0s
valores ora pactuados poderao ser modificados pelas partes, atraves de termo aditivo.

472. O UNI-FACEF destinard a SANTA CASA, para remuneragao dos Preceptores
Hospitalar (pessoas fisicas ou juridicas contratadas pela SANTA CASA), assim entendidos
aqueles que nao mantém vinculo empregaticio com 0 Uni-FACEF, o valor de RS 96,70 (noventa
¢ seis reais ¢ setenta centavos) por hora em que estiverem em atividade de preceptoria dos alunos
do Uni-FACEF, sendo o valor total de horas e a relacio de profissionais envolvidos determinado
em comum acordo entre as partes, constantes do plano de trabalho definido no Anexo 1, parte
integrante do presente termo.

421 — O valor definido no item 4.2 nio sera devido pelas atividades desenvolvidas pelos
Preceptores Uni-FACEF, assim entendidos aqueles profissionais que estejam prestando servicos de
Preceptoria no Internato, aos estudantes do Uni-FACEF e que mantenham vinculo empregaticio
com o Uni-FACEF.

43. O UNI-FACEF destinara a SANTA CASA todos os proventos ¢ adicionais
advindos da atividade de atendimento meédico executado pelos seus preceptores (“Preceptor Uni-
FACEF™), docentes € alunos ¢ objeto do presente Termo de Colaboragdo, qualquer que seja a
fonte pagadora.

Clausula Segunda — DO VALOR

O valor total do Plano de Trabalho ora aditado sera de de R$ 4.793.640,00 (quatro milhoes
setecentos e noventa e trés mil seiscentos ¢ quarenta reais) cujo 0 desembolso seguira o plano de
trabalho em anexo, ¢ serdo repassados mensalmente até o ultimo dia de cada mées, por meio de
transferéncia eletronica disponivel (TED) na seguinte conta corrente de titularidade da SANTA
CASA no Banco do Brasil, agéncian’ 51 13-6, conta corrente n° 400756-5.

Cliusula Terceira — DO PRAZO

O prazo de execugdo do Plano de Trabalho deste segundo termo aditivo sera de 12 (doze) meses
¢ a vigéncia do aditivo se estendera por mais 120 (cento e vinte) dias, para cfeitos de efetivagao
dos pagamentos € prestagio de contas.

N

Clausula Quarta- DAS DISPOSICOES GERAIS
Mantem-se inalteradas as demais clausulas do Termo de Colaboragao n® 01/2025.

/'
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E assim por cstarem justos ¢ contratados, assinam o presente 1° (primeiro) termo aditivo
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a0 termo de colaboragdo n® 01/2025,
testemunhas abaixo assinadas.

Franca, 20 de janeiro de 2025.

e Aggela Tornhtore\Nogueira
G: 16.529.223-4 — SSP/SP
CPF: 083.6051.678-83

E-mail: juridico@facef.b

¢f. Dr. José Alf

em duas vias de igual teor, em presengd das

de Padua Guerra

TESTEMUNHAS:

Nome: Crist Galeti Freitas
RG: 35.065.554-6 — SSP/SP
CPE: 301.920.668-54

Sao Joseé - CEP 14403-430 — (16) 3713 4588
¥ 1! www.unifacef.com.br







PLANO DE TRABALHO

I - INTRODUCAO

O Grapo Santa Casa de Franca atua ha 128 anos com o compromisso de atender
essenciahente a populacio usuaria de SUS - Sistema Unico de Satde.

Caracteriza- se como wm Hosp tal de natureza filantropica e de ensino, mantencdora de
um Complexo Hospitalar que compreende Hospital Geral, Unidade Cardioldgica. Oncologia ¢
Reabilinacao Fisica, conveniada junto o SUS — Sistema Unico de Satde. através du Secretaria
Fstadual de Sande — SES. visando a prestagdo de assisténcia am saude, em mtemacio ¢
ambulatorio,

E- o Gnico hospital de referéneia tercidria, habilitada na alta complexidade em cirurgia
cardiovascular ¢ vascular, gestagiio e alto risco. nefrologia (hemodidlise), neurocirurgia,
ortopedia, oncologia, reabilitagdo fisica. conveniado ao SUS para a regido DRS VI Francu sP.
de abrangéncia dos 22 municipios.

o CIR Alta Mogiana: [tuveravi, Aramina, Buritizal, Guard, lgarapava, Miguelopolts.
o CIR Al Anhanguera: Siao Joaguim da Barra, Orlindia, Nuporanga, Morro Agudo,

Ipud ¢ Sao José da Bela Vista,

o CIR Trés Colinas: Francu. Ped cgulho, Patrocinio Paulista. [turapud. Rilama. Resinga.

Cristais Paulista. Ribeirdo Corrente, Jeriquara e Sales Olivelra,

Lstd situado na regido nordeste do Estado de Sao Paulo, pertence ao DRS VI que
abrange uma populagio de aproximados 683.846 habitantes, e perience a RRAS X111 composta

pelos Departamentos Regionais de Saude de Franca, Ribeirio Preto e Barretos.

I - INFORMACOES CADASTRAIS

a) Entidade

" Razdo Sociat
Fundacio Santa Casa de Misericordia de Franca
NI
47.969.134/0001-89

Atividade Economica Prir

ipal fa mesme descrita no CNPIJ
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" 86.10-1-01 = ptividades de atendimento hospitalar,

atendimento urgéncias

gnderoco R o ' -
- prace Dom Pedro Il 1826 - Centro

ey e e A . .
Franca

N ~ T pop/Telefone o
14400-715 E (16) 3711-4100

E-mail
pmwedcrin@santacasadefrancn.mm.br

. Banco | Agéncia " Conta Corrente

001 ' 5113-6 - 400.756-5

exceto pronto-socorio

| Pragade Pagamento

e unidades pardg

. 1 g .
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i Ribeirdo Preto

Declaramos que esta Conta Corrente citada acinia sera exclusiva para o recebimento do recurso,

b) Responsiaveis

Responsavel peld .fnstitm&io S 7

b sidnei Martins de Oliveira

| 594.370.578-34

3”&?@}5 D ""'%g"'}%i;'r}_;;éc; o

presidente Voluntario i presidente
?'f’f{‘fc_‘{;(l R N N o o S
Rua Monsenhor Rosd, 2275 - Centro

Cidade

. Franca

| Orgéo Expedidor

- SSP/SP

Sédo Paulo

i ! S— ot
Administrador - -
Thiage da Silva
crr S - TrG ™ Brgho Expedidor
1 346,379.888-37 | 42.715.261-9 | S8P/SP
,_ C(”-gm, e | !_U;;g}j,, R S .
- Administrador Hospitalar Administrador Hospitalar
i' " df,;’(.}(’o i iy AL H . e e .
l Rua Anténio Castagine, 5800 ~ Jardim Trés Colinas.
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s Cidade ¢ UF

- Franca Sdo Paulo

cep [ Telefone

| 14.403-876 | (16) 3711-4181

i Diretor Clinico

- Bruna Lima Daher

Corr . " | RG lOrqao[xpeamor ‘
077.787.536-50  11.116.216-6 | SsP/sP
Diretor Clinico Diretor Clinico
{ Vf?rffi.’!'t‘-‘g'{if 7
- Rua General Carneirp, 2268, Centro
. Franca - Sdo Paulo
o S, .:. M}g}f@.ﬂ.@. S
14.400-500 [ {16) 3711-4008
P - (}i.E.\E.H"{('.,':\(;.';;.() DO PLANG DE TRABALHO
Nanutencie da Prestagiao dos sercicos de Internaio pare oo adane:

curse doe Mchehw do Centro Uit o

i) Objetivo:
Com o presente Plano de Trabalho serd realizade a manutengdo da Prestagdo dos
Servi¢os de Internato ¢ da Prestagio de Servigos de Preceptoria para 100 alunos do curso de

Medicina do Centro Universitdrio Mumetpal de Franca.

b) Justificativa:




A Prestacio de Servigos para 0 Internato consisic ¢m permitir a participagao do aluno

e situaces reais de trabalho pi'up(n'cioﬂzulas pela entid e da drea da satde, o aluno realizara

atividades priticas. integrando formacio tedrica coni pritica ¢ profissional.

As atividades serao sempre conduzidas por um Preeeptor que realizard a supervisio

direta das atividades realizadas pelos internos nos servicos de saude onde se desenvalve ©

programa.
O Preceptor acompanhard o nerno confinuamente oferecendo orientagan para ue eic
i 3

aprimore  suas habilidades téenicas ¢ competéncias cssenciais, além de freinar seus

conhecimentos. Ele deve ensinar o recém graduado a clinicar, em situagoes reais. por meio de

instrucoes formais. 1 responsavel pelo seu desenvolvimento profissional.

Vietas a Serem Atingidas:

o Metas Quantitativas:

o U 08 e iy vidddi
1 .
- 3 . . - s s
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3 o {? 254
huernato ¢ curso de Medicina do Centro
Preceploria Unitvessiiano Mumcrpal de Franca,

IV - Plano de aplicagio dos recursos financeiros

i35 4 SR
*al

Prestagiio de Servigos Hospitalares para Internato

RS 2.356.800.00 10,
de 100 alunos.
2 Prestagdo de Servigos Freceptorta RS 243684000 k!
{ Gl : i
V — Cronograma de desembolso
, Prestagdo de Servigos Hespitalares ;
12 meses o .
para Internato de 100 alunos. RS 19640000 RS 25356 R01.00
o Prestagio de Servicos Proceptonia 2 meses RS 203.070,00 RS 2436840040
o % 399 470,00 Ry 4.793.640 vy
fotal

VI - PREVISAO DE EXECUCAO DO OBJETO

- Inicio: 02/01/2026 #
- Fim: 3171272026
*Serdo accitas as despesas a partir de 02/01/2026 a 31/12/2020, podendo ser
realizado o pagamento das mesmas no periodo de execugiio até 31/01/2027, finalizando a

prestaciio de contas em 28/02/2027.

Data da Assinatura: 18 de dezembro de 2025,
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Dr. Sidnei M ,(};I:

Presidente







