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Missao

“Construir e difundir o conhecimento, contribuindo para a formacédo do ser humano, a
fim de que ele exerca o seu papel na sociedade com ética e cidadania.”

Centro Universiirio Muricipa de Franca



Unidades de Apoio

CLIQUE AQUI E SAIBA MAIS

BIBLIOTECA “JOSE GARCIA DE FREITAS”

Os servicos da Biblioteca “José Garcia de Freitas” sdo destinados a nossa comunidade
académica e a comunidade de Franca em geral. Conta com um acervo exemplar, formado por
Livros, Periddicos, e-books, Teses e Monografias. O acervo é de livre acesso, ocupando uma
area de aproximadamente 612 m? divididos em dois pavimentos: Pavimento superior: mesas de
estudo coletivo, salas individuais, sala de video; Térreo: consulta ao acervo, mesas para leiturade
revistas e jornais, area de atendimento. A Biblioteca possui um acervo geral nos diversos campos
do conhecimento humano, enfatizando os cursos ministrados no préprio Centro Universitario,
como Administracao, Ciéncia da Computacao, Ciéncias Contabeis, Comunicacao Social, Enfer-
magem, Engenharia Civil, Engenharia de Producdo, Engenharia de Software, Letras, Matematica,
Medicina, Psicologia e Sistemas de Informacao.

Horério de Atendimento
Periodo Letivo: 2% a 6* feira: das 8h00 as 22h00
Periodo de Férias: das 8h00 as 21h00

Biblioteca digitais:
pode ser consultado pelo portak do aluno, através da Minha Biblioteca, Biblioteca Virtual e
periédicos CAPES.

Servigos Oferecidos

Consulta Local - A Biblioteca do Centro Universitdrio estd aberta as pessoas da comunidade
francana para consulta das obras em suas dependénciase e empréstimo para alunos da
Universidade, funcionarios e alunos externos.

Renovacao de Livros pelainternet, de acordo com os seguintes critérios: a renovacao, sé podera
ser feita por duas vezes, naterceira, o usudrio deveradirigir-se a Biblioteca; ndo serdo renovados
livros que estdo nareserva; ndo serdo renovados livros em atraso ou quando houver pendéncias
com a Biblioteca.

Reserva de Livros: somente sera feita a reserva, desde que todos os exemplares estejam
emprestados.

6 Guia Académico 2026 Uni-FACEF

nnnnnn Universitaio Muricpalde Franca


https://www.unifacef.com.br/institucional/biblioteca/

Unidades de Apoio

CLIQUE AQUI E SAIBAMAIS

BIBLIOTECAS DIGITAIS
1) BIBLIOTECA VIRTUAL

Trata-se de uma organizacao caracterizada como player, porque oferece solucgoes sis-
tematizadas e customizadas em educacao.

Como objetivo deintegrar os avancos tecnolégicos ao ensino de qualidade ja oferecido
pela IES, o Uni-FACEF disponibiliza as comunidades docente, discente e de funcionarios um acervo
online de diversas areas de conhecimento, que podem ser acessados, a qualquer dia e hora, de
forma ilimitada por meio de mobiles ou PC.

2) MINHA BIBLIOTECA

Na busca por solugdes inovadoras, o Uni-FACEF disponibiliza titulos (livros) para todos
os estudantes da drea da saide e também para as demais areas.

Oferece um amplo contedido multimidia que acompanha o e-book, que auxilia tanto o
corpo docente quanto discente, dentro e fora da sala de aula.

Sao obras conceituadas no mercado académico e profissional, pelos renomados autores
e pela qualidade dos conteldos.

Conteudos totalmente customizados, com importantes beneficios:

livros melhor avaliados e adotados;

contetido multimidia;

banco de imagens;

videos;

testes com perguntas e respostas;

possibilidade de atendimento de maior nimero de estudantes; e

acesso on-line, 24 horas por dia, em qualquer lugar, em computadores, tabletes
smartphones.

D e © © © © o o
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Unidades de Apoio

LABORATORIOS DE INFORMATICA

Os Laboratérios de Informatica estdo instalados e devidamente planejados para sua
utilizacdo. Neste local, os estudantes programam, digitam, simulam e executam toda a teoria
recebida em sala de aula, por meio de pesquisa, sempre com supervisdo de docente e monitor
do laboratério.

Os professores e os estudantes utilizam constantemente os laboratérios, exercitando e
colocando em pratica os contetddos das disciplinas de Informatica e de outras que sdo necessarias
aformacéao discente.

Com a Internet, o estudante do Uni-FACEF entra em contato com varias instituicoes e
bibliotecas situadas em varios pontos do mundo.

O Laboratério do Uni-FACEF encontra-se em condicbes de atender aos académicos
dos cursos, servindo também como subsidio para a producéo cientifica.

E conta, ainda, com softwares especificos para a elaboracao de atividades académicas,
administrativas, especiais, de pesquisa e de jogos de empresa.

O Uni-FACEF pretende aumentar, cada vez mais, seu potencial na drea de Informatica,
instalando diversos aplicativos direcionados ao aprimoramento do corpo docente e discente e ao
incentivo a pesquisa, a organizacado da biblioteca e a agilizacdo dos setores administrativos. Conta
ainda com a tecnologia Wi-Fi, ou seja, internet sem fio, disponibilizada em suas dependéncias.

Os Laboratoérios de Informatica estdo equipados com computadores e softwares de
ultima geracao, para desempenho das disciplinas dos varios cursos.

AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM

O Uni-FACEF oferece ao corpo discente e docente um Ambiente Virtual de Aprendiza-
gem (AVA). Este ambiente é baseado na plataforma Moodle, software livre, o que vai ao encontro
das tendéncias de utilizacdo de sistemas virtuais de aprendizagem no ambito do ensino superior
no Brasil. Ao utilizar o Ambiente Virtual de Aprendizagem, o estudante pode, participar de
comunidades e disciplinas, obter arquivos de aula, participar de féruns e chats, além de ter um
contato préoximo com o contetdo didatico discutido em sala de aula.

O acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem pode ser realizado diretamente da
Pagina Inicial do site do Uni-FACEF, a partir do formulario disponivel no cabecalho das paginas
dosite.
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Unidades de Apoio

CLIQUE AQUI E SAIBA MAIS

PORTAL WEB

O Portal Web, disponivel no site do Uni-FACEF, é o local em que o discente pode verificar
informacdes relacionadas a sua vida académica e administrativa, relativas a Instituicdo, como,
por exemplo, informacdes académicas, como notas e faltas, acesso a arquivos de coordenacéo e
demais informacdes administrativas. O sistema é acessado também pelo site do Uni-FACEF por
meio do codigo e senha do estudante.

APLICATIVO UNI-FACEF

O aplicativo Uni-FACEF estd disponivel nas versdes Android e iOS, nas lojas Google
Play e Apple Store, respectivamente.

Todos os estudantes do Uni-FACEF podem baixa-lo e instalar em dispositivos méveis.
O app Uni-FACEF permite acessar notas, faltas, situacio financeira, bibliotecas e calendario
académico.
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Conclusao de Curso

CLIQUE AQUI E SAIBA MAIS

ESTAGIOS SUPERVISIONADOS

O objetivo do Estagio é integrar o processo de ensino-pesquisa-aprendizagem, propor-
cionando, aos estudantes, vivéncia pratica para o aprimoramento das habilidades exigidas pelo
curso e pelo mercado de trabalho, gerando trabalhos técnicos, que produzam fontes de pesquisa
relevantes para o estudante, escola e organizagdes. Cada curso apresenta seu regulamento es-
pecifico de estagio supervisionado. Além do estagio obrigatério, uma importante conquista do
Uni-FACEF, no sentido de facilitar a colocacdo de seus estudantes no mercado de trabalho, sdo os
convénios para estagios, estabelecidos com empresas e entidades de classe. Anualmente, varios
estudantes cumprem estagios que nao configuram vinculo empregaticio, permitindo asempresas
formarem sua mao de obra. Os estagidrios contam com o suporte técnico do corpo docente do
Uni-FACEF e, ao término do estagio, a grande maioria tem sido efetivada no emprego.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

O Trabalho de Conclusdo de Curso constitui atividade académica inserida na matriz
curricular de cada curso. Os estudantes em fase de conclusao de curso deverao elaborar e apre-
sentar o trabalho dentro dos critérios especificos de seu curso, elaborados pelo Departamento
e informados e orientados pelo Chefe de Departamento do curso.

Este trabalho é orientado pelos professores da Instituicdo e avaliado através de uma
bancaexaminadora. Todo material necessario e as informacdes de procedimentos encontram-se
na Biblioteca e no site do Uni-FACEF (portal do aluno) e junto as Chefias de Departamento.

COLAGAO DE GRAU

Acolacdodegrauobrigatéria é umdireito de todo estudante da Instituicdo no términodo
curso. A cerimodnia é realizada em sessao solene do Conselho Universitario, marcada e presidida
pelo Reitor do Uni-FACEF.

EXAME NACIONAL DE DESEMPENHO DOS ESTUDANTES - ENADE

Seguindo a determinacdo do Ministério da Educacao e Cultura, os estudantes
e concluintes dos diversos cursos do Uni-FACEF deverado submeter-se as provas do Exame Na-
cional de Desempenho dos Estudantes, de acordo com o calenddrio do INEP, para obtencao de
conceitoindividual para estudante e Instituicdo. O Uni-FACEF cadastrara seus estudantes junto
aos 6rgaos competentes, para participar do referido exame. Os estudantes sdo orientados pelas
Chefias de Departamento no decorrer do processo.
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Estrutura Administrativa

SECRETARIA DE POS-GRADUAGCAO

Orgao subordinado a Coordenadoria de Pés-Graduacdo. Tem como atributos registrar
e controlar a situacdo académica dos estudantes de pés-graduacao Lato e Stricto Sensu.

SECRETARIA DE GRADUACAO
Orgao subordinado a Pré-Reitoria Administrativa. Tem como atributos registrar e con-
trolar a situacdo académica dos estudantes da graduacao, desde a inscricdo ao exame seletivo
(vestibular), seu ingresso na Instituicio até a colacio de grau.
ASecretariade Graduacao é o local onde os estudantes solicitam documentos, esclarecem dividas
emrelacdo aos cursos, e requerem revisdo de notas e frequéncia, inclusdo de dependéncias e/ou
adaptacgodes, matriculas etc.
Os estudantes deverao respeitar os prazos estipulados pela Secretaria de Graduacao, constantes
no calendario escolar.
Requerimentos: os prazos para requisicdo e emissdo sdo varidveis de acordo com a natureza da
documentacao solicitada. Os documentos serao entregues, mediante pagamento de taxa corres-
pondente, quando houver, no Departamento Financeiro. Seguem os principais:
eHistoricos/Certificados/Declaracdes/Planos de Ensino: Devem ser solicitados via Por-
talWeb. Prazo para emissao, cinco dias utéis apds o pagamento de taxa, quando houver.
eDispensa de disciplina por aproveitamento de estudos: deve ser solicitada via PortalWeb
e deve ser acompanhada do histérico escolar e do plano de ensino da disciplina da qual o
estudante deseja requerer aproveitamento. O estudante que fizer jus ao regime de apro-
veitamento de disciplinas devera requeré-la, com apresentacdo de toda documentacao
referente 3 andlise, no prazo de até 15 (quinze) dias apds o inicio das aulas.
eRevisdo de notas: deve ser solicitada até trés dias apds a publicacdo da nota.
eTrancamento de matricula: serd permitido por motivo de forcamaior, a partir do 2° semestre.
Deverd ser formalizado em documento préprio e protocolado na Secretaria de Graduacao
do Uni-FACEF.
eDesisténcia: o estudante devera protocolar documento préprio na Secretaria de Graduacgao
do Uni-FACEF.
eAbono de faltas: ocorre em casos especiais, mediante atestado médico emitido por pro-
fissional devidamente credenciado, conforme legislacdo vigente. Deve ser solicitado via
PortalWeb dentro de cinco dias Uteis apds a falta.
eDependéncias: as solicitacdes paracumprimento ou ndo devem ser feitas no PortalWeb até
adataestabelecida pela Reitoria, no Calendario Académico. A ndo manifestacao do estudante
conduz a matricula compulséria, sendo que, em caso de DP, serao acrescidos 5%, no valor
da mensalidade, por disciplina. Nas UCE’s serdo acrescidos 10%, no valor da mensalidade.
eRematricula: devera ser realizada, a cada semestre letivo, no periodo estipulado pela
Secretaria de Graduacao, mediante requerimento realizado pelo préprio aluno, via Por-
talWeb e pagamento da mensalidade correspondente (janeiro e julho). Caso o estudante
nao realize sua rematricula em prazo habil, perdera a desconto, além de seu pedido passar
pela aprovacao da Reitoria.
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Licenca Maternidade:

Serao realizadas atividades domiciliares, pelo periodo de noventa dias, contados a partir do dia
do nascimento do filho, sob os seguintes critérios:

1- A estudante ou responsavel devera apresentar a Secretaria o Atestado Médico ou Certidao
de Nascimento do filho, anexado ao requerimento preenchido no local;

2 - O prazo pararetirada das atividades e entrega das mesmas sera determinado pela Chefia de
Departamento, de acordo com a data do requerimento e prazo estipulado no Atestado;

3 - No caso de licencga gestante, o requerimento devera ser feito na Secretaria de Graduacao, a
partir do 8> més de gestacao até o nascimento do filho. O periodo da licenca gestante sera des-
contado da licenca maternidade;

4 - Os prazos estipulados pela Chefiade Departamento para aentrega das atividades ndo poderao
ser alterados pela estudante.

Licenca Paternidade:

Cinco dias corridos da data do nascimento do filho.

Licenca Gala:

Saotrés dias consecutivos, mediante apresentacao da certidao de casamento. O estudante devera
apresentar a certidao a IES, em até cinco dias corridos.

Licenca Nojo (mediante documento comprobatério):

Sao cincodias consecutivos para parentes em primeiro grau e trés dias para parentes em segundo
grau. O estudante devera apresentar documento a IES, em até cinco dias corridos.

FINANCEIRO

E um érgdo administrativo subordinado a Pré-Reitoria de Administracéo, de atendi-
mento geral, interno e externo, responsavel pela execucao e controle das atividades financeiras
do Centro Universitario Municipal de Franca.

Horario de funcionamento do Setor Financeiro: de segunda a sexta-feira, das 8h as 16h30.
Mais informacdes pelo WhatsApp - 16 3713-4687
e Boletos: O Uni-FACEF nao envia boletos pelo Correios. Eles ficam disponiveis no PortalWeb,
a partir do dia 26 (vinte e seis) de cada més, para vencimento no dia 10 (dez) do préximo més
subsequente. Para imprimir o boleto o estudante deve:

o Acessar o site www.unifacef.com.br

e PortalWeb

e Usuario: cédigo do estudante

e Senha: seis primeiros digitos do CPF do estudante (podendo ser alterada pelo estudante)

e Extrato financeiro - Clicar no icone impressora e imprimir o boleto
A atualizacao do boleto em atraso pode ser feita no link do Banco do Brasil, em até 28 dias apés
o vencimento:
https:// wwwé3.bb.com.br/portalbb/boleto/boletos/hc21e,802,3322,10343.bbx?_
ga=2.143951093.1302355173.1539000900-1597086691.1520263290
- Bolsas, Descontos e Financiamentos: programas de Bolsas, Descontos e Financiamentos sao
publicados no site www.unifacef.com.br

12 Guia Académico 2026 UII'FACEF


https://www.unifacef.com.br/institucional/expediente-administrativo/secretaria-de-graduacao/

Regimento Uni-FACEF

CLIQUE AQUI E SAIBA MAIS

REPRESENTANTES DE CLASSE - REPRESENTANTES NO CEPE - Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao

Os alunos deverao escolher, entre seus pares, dois nomes que serao indicados como
representantes de sua classe ao Chefe de Departamento do Curso, para serem entrevistados e
apresentados ao Reitor do Uni-FACEF.

Os Representantes de Classe serdo os porta-vozes da sua classe. Terdo como funcao
basica apresentar sugestdes para sanar problemas da Classe. Serdo os elos de ligacdo entre
reitoria, chefia, professores e alunos.

*O Regimento integral da IES é parte integrante deste Guia Académico. A seguir, sdo destacados
alguns trechos que dizem respeito aos discentes do Uni-FACEF.

SubsecaoV
Da Frequéncia e da Promocao

Artigo 62 - O processo de Avaliacdo para aprendizagem serafeito semestralmente, por disciplina,
e consistird na andlise da frequéncia e do aproveitamento académico dos alunos.

§ 1° - Caber3, ao professor, a atribuicdo de notas e o controle de frequéncia.

§ 2°- O Chefe de Departamento deverd acompanhar e controlar o cumprimento desta obrigacao,
dentro dos prazos estabelecidos, intervindo em caso de omissao.

Artigo 63 - A nota final serd o resultado da média aritmética de 2 (duas) notas obrigatérias atri-
buidas ao aluno no decorrer do periodo letivo.

§ 1° - Em cada bimestre, deverao ser aplicados, pelo menos, dois instrumentos distintos de ava-
liacdo, para a composicdo da nota.

§ 2° - Os cursos que forem concebidos com metodologias especiais poderao ter processo de
avaliacdo diferenciado, especificados em seu Projeto Pedagdgico, aprovado pelo CEPE.

Artigo 64 - As notas atribuidas aos alunos, nas avaliagdes, variardo de zero a dez, admitindo-se
o fracionamento de meio ponto.

Artigo 65 - Sera aprovado o aluno que tiver nota maior ou igual a seis, resultante da média arit-
mética das duas notas obtidas no semestre.

Paragrafo Gnico - Sera reprovado, na disciplina, o aluno que ndo tenha alcancado a frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento).

Artigo 66 - Estara reprovado, na disciplina, o aluno cuja média aritmética das avaliacdes do
semestre for inferior a 2 (dois).

Artigo 67 - No caso de o aluno néo alcancar a média, podera optar pela avaliacdo substitutiva.
§ 1° - A nota da avaliacao substitutiva podera substituir a menor das notas obrigatérias, preva-
lecendo sempre as duas maiores.

§ 2° - Na avaliacao substitutiva, serdo cobrados todos os contetidos do semestre.

§ 3°-Disciplinas constituidas de atividades praticas terao atividades substitutivas definidas pelos
respectivos departamentos.
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Regimento Uni-FACEF

CLIQUE AQUI E SAIBA MAIS

Artigo 68 - Para alcancar aprovacéo, o aluno devera obter um minimo de 6 (seis) pontos, por meio
damédiaaritmética das maiores notas do semestre, obtidas nas provas regulares ou substitutivas.
§ 1° - Podera ser concedido pedido de reconsideracao de notas, requerido pelo interessado no
prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apds sua divulgacao.

§2° - No caso de reprovacao, podera ser concedido pedido de reconsideracéo de resultado final,
requerido pelo interessado no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apés sua divulgacéo.
§ 3° - No caso previsto no paragrafo primeiro, a revisdo sera feita por uma comissédo de trés
professores, designada pelo Chefe de Departamento; e, no caso do paragrafo segundo, arevisdo
sera feita pelo Conselho de Classe, constituido pela maioria dos docentes do semestre em que
o aluno esta matriculado.

§ 4° - As atribuicoes e o funcionamento dos Conselhos de Classe serao estabelecidos em regu-
lamento aprovado pelo CEPE.

Artigo 69 - Nas provas em que o aluno ndo comparecer, sera atribuida a nota 0,0 (zero).

Secaoll

Dos Direitos e Deveres dos Discentes

Artigo 127 - S3o direitos e deveres dos membros do corpo discente:

l atender aos dispositivos regimentais, no que diz respeito a organizacao didatica, especialmente
afrequéncia as aulas e a participacido nas demais atividades curriculares;

Il aplicar maxima diligéncia no aproveitamento de ensino ministrado;

Il observar o regime disciplinar instituido neste Regimento;

IV abster-se de quaisquer atos que possam importar em perturbacdo da ordem, ofensa aos bons
costumes, desrespeito aos docentes, aos discentes e as demais autoridades;

V utilizar os servicos postos a sua disposicao pelo Centro Universitario;

Vlrecorrer de decisdes de 6rgaos executivos e deliberativos;

VIl zelar pelo patriménio do Centro Universitario;

VIl manter-se em dia com o pagamento das mensalidades escolares, taxas e demais contribui-
coOes escolares;

IX contribuir,emsuaesferade acdo, para o prestigio sempre crescente do Centro Universitario; e
X comparecer as reunides dos 6rgados colegiados do Centro Universitario, quando convocado.

Secaollll
Da Representacao Estudantil

Artigo 129 - O corpodiscente temrepresentacdo, comdireito avoz e voto, nos Colegiados, nafor-
ma do Estatuto e deste Regimento Geral, e conforme regulamentacao do Conselho Universitario.
Paragrafo unico - O exercicio dos direitos de representacéo e participacdo ndo exime o aluno do
cumprimento de seus deveres académicos.

Artigo 130 - O conjunto de académicos do Centro Universitario pode ter como entidade repre-
sentativa o Diretério Académico.
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Regimento Uni-FACEF

CLIQUE AQUI E SAIBA MAIS

Artigo 131 - O Diretério Académico sera mantido por contribuicdes de seus associados e por
eventuais repasses a ele destinados, através da Reitoria do Centro Universitario, e por outras
fontes de renda.

Artigo 132 - Os representantes estudantis integrardo os 6rgaos colegiados na proporcéo de até
1/5 (um quinto), desprezando-se as fracdes, no total de membros e terdo mandato de 1 (um) ano,
sendo permitida uma reconducao.

Paragrafo Unico - E vedado o exercicio da mesma representacio estudantil em mais de um érgao
colegiado académico.

Artigo 133 - Arepresentacao estudantil terd por objetivo promover a cooperacido dacomunidade
académica e o aperfeicoamento da Instituicdo, sendo vedadas atividades de natureza politico-
-partidaria.

Artigo 134 - Arepresentacdo estudantil somente pode ser exercida por aluno regular do Centro
Universitério, que ndo tenhasofrido, nos Ultimos doze meses, qualquer pena ou medidadisciplinar,
e estar em pleno gozo de seus direitos académicos.

Artigo 135 - Cessa automaticamente o mandato do representante do corpo discente que:

| sofrer pena de suspensio ou exclusio;

Il tiver deixado de comparecer ao minimo de setenta e cinco por cento das aulas de qualquer
disciplina;

Il solicitar transferéncia, ou trancamento de matricula, ou quando deixar de renova-la;

IV deixar de comparecer as reunides do colegiado a que pertenca; e

V concluir o curso.

TiTULO VIII

DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULOI

DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

Artigo 139 - Aos membros da comunidade académica, cabe manter bom clima de trabalho, res-
peito e cooperacao solidaria, buscando, por sua conduta, dignificar a vida universitaria, promover
a realizacdo dos objetivos comuns e observar as normas condizentes com a dignidade pessoal
e profissional.

Artigo 140 - O ato de matricula do aluno ou de admissdo aos quadros docente e técnico-admi-
nistrativo e a investidura de autoridade docente ou administrativa representam contrato de
adesdo ao Centro Universitario e implicam compromisso de respeitar e acatar o seu Estatuto,
este Regimento Geral e as decisbes que emanam dos 6rgdos colegiados e executivos superiores.
Artigo 141 - Por regime disciplinar, entende-se o conjunto de normas de conduta que devem ser
observadas pelo pessoal docente, discente e técnico-administrativo do Centro Universitario, no
exerciciode suas atividades, para garantir a qualidade e eficiéncia do trabalho e das acdes acadé-
micas, assegurando a ordem, o respeito e a disciplina, e cuja transgressdo importa na aplicacao
de sancoes.
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Artigo 142 - Constitui infracdo disciplinar toda acdo ou omissio do pessoal técnico-admi-
nistrativo, docente ou discente capaz de prejudicar a disciplina, a hierarquia e a eficiéncia
do trabalho e das atividades académicas ou causar danos ao patrimdénio moral e material do
Centro Universitario.

Artigo 143 - Pelo exercicioirregular de suas atribuicdes, o membro da Comunidade Académica
responde civil, penal e administrativamente, perante a autoridade competente.

§ 1° - A responsabilidade civil decorre de procedimento doloso ou culposo que importe em
prejuizo ao patriménio do Centro Universitario ou de terceiros.

§ 2° - Aresponsabilidade penal abrange os crimes e contravencoes imputadas aos membros
dos corpos docente, discente e técnico-administrativo, nesta condicao.

§ 3° - Aresponsabilidade administrativa resulta das acdes ou omissdes ocorridas no desem-
penho dos deveres funcionais, ou fora deles, quando comprometedores da dignidade e do
decoro davida publica.

Artigo 144 - As sancoes civis, penais e disciplinares, embora independentes entre si, poderao
cumular-se, respeitadas as instancias civil, penal e administrativa.

Paragrafo Unico - A aplicacdo de qualquer sancao de ordem civil, penal ou administrativa ndo
eximird o faltoso da obrigacdo de reparar o dano a que tiver dado causa.

Artigo 147 - S3o deveres dos membros da Comunidade Académica:

| urbanidade;

Il assiduidade;

Il pontualidade;

IV observancia das normas legais, estatutdrias e regulamentares;

V manter conduta compativel com os principios da administracdo publica;

VI lealdade e respeito ao Centro Universitario;

VIl levar ao conhecimento da autoridade superior a irregularidade de que tiver ciéncia;
VIII prestar esclarecimentos, em sindicancias ou processos, sobre fato de que tiver ciéncia;
IX cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

X exercer com eficiéncia as atribui¢des do cargo;

Xl atender com presteza ao publico em geral, expedindo os documentos

requeridos para defesa de direito, ou esclarecimento de situacdes de interesse

pessoal, atendendo as requisicoes para a defesa do Centro Universitario;

Xll guardar sigilo de documentos e assuntos de natureza reservada que tenha conhecimento
em razao do seu cargo, fungdo ou condicao;

Xl zelar pela economia do material que Ihe for confiado e a conservacado do patriménio
do Centro Universitario;

XIV preservar o bom andamento das atividades académicas

Artigo 148 - Aos membros da Comunidade Académica é vedado:

| retirar, modificar ou substituir documentos visando alterar a verdade dos fatos ou criar
direitos ou obrigacoes;

Il apresentar documentos falsos;
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11l assediar, coagir ou aliciar pessoas;

IV praticar atos de racismo ou discriminatdrios de qualquer ordem;

V proceder de forma desidiosa ou com falta de exacdo do cumprimento do dever;

VI ausentar-se do servico sem prévia autorizacdo do chefe imediato;

VIl opor resisténcia imotivada ao andamento de processo ou execucao de servico;

VIl exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo e da funcao
e com o horario ou regime de trabalho;

IX praticar usura no dmbito do Centro Universitario;

X valer-se do cargo para pleitear vantagem junto aos érgaos do Centro Universitario, visando
lograr proveito pessoal ou de terceiro;

Xl receber propinas, comissdes ou vantagens de qualquer espécie em razao das atribuicdes que
Ihe sdo cometidas;

Secaolll
Do Corpo Discente

Artigo 157 - O corpo discente esta sujeito as seguintes sancoes:

| adverténcia;

Il repreensao;

Il suspensao;

IV exclusao.

Artigo 158 - A adverténcia sera aplicada, pelo Chefe de Departamento, nos casos de:

| desobediéncia ou descumprimento de ordens e instrucdes administrativas do Centro Univer-
sitdrio;

Il infracdo dos deveres e obrigacdes relacionados no artigo 147** no que couber e quando de
natureza leve.

Artigo 159 - A repreensio sera aplicada, por Préo-Reitor, nos casos de:

| reincidéncia em falta punida com adverténcia;

Il desrespeito, ofensa ou assédio moral as autoridades constituidas e aos membros da comunidade
académica, no dambito do Centro Universitario;

Il improbidade ou colaboracido fraudulenta na execucao de obrigacdes e trabalhos académicos;
IV dano material culposo ao patrimoénio do Centro Universitario ou aos membros de sua comu-
nidade, sem prejuizo da obrigacio de ressarci-lo;

V apresentar-se no ambito do Centro Universitario em estado de embriaguez ou sob influéncia
de substancias ilicitas que causam dependéncia fisica ou psiquica;

VI infracdo dos deveres e obrigacdes relacionados no artigo 147** no que couber e quando de
natureza grave;

VIl violacdo de proibicdo constante do artigo 148**, inciso IX, e, quando de natureza leve, incisos
XVIeXVIL.

Paragrafo Unico - A apuracao de assédio moral serd realizada por meio de processo de sindicancia,
e a sua caracterizacdo através da legislacao vigente.
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Artigo 160 - A suspensdo sera aplicada, pelo Reitor, nos casos de:

| reincidéncia em falta punida com repreensao;

Il agressao fisica cometida em areas sob a jurisdicdo do Centro Universitario;

Il dano material ao patrimdénio do Centro Universitario ou aos membros de sua comunidade,
sem prejuizo da obrigacado de ressarci-lo;

IV prética ou participacdo em trote universitario violento, assim como incentivo, incitacdo ou
contribuicdo de qualquer forma em favor do referido trote;

V infracdo dos deveres e obrigacdes relacionados no artigo 147** no que couber e quando de
natureza gravissima;

VI violacédo de proibicdo constante do artigo 148**, incisos |, 11, 11, IV, XII, XIII, XIX e, quando de
natureza grave, XVl e XVII.

Artigo 161 - A expulsio serd aplicada, pelo Reitor, nos casos de:

| reincidéncia em falta punida com suspensao;

Il furto, roubo ou apropriacéo indébita de bem material pertencente ao Centro Universitério,
sem prejuizo da obrigacao de ressarci-lo e do procedimento penal cabivel;

Il pratica de trote mediante violéncia, utilizando qualquer meio ou produto que cause ou possa
causar danos pessoais, psicoldgicos, lesdes corporais ou morte;

IV violacdo de proibicio constante do artigo 148** no que couber e quando de natureza gravissima.

Hﬂ Consulte nosso Regimento Geral

— acessando o QR Code

[=]

DO CONSELHO DE CLASSE

O Conselho de Classe € instancia deliberativa, integrante da estrutura dos cursos de
graduacao desta Instituicdo de Ensino Superior e tem sob sua responsabilidade apreciar casos
de reprovacdes em disciplinas, quando solicitados, levando em conta o desempenho académico
no semestre em questao e decidindo por manter ou revogar a reprovacgao.

O Conselho de Classe sera composto por todos os docentes de uma classe e presidido
pelo Chefe de Departamento do curso. As decisdes do Conselho de Classe deverao ser tomadas
pela maioria simples de seus membros.

O Conselho de Classe reunir-se-a sempre que, ao final de cada semestre, houver soli-
citacdo de revisado de avaliacdo, em casos de reprovacao em disciplinas e, automaticamente, nos
casos de reprovacdes por quantidade de dependéncias.

O Conselho de Classe podera reunir-se quando convocado pela Chefiade Departamento
do curso, pela Reitoria da IES ou por solicitacdo de docente. Devem ser realizadas reunides de
conselhos de classe, ao final de cada semestre.
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As decisoes dos Conselhos de Classe serdo comunicadas a Secretaria de Graduacao,
para fins de registro, pela Chefia de Departamento.

Nao cabe ao Conselho de Classe apreciar pedidos de reconsideracio de reprovacoes,
por frequéncia na disciplina, abaixo do limite minimo de 75%.

As reunides do Conselho de Classe deverdo ser lavradas em ata, com assinatura de todos
os presentes.

DOREGULAMENTO INSTITUCIONAL DOS PROCEDIMENTOS PARA ACONDUCAO
DE DISCIPLINAS EM REGIME DE DEPENDENCIAS, ADAPTACOES, APROVEITA-
MENTOS DE ESTUDOS ECOMPLEMENTAGCAO DE CARGA HORARIA (Exceto Curso
de Medicina)

DEPENDENCIA - E a possibilidade de o estudante prosseguir seus estudos, matriculando-se no
semestre seguinte, mesmo com reprovacoes (por notas), de acordo com o Regulamento Interno.
Caso a reprovacao seja por frequéncia, o estudante estara automaticamente obrigado a cursar
novamente a disciplina.

ADAPTACAO - regime que possibilita, ao estudante, cursar disciplinas, como forma de ajuste
curricular,com o proposto neste Centro Universitario, considerando ementas e cargas horérias,
o que possibilita o prosseguimento dos estudantes, no semestre seguinte.

APROVEITAMENTO DE ESTUDOS - regime que possibilita, ao estudante, aproveitar integral-
mente, disciplinas, desde que a ementa, o contelido programatico, a carga horaria, a frequéncia
e a nota sejam compativeis com o sistema de avaliacdo da IES.

COMPLEMENTACAO DE CARGA HORARIA - regime que possibilita, ao estudante, realizar
avaliacbes para complementar a carga horaria de disciplinas que deseja aproveitar, cursando um
limite maximo de 50% (cinquenta por cento). No serdo permitidas Complementacio de Carga
Horaria para disciplinas que serdo oferecidas na matriz do curso em semestres subsequentes.

Art. 1° - O presente Regulamento tem como finalidade estabelecer os procedimentos relacio-
nados as disciplinas em regimes de dependéncias, adaptacdes, aproveitamento de estudos e
complementacao de carga hordria, referentes as Matrizes Curriculares dos cursos oferecidos
pelo Uni-FACEF - Centro Universitario Municipal de Franca.

§ 1° O presente Regulamento serd implantado apds a aprovacado do Conselho Universitario do
Uni-FACEF - Centro Universitario Municipal de Franca.

Art. 2° - Ficam estabelecidos os seguintes niimeros maximos de disciplinas, conforme o regime
de dependéncia ou adaptacao.
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§1° - O nimero maximo de disciplinas em regime de dependéncia, para a promocéo ao periodo
subsequente, fica assim definido:

| - para a promocao até o antepenultimo semestre: 4 disciplinas; e
I - para promocao do antepentltimo para o pentltimo e Gltimo semestres: 3 disciplinas (Enfer-
magem e Medicina Regulamento Especial).

§2°- O nimero maximo de disciplinas em regime de adaptacao é de 4 disciplinas.

§3° - Quanto as disciplinas em regime de adaptacéo, deverdo ser cumpridas compulsoriamente,
no semestre em que esta se matriculando. Caso nao sejam cumpridas, ou o estudante nao seja
aprovado, as disciplinas se enquadrarao, no regime de dependéncia, e deverdo ser cumpridas, de
acordo com a regulamentacao prépria para tal.

§3° O estudante podera cursar,em cada semestre, até o nimero maximo de disciplinas em regime
de dependéncia e até o nimero maximo de disciplinas em regime de adaptacao.

Quanto a Matricula de disciplinas regulares

Art. 3°- Amatriculados estudantes nos semestres subsequentes ao curso, referente as disciplinas
com reprovacao (dependéncias) e adaptacdes, de acordo com o nimero maximo permitido, sera
feita, para efeitos académicos, automaticamente, no ato da matricula do semestre.

§ 1° Caso o estudante nao queira cursar a disciplina em regime de DP, no semestre subsequente
aocurso, ele deverd REQUERER junto a Secretaria Académica, de acordo com o Calendéario Oficial
da Instituicado, atentando-se para o estabelecido no Artigo 2°.

§ 2° Nos casos em que os estudantes ndo estejam em situacdo regular, ou seja, estudantes que
estdo somente reprovados e que queiram cursar uma ou mais disciplinas, deverdo requerer junto
aSecretariade Graduacio, de acordo com o Calendario Oficial da IES, e o seu requerimento sera
analisado por uma comissdo departamental.

FORMAS DE CURSAR DISCIPLINAS EM REGIME DE DEPENDENCIA E ADAPTAGAO

Art. 4° - O Estudante em regime de dependéncia ou adaptacgdo devera cursar a(s) disciplina (s)
em uma das seguintes modalidades:

01) Regime 1 - modalidade presencial, quando for aberta turma especial, com 4 encontros pre-
senciais por bimestre em datas e horarios especiais.

02) Regime 2 - modalidade com apoio didatico, utilizando a ferramenta complementar AVA -
Ambiente Virtual de Aprendizagem - com 2 encontros presenciais, por bimestre, em datas e
horarios especiais.
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§ 1° - O Regime 1 - modalidade presencial, regulamentada para que o estudante curse a(s)
disciplina(s) em Regime de Dependéncia, somente serd oferecida durante o semestre subsequente
letivo, para turmas de no minimo 10 estudantes por disciplina.

| - Serdo formadas turmas especiais de disciplinas, cuja formacao seja de conteiido comum,
independentemente do curso em que o estudante esteja matriculado.

Il - A avaliacdo serd realizada, a critério do professor responsavel pela disciplina, preferencial-
mente no Ultimo encontro do bimestre.

§ 2° O Regime 2 - modalidade com apoio didético, utilizando a ferramenta complementar AVA,
para adisponibilizacdo de contelidos a serem estudados, como praticas de exercicios e trabalhos
aserem realizados.

I - Deverao ser agendados 2 (dois) encontros presenciais por bimestre, com o objetivo de dirimir
duvidas sobre o contelido e a programacao das atividades.

Il - O Plano de Ensino, o cronograma de atividades e os critérios de realizacdo do curso em re-
gime de dependéncia e de adaptacdo deverao ser disponibilizados pelo professor responsavel.
Deverao constar no Plano de Ensino: ementa; conteldo; critérios de avaliacdo; datas e horarios
dos encontros presenciais.

Il - Compete, a cada Departamento, a definicio da modalidade de dependéncia e adaptacao
adequadas as necessidades dos estudantes e as peculiaridades de cada disciplina no curso.

Art. 5° - Cabe, ao Chefe do Departamento do curso, a organizacao da turma especial para os
estudantes em regime de dependéncia ou adaptacéo, definindo os horarios de realizacdo das
aulas das referidas turmas.

§ 1° O chefe do Departamento deverd informar a Reitoria o professor responsavel pela turma.

§ 2° Afrequéncia e a avaliacdo dos estudantes seguirdo as normas estabelecidas para as turmas
regulares.

§ 3° Os cronogramas de aulas ou encontros das disciplinas de dependéncia e adaptacao serao
divulgados nos meios oficiais da Instituicao.

Art. 6° - Os casos de Aproveitamento de Estudos e Complementacéo de Carga Horéria deverao
ser analisados pelo Departamento que indicara as diretrizes para a conducdo dos casos.
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Quanto a matricula de Unidade Curricular de Extensio

O estudante, em regime de dependéncia ou adaptacao, devera atentar-se a Portaria n°24/2023,
de 22 de setembro de 2023, disponivel com chefias de departamento.

Regime de Dependéncia da UCE (DP-UCE)
O estudante que ndo atingir a média final de seis pontos ficard em regime de dependéncia.

O estudante deverarealizar adependéncia no semestre seguinte, exceto Medicina, que afara no
ano seguinte. Nao poderd realizar uma segunda dependéncia de UCE, se ndo cumprir a primeira.

O valor a ser pago pela DP-UCE é de 20% (vinte por cento) do valor da mensalidade no curso de
Medicina, e 10% (dez por cento) do valor da mensalidade nos outros cursos.

A DP em UCE sera conduzida por um docente, preferencialmente aquele responsavel pela
execucdo da Unidade Curricular de Extensdo, no semestre regular, ou por outro designado pelo
Departamento, com apoio didatico, utilizando a ferramenta complementar AVA - Ambiente
Virtual de Aprendizagem - com dois encontros presenciais, por bimestre, em datas e horarios
especiais, agendados entre docente e estudante.

O docente que ministrou a UCE, durante o semestre regular, estara cadastrado no sistema como
o responsavel pela DP, sendo também o responsavel por lancar as notas no sistema.

O docente que ministrou a UCE devera aplicar uma prova referente a nota 1 (um); outra, refe-
rente a nota 2 (dois); e, se necessario, a substitutiva. Para compor a nota 1 (um), nota 2 (dois) e
substitutiva, serdo seguidos os critérios: 50% (cinquenta por cento) da nota resultante de uma
avaliacdo tedrico-conceitual e 50% (cinquenta por cento) resultante da atividade de extensao.

Adaptacdes em UCE (AD - UCE)

Os estudantes que tiverem que realizar adaptacdes em UCE deverao seguir os mesmos critérios
da DP-UCE.

Casooestudante tenha que fazer mais do que uma adaptacéo, podera realiza-lano mesmo semes-
tre, podendo conduzir até 4 (quatro) adaptacdes em um semestre, simultaneamente, respeitando
o regulamento das dependéncias.
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Complementacio de carga horaria em UCE (CH - UCE)

Os estudantes que tiverem que realizar complementacao de carga horariaem UCE deveréo se-
guir os mesmos critérios da DP-UCE, com relacao a atividade de extenséo, pois a carga hordria
tedrico-conceitual podera ser aproveitada das disciplinas correspondente 3 UCE.

Deverd haver o destaque das UCEs no Histérico Escolar do estudante, com anotacéo da porcen-
tagem da curricularizacao da extenséo.

- A avaliacdo discente, sobre as atividades de extensao, serd realizada na Avaliacdo Institucional
semestral.

DISPOSICOES

Art. 7° - E de responsabilidade dos Departamentos dos cursos do Uni-FACEF - Centro Universi-
tario Municipal de Franca o cumprimento deste Regulamento.

Art. 8° - Este regulamento entrard em vigor, apoés a aprovacdo do Conselho Universitario do
Uni-FACEF - Centro Universitario Municipal de Franca.

REGULAMENTO DA BIBLIOTECA JOSE GARCIA DE FREITAS

1) Do Horario
De segunda a sexta-feira, das 8h00 as 22h00.

2) DalInscricido
A Biblioteca é aberta aos estudantes, professores e funcionarios do Uni-FACEF para retirada de
obras. A comunidade em geral pode usa-la para consulta local.

3) Do Empréstimo

Livros e monografias podem ser retirados. Obras de referéncia (enciclopédias, dicionarios, anu-
arios) e periddicos (revistas) destinam-se apenas a consulta local.

O empréstimo segue os seguintes padroes:

*Livros - 7 dias

* Monografias - 7 dias

* Renovacao - 3dias

OBS.: Arenovacdo de um empréstimo soé serd efetuada se ndo houver solicitacdo para o mesmo.
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Monitoria

4) Das Penalidades

O prazo de entrega deverd ser rigorosamente observado.

O nao cumprimento desse item implica multa didria e consecutiva, incluindo finais de semana e
feriados.

E VEDADO AOS ESTUDANTES

e jogo de carteado nas dependéncias do Uni-FACEF;
e festas de confraternizacdo em salas de aula; e

e fumar nas salas de aula e nas dependéncias da IES.

O Sistema de Monitoria do Centro Universitario Municipal de Franca Uni-FACEF, envolve estu-
dantes em tarefas de ensino e pesquisa, de acordo com o seu aproveitamento escolar e seu plano
de estudos. As normas constantes do Regulamento se fundamentam no Artigo 84 da Lei Federal
n°® 9394, de 20/12/96, combinado com o Regimento Geral do Centro Universitario Municipal de
Franca e tem como finalidades:

| - proporcionar condicdes didatico-pedagdgicas aos discentes de educacdo superior do Centro
Universitario Municipal de Franca, visando incentiva-los ao ensino e a pesquisa cientifica, atra-
vés de atividades tedricas e/ou praticas, exercidas junto as disciplinas dos cursos superiores de
graduacdo, sob a orientacdo do professor da respectiva disciplina;

Il - preparar o futuro docente, mediante a capacitacdo em servicos, associando teorias e praticas.
Il - desenvolver atitudes, habilidades e competéncias, referentes:

a) ao comprometimento com os valores inspiradores da sociedade democriatica;

b) a compreensio do papel social da instituicdo de ensino;

¢) ao dominio dos contetidos e de seus significados em diferentes contextos e de sua articulacédo
interdisciplinar;

d) ao dominio do conhecimento pedagogico;

e) ao conhecimento de processos de investigacio que possibilitem o aperfeicoamento da pratica
pedagégica; e

f) ao gerenciamento do proprio desenvolvimento profissional.
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O Programa de Iniciacao Cientifica do Centro Universitario Municipal de Franca Uni-
-FACEF (Programa IC Uni-FACEF) é oferecido aos estudantes de todos os cursos de graduacdo
dalnstituicdo, visando desenvolver o potencial e o espirito cientifico em investigacdo académica.

Apresenta os seguintes objetivos:

1. qualificar os académicos dos cursos de graduacao, para o desenvolvimento de pesquisas
cientificas;

2. formar quadros competentes para o ingresso em programas de pds-graduacao lato sensu e
stricto sensu;e

3. contribuir paraamelhor formacao do profissional graduado no Centro Universitario Municipal
de Franca Uni-FACEF.

Os estudantes desenvolvem, individualmente, pesquisas cientificas, sob a orientacdo de
umdocente. Os estudantes interessados e os futuros orientadores deverdo observar as condicées
parainscricdo, no regulamento e respectivo edital, atentando-se para as exigéncias requeridas.

Atualmente, o IC Uni-FACEF oferece 12 bolsas no valor de R$ 700,00 (setecentos reais)
mensais e mais 3 bolsas para iniciacdo tecnolégica e inovacdo. Ainda, sdo oferecidas 08 vagas
para pesquisadores nédo bolsistas, somando um total de 23 vagas para estudantes vinculados ao
programa. A pesquisa deve ser realizada em um ano, com vigéncia de setembro a agosto do ano
seguinte.

FAPESP

O programa de Apoio ao Jovem Pesquisador da FAPESP - Fundacio de Amparo a
Pesquisa do Estado de Sao Paulo destina-se a possibilitar a criacdo adequada de trabalho para
jovens pesquisadores de grande potencial, de preferéncia em centros emergentes de pesquisa,
favorecendo a formacao de novos grupos e a descentralizacdo do sistema estadual de pesquisa.

Os estudantes do Uni-FACEF Centro Universitario Municipal de Franca podem pleitear
bolsas de pesquisa aquela Fundacéo, apresentando proposta conjunta com um docente, com

titulacdo minima de doutorado e que futuramente sera seu orientador.

Mais informacdes podem ser obtidas no site da FAPESP.
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PIBIC - PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA

O PIBIC oferecido pelo CNPq - Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico tem dentre seus objetivos, alguns estritamente relacionados com o desenvolvimen-
to da prética de pesquisa no ambito da graduacao, quais sejam: despertar vocacao cientifica e
incentivar novos talentos potenciais entre estudantes de graduacao, propiciar a instituicio um
instrumento de formulacao de politica de iniciacdo a pesquisa para estudantes de graduacao
e estimular pesquisadores produtivos a envolverem estudantes de graduacdo nas atividades
cientifica, tecnolégica e artistica-cultural.

Atualmente, sdo oferecidas 13 (treze) bolsas PIBIC/CNPg, no valor de R$700,00, dispo-
nibilizadas paraestudantes de graduacao, a partir do 1° semestre de qualquer curso da Instituicao.
A Bolsa sera concedida por um periodo de um ano, podendo ser prorrogada para ampliacdo do
projeto inicialmente apresentado.

PIBID - CAPES

Tem o objetivo de promover a qualificacdo para a docéncia de estudantes de licencia-
tura, incentivando a insercao destes em escolas publicas de educacéo basica, desde o inicio de
sua formacao académica por meio de concessao de bolsas e de recursos de custeio, no dmbito
do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia - Pibid e também do Programa de
Residéncia Pedagdgica.

Orepassede recursos de custeio visa ao apoio das atividades do projeto do Centro Uni-
versitario Municipal de Franca - Uni-FACEF, que envolve a participacao de estudantes bolsistas
(R$700,00) das licenciaturas das areas de Letras e Matematica.
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CONVENIOS INTERNACIONAIS

O Uni-FACEF Centro Universitario Municipal de Franca dedica esforco signifi-
cativo na promocao de intercambios de estudantes e professores com escolas interna-
cionais. Entendemos que um processo de internacionalizacdo da formacao dos nossos
estudantes é premissa basica para seu sucesso.

Ciente de que o conhecimento é um processo que se consolida por meiode varias
vivéncias a que o individuo estd imerso, o Uni-FACEF Centro Universitario Municipal
de Franca oferece, aos seus estudantes de graduacao e pés-graduacao, a oportunidade
de convivéncia em instituicoes internacionais, como complemento para seus cursos.

Dessa forma, ja firmou convénios com:
¢ Université Grenoble Alpes - Grenoble, Franca
e Universidad de la Frontera, Temuco, Chile
¢ Universidad de Mélaga - Malaga, Espanha
¢ Universidade do Porto - Porto, Portugal
¢ Universidad Francisco de Vitoria - Madrid, Espanha
¢ Universidad Tecnoldgica Nacional (UTN) - Avellaneda, Argentina
¢ Universidad de Valladolid - Valladolid, Espanha
¢ Universidade Inca Garcilaso de La Vega - Peru
e Instituto Politécnico de Braganca - Portugal
¢ Universidad Tecnélogica Metropolitana del Estado de Chile (UTEM) - Santiago, Chile
¢ Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales UDCA - Bogot4, Colémbia
e Instituto Politécnico do Cavado e do Ave - Portugal
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NAF Uni-FACEF - NUCLEO DE APOIO FISCAL E CONTABIL

O NAF Uni-FACEF é um nucleo de apoio contabil e fiscal, em parceria com a Receita
Federal do Brasil. Esta situado no Uni-FACEF e foi inaugurado em 03 de outubro de 2016, com o
objetivo de dar suporte contabil e fiscal a pessoas fisicas de baixa renda, bem como a microempre-
sas, microempreendedores individuais e entidades sem fins lucrativos. Além disso, também atua
como centro de geracdo de conhecimento tributario e fiscal, por meio de discussoes, palestras,
grupos de estudo e capacitacoes.

Assim, com o apoio da Receita Federal do Brasil e de docentes do Uni-FACEF, os es-
tudantes do curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis terdo a oportunidade de expandir seus
conhecimentos na area contabil e fiscal.

A seguir, alguns dos servicos que sdo prestados pelo NAF Uni-FACEF:

e Auxilio a elaboracio e orientacdes sobre a Declaracido de Ajuste Anual do IRPF;

e Auxilio ainscricdo e Informacdes cadastrais de CPF;

e Auxilio ainscricdo e Informacdes cadastrais do CNPJ;

e Auxilio ainscricdo e Informacdes Cadastrais da Matricula CEI;

e Auxilio a emissao e informacoes sobre Certiddes Negativas de Débitos PF e PJ;

e Auxilio a consulta a situacao fiscal;

e Agendamento on-line de atendimentos na Receita Federal;

e Informacodes e auxilio a regularizacdo de CPF Suspenso;

e Auxilio ainscricdo e Informacdes gerais sobre o Microempreendedor Individual; e
e Auxilio ainscricdo e Informacdes gerais sobre o Simples Nacional.

Localizacdo: Unidade | - Av. Major Nicacio 2433.
e-mail: naf@facef.br Telefone: 3713 4688 Ramal 660

Uni-FACEF JUNIOR

A Uni-FACEF JUNIOR é uma empresa de consultoria criada em 13 de maio de 2015.
E gerida e composta por estudantes de graduacdo e desenvolve projetos de consultoria de alta
qualidade, oferecendo solucbes, aumento da eficiéncia e produtividade e maior visibilidade as
organizacdes.Principalmente nas aréas de Gestao Financeira, Gestao de Pessoas, Marketing e T.I.
Os projetos sdo supervisionados pelos professores, visando a reducdo de custos aos empresarios.

Tem como missdo promover o aprendizado dos estudantes do Uni-FACEF, por meio de
experiéncias praticas, desenvolvendo seu espirito empreendedor e, assim, formandos melhores
profissionais. Assim, realiza consultoria e projetos para micro e pequenas empresas na cidade de
Franca (SP), nesse momento os estudantes colocam em pratica os conhecimentos aprendidos em
sala de aula, podendo auxiliar no crescimento das empresas.
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S50 valores da Uni-FACEF JUNIOR: comprometimento e dedicacéo, lideranca e pro-
-atividade, respeito, sigilo e honestidade, democracia e consciéncia ética e social.

Todos os estudantes matriculados nos cursos de graduacdo do Uni-FACEF podem se
tornar membros da Uni-FACEF JUNIOR e, para isso, é necessario que realizem a inscricdo no
inicio do ano letivo. As informacodes para ingresso sdo disponibilizadas pela prépria Empresa
Junior. Os interessados devem ficar atentos as redes sociais.

Localizacao: Unidade | - Av. Major Nicacio 2433
Contato empresa: diretoria@unifacefjr.com
Site: https://unifacefjr.com.br

Facebook: Uni-FACEF Junior Consultoria
Instagram: @unifacefjunior

CLINICA ESCOLA - DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

A Clinica de Psicologia do Uni-FACEF tem o objetivo de oferecer estagio académico para
os estudantes do Curso de Psicologia, garantindo que estes vinculem sempre a teoria e a pratica,
formando profissionais preparados.

Alémdisso, a Clinica Escolade Psicologia oferece servicos gratuitos paraa comunidade
e para estudantes regularmente matriculados na IES.

Para a comunidade, sdo oferecidos atendimentos psicoterapéuticos realizados por
estagiarios, em diversas abordagens tedricas e metodolégicas, contando sempre com a supervi-
sdo de professores qualificados e discussdes em grupos de estudo compostos pelos estudantes
interessados. Sdo oferecidas vagas para atendimento de criancas, adolescentes, adultos e idosos,
sempre considerando a demanda regional.

Para os estudantes do Uni-FACEF, os atendimentos psicoterapéuticos sido oferecidos
por uma psicoéloga que trabalha com psicoterapia breve, focada nas demandas dos estudantes,
visando a qualidade de vida e adaptacdo na IES.

Outras informacoes: https://www.unifacef.com.br/graduacao/cursos/psicologia/laboratorios/

ORGANIZACOES ESTUDANTIS

Os estudantes também tém a oportunidade de participar das diversas organizacoes es-
tudantis. O Uni-FACEF apoia os eventos sociais e esportivos que sdo promovidos pelas Atléticas,
Baterias, e pelo Centro Académico Maria Augusta Estrela.

As Atléticas participam de jogos intercursos, jogos municipais e regionais e sdo sempre
premiados em diversas modalidades. As Baterias promovem integracdo entre os cursos e parti-
cipacdo em competicoes, sendo uma oportunidade para os estudantes poderem extravasar suas
energias e ter um convivio social universitario.

O Centro Académico Maria Augusta Estrela tem como objetivo organizar as Ligas Aca-
démicas de Medicina e promover uma integracdo entre os estudantes de medicina de diversos
periodos, através de atividades académicas e outros eventos.
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