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EDITAL 001/2026 — MONITORIA DE EXTENSAO DO PROGRAMA DE ORIENTAGCAO
PROFISSIONAL (POP) DO Uni-FACEF
PERIODO 2026/2027

A Comissao do Programa de Monitoria Extensao do POP do Centro Universitario Municipal de
Franca - Uni-FACEF divulga as informacgdes especificas para a selegdo de alunos monitores para o
periodo de junho de 2026 a fevereiro de 2027.

1. DAS INFORMACOES GERAIS

Os alunos interessados no Programa de Monitoria de Extens&do do POP do Uni-FACEF deverao
observar as regras no presente Edital.
2. SELEGAO DE MONITORES

Os monitores serdo selecionados para desenvolverem atividades relativas a divulgagédo dos
cursos e da IES, bem como o vestibular e os processos seletivos e apoio em eventos internos e
externos.

2.1 CRITERIOS DE SELECAO

O monitor sera selecionado pela Comissdo de Monitoria, por meio do estabelecido nos itens
abaixo:

2.1.1 O monitor devera ser aluno de graduacao do Uni-FACEF, frequente e matriculado em um de seus
Cursos.

2.1.2 O monitor deve ser desenvolto e proativo, com habilidade de falar em publico.
2.1.3 O monitor devera ter disponibilidade e flexibilidade para participar das atividades de divulgacao
da IES e dos cursos, bem como do vestibular e processos seletivos, além de eventos internos e

externos.

2.1.4 O monitor ndo pode ser estagiario do Uni-FACEF e n&o pode ser bolsista de iniciagao cientifica
da IES.

2.2 DOS PRAZOS
Periodo de Inscrigbes: de 25/05/2026 a 01/06/2026.
Divulgacéao dos deferidos: 02/06/2026.

Periodo de entrevistas: 03/06/2026
Divulgagéo dos monitores selecionados: 08/06/2026 pelo site do Uni-FACEF

3. DOS RECEBIMENTOS
3.1 NUMERO DE MONITORES

Serdo selecionados até 6 alunos para desenvolverem atividades, na instituicdo e fora dela,
relativas a divulgacao da IES e dos cursos, bem como participarem de eventos relacionados a IES. Os
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candidatos que n&o forem convocados na primeira chamada ficardo em uma lista como cadastros
reservas e poderao ser chamados com a vacancia de vagas.

3.3 DURAGAO DA MONITORIA
A monitoria tera inicio no més de junho de 2026 e término no més de fevereiro de 2027.
3.4 VALORES PAGOS AOS MONITORES
Serao concedidas, aos alunos selecionados, o valor de R$ 400,00 por oito horas semanais
trabalhadas, que serao contabilizadas pelo ponto eletronico.
4. DOCUMENTAGAO PARA INSCRIGCAO

A inscricdo no Programa de Monitoria sera efetivada com a entrega dos seguintes documentos
na Coordenacgao da Unidade II:

a) Ficha de inscrigdo (Anexo |);
b) Historico escolar.

5. CRITERIOS DE SELEGAO
Sera realizada uma entrevista e uma prova onde serdo pontuados os seguintes critérios:
i Disponibilidade - entrevista;

ii. Articulagdo e comunicagéo - entrevista;
iii. Conhecimentos sobre a Instituicdo — prova multipla escolha.

6. CLASSIFICAGAO FINAL DE BOLSISTAS

Serao classificados todos os estudantes inscritos e selecionados os seis primeiros. Os demais serao
listados em um cadastro reserva, para futuras vagas.

7. DISPOSIGOES FINAIS

7.1 O ndo comparecimento a entrevista e a prova serao considerados uma desisténcia por parte do
estudante.

7.2 O nao comparecimento as atividades de responsabilidade do monitor, implicara no desligamento
do mesmo do programa.

7.3 Casos fortuitos serdo analisados pela Comissdo do Programa de Monitorias.

Comisséo do Programa de Monitoria de Extensdo do POP do Uni-FACEF

Profa. Ms. Alba Valéria Penteado Orsolini — Presidente
Profa. Dra. Edna Maria Campanhol
Profa. Dra. Silvia Regina Viel
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Anexo |

Ficha de Inscrigao para Monitoria — POP

Nome:

Endereco: Bairro:
CEP: Cidade:
Data de Nascimento: CPF:
Curso: Semestre:
Caédigo: Celular: ()
e-mail:

Disponibilidade: Preencha sua disponibilidade semanal fixa.

Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira
Manha
Tarde
Noite
Observagoes que julgar necessarias:
Franca de de

( ) Li e estou ciente das informagdes contidas no EDITAL 001/2026 — MONITORIA

DE EXTENSAO DO PROGRAMA DE ORIENTACAO PROFISSIONAL

Assinatura



