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ESTATUTO DO CENTRO UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA

TjTULO |
DA INSTITUICAO E SEUS OBJETIVOS

CAPITULO I
DA INSTITUICAO

Artigo 1° - O Centro Universitario Municipal de Franca, com sede no municipio de Franca, Estado de
Séo Paulo, é uma instituicdo de ensino superior pluricurricular, estruturada sob a forma de
autarquia municipal de regime especial, integrada ao sistema estadual de ensino e mantida
pela Prefeitura Municipal de Franca, doravante denominada Mantenedora.

Artigo 2° - O Centro Universitario Municipal de Franca, orienta-se pela legislacdo e normas aplicaveis
ao Sistema Estadual de Ensino do Estado de S&o Paulo, pelas Leis Municipais, por este
Estatuto, por seu Regimento Geral e demais normas expedidas por seus colegiados
superiores.

§1°- O Centro Universitario Municipal de Franca serd denominado, doravante, neste Estatuto, de
Centro Universitéario.

§2°- O Centro Universitario podera, para atingir os seus fins, ouvido o Conselho Universitario,
conveniar-se com instituicGes de ensino e pesquisa do Brasil ou do Exterior, congregando-se
ou integrando-se a Associagdes, agregando-se a Universidades ou se instituindo em
Universidade, associando-se a Universidades para qualificacdo de pessoal docente e/ou a
empresas e outras entidades, para desenvolvimento de atividades nas areas de sua atuacéo,
bem como executar servigos, consistentes na prestagdo e no desenvolvimento de assisténcia,
vinculados as atividades de ensino, pesquisa e extensdo em beneficio da sociedade em geral,
obedecidos os critérios da legislacdo em vigor.

§3°- O Centro Universitario podera celebrar contratos de gestdo, convénios, contratos, acordos,
parcerias e outros instrumentos com pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, assim como poderd se qualificar tanto junto a municipios, estados,
Distrito Federal e Unido, como perante os demais entes publicos, empresas publicas e
autarquias, nos termos da legislacéo pertinente.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Artigo 3° - O Centro Universitario rege-se pelos principios de liberdade de pensamento e de expresséo,
de desenvolvimento de espirito critico e reflexivo, com o objetivo permanente de
atendimento das finalidades de ensino, salde, cultura, desenvolvimento econémico, esporte,
assisténcia social, pesquisa e extensdo de servigos a comunidade.
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§1°-

Para a consecucéo dos fins previstos neste artigo e para o aperfeicoamento de suas atividades
estatutarias, o Centro Universitario podera:

I - aplicar recursos na formagao de um patrimonio rentavel;

Il - captar recursos junto & iniciativa privada, agéncias financiadoras oficiais e entidades
congéneres no Brasil e no exterior;

Il - colaborar com entidades privadas, publicas e privadas de interesse publico no
planejamento e execu¢do de projetos de pesquisa, capacitacdo e consultoria, visando o
aprimoramento de processos de gestdo e inovacao tecnoldgica;

IV - colaborar com érgdos da Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal na
formulacdo e execucéo de politicas publicas em varios segmentos;

V - colaborar para a organizacao e supervisdo das atividades de atendimento a comunidade
nas areas de educacdo, assisténcia social, cultura, meio ambiente, esporte, salide e outras
correlatas;

VI - conceder bolsas de estimulo & inovacdo, de estudo em nivel de graduacdo e de pés-
graduacdo, para estagios, auxilios de assisténcia a professores, estudantes, pesquisadores e
pessoas cujos trabalhos possam colaborar para a realizagdo dos seus objetivos;

VII - desenvolver pesquisas, projetos e estudos dentro de sua area de atuagéo;

VIII - editar publicagBes técnicas e cientificas, material pedagdgico, artesanal e artistico,
visando promover a divulgacdo do conhecimento;

IX - estimular trabalhos nas areas didatica, assistencial e de pesquisa, através do apoio
material e de remuneragdo aos profissionais envolvidos em suas atividades;

X - implementar cursos em nivel superior, incluindo pds-graduacgéo lato sensu e stricto
sensu, de especializagdo em geral, preenchidos os requisitos da legislacéo pertinente;

X1 - instituir fundos especificos para apoio a atividades de ensino, pesquisa, extensdo, bem
como a atividades assistenciais e culturais;

XII - instituir prémios de estimulo e reconhecimento a pessoas que tenham contribuido para
o desenvolvimento cientifico, técnico e cultural da comunidade;

XIIl - organizar e executar servigos, visando a efetiva integracdo entre sociedade,
comunidade universitaria e outras entidades ligadas a sua area de atuacéo;

XIV - pleitear a concesséo e operacionalizar midias educativas, como Radio, Televisdo e
outras correlatas, obedecida a legislacdo pertinente;

XV - promover outras atividades que, a critério do Conselho Universitario, sejam pertinentes
as finalidades e aos objetivos presentes neste Estatuto;

XVI — instituir comités de ética para a execucdo de suas atividades.
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§ 20 - Para cumprimento dos seus objetivos na &rea da educagdo, o Centro Universitario podera
realizar quaisquer atividades que com ela sejam compativeis ou necessarias, dentre as quais:

I - a educacéo superior, p6s-graduacao, especializacdo e cursos livres de extensdo;
Il - cursos, seminarios, simposios, conferéncias e outros analogos;

Il — producédo e distribuicdo de produtos educacionais, dentre os quais, livros, revistas,
apostilas e material de papelaria, como também, plataforma virtual para atividades e cursos
de ensino a distancia;

IV - estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producdo e
divulgagdo de informagOes e conhecimentos técnicos e cientificos;

V - programas de recuperagao e adequacdo pedagégica;

VI - programas de capacitacdo e qualificacdo profissional vinculados as atividades de
ensino, pesquisa e extensdo, obedecidos os critérios da legislacdo em vigor.

§3°-  Para cumprimento dos seus objetivos de ensino na area da sadde, o Centro Universitario podera
realizar atividades que sejam compativeis ou necessarias, dentre as quais:

I - Administracéo e prestacao de servicos de assisténcia de salide nas seguintes areas:
a) méedica ambulatorial, de procedimentos cirdrgicos e consultas;
b) servigos de diagndsticos por métodos dpticos, graficos e outros analogos;

c) servicos de complementacdo diagndstica e terapéutica, praticas integrativas e
complementares;

d) servicos de necropsia como Servico de Verificacdo de Obito (SVO);

€) manutencdo e operacdo de laboratério de anatomia patoldgica e citopatolégica
(histopatologia);

f) servicos de complementacdo diagndstica e terapéutica, como centro de infusdo e
outros;

g) atividades de enfermagem;

h) servigos de vacinagdo e imunizagdo humana;

i) servigos em atenc8o e avaliacdo Psicoldgica e Psicanalitica.
Il - Fornecimento da infraestrutura de apoio e assisténcia a pacientes em domicilio;
111 - Atividades de administracdo e apoio a gestdo de saude;

IV - Fomento a elaboragdo de politicas publicas nas éareas afetas aos seus objetivos em
salde;

V - Implementacdo, gestao e prestacdo de servicos em assisténcia de salde;
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VI- Realizagdo de exames de apoio a diagndsticos;

VIl - Gerenciamento de laboratérios, ambulatérios, clinicas, dispensarios e outros de
natureza correlata;

VIII - Promogdo da cooperacdo técnica administrativa, assim como desenvolvimento de
acObes no sentido de apoiar e realizar a gestdo e a operacionalizagdo de equipamentos,
atividades e servicos de saude, inclusive no que tange a assisténcia ambulatorial e aos
programas de Unidades Basicas de Salide (UBS), Programa de Salde da Familia (PSF),
Centros de Atencéo Psico Social (CAPS) entre outros;

IX - Promogdo, desenvolvimento e implementacdo atividades, projetos, campanhas e a¢oes
na area de salde.

CAPITULO 111
DA AUTONOMIA

Artigo 4° - O Centro Universitario goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa, disciplinar e
de execugdo orcamentaria, a ser exercida na forma da Lei, deste Estatuto e do Regimento Geral.

§1°- A autonomia didatico-cientifica compreende a competéncia para:
a) estabelecer a sua politica de ensino, pesquisa e extenséo;

b) criar, organizar e extinguir cursos livres de extensdo e programas de ensino
superior, graduacdo e pos-graduagdo, assim como remanejar ou ampliar vagas nos
cursos existentes e fixar as vagas iniciais;

c) fixar os curriculos de seus cursos e programas, observadas as normas e as
diretrizes curriculares pertinentes;

d) estabelecer planos, programas e projetos de pesquisa cientifica, tecnoldgica,
produgdo cultural e artistica e atividades de extensdo;

e) conferir graus, diplomas e outros titulos; e
f) estabelecer seu regime académico e didatico-cientifico.
§2°- A autonomia administrativa compreende a competéncia para:

a) elaborar e reformular o presente Estatuto e encaminha-lo a aprovagdo dos 6rgaos
publicos competentes;

b) estabelecer a regulamentagéo dos seus drgéos e servigos;

c) estabelecer a fixagdo dos encargos educacionais, das taxas e emolumentos a serem
cobrados pelos servigos prestados, respeitada a legislagdo em vigor;
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d) deter a posse, gerir, participar do capital social e dos direitos de exploragéo sobre o
capital intelectual e ativos intangiveis decorrentes de suas atividades;

e) instituir fundos e bolsas especificas para apoio a atividades de ensino, pesquisa e
extensdo;

f) criar planos de carreira e regimes de trabalho para o pessoal docente, de pesquisa
e técnico-administrativo;

g) propor formas de sele¢do, admissdo, promocéo, licencas, substitui¢fes e dispensa
do pessoal docente e administrativo, bem como estabelecer seus direitos e deveres;

h) fixar e reajustar os valores das remuneracfes dos seus professores e funcionarios,
inclusive da reitoria e das funces gratificadas, obedecida a legislagao vigente; e

i) promover e executar as atividades para aquisi¢do de bens e servicos, observadas as
leis vigentes.

8§3°- A autonomia disciplinar compreende a competéncia para estabelecer o regime de direitos e
deveres, de aplicacGes de penalidades, respeitadas as determinacfes legais e os principios
gerais do Direito.

§40°- A autonomia de gestdo orcamentaria compreende a competéncia para elaborar e executar o
orcamento anual, na forma da Lei e deste Estatuto.

Artigo 5° - A estrutura organizacional do Centro Universitario obedece aos seguintes principios:
| - unidade de patriménio e administracéo;

Il - indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, vedada a duplicidade de meios para
fins idénticos ou equivalentes;

Il - estrutura orgénica com base em Cursos, vinculados diretamente & administracdo
superior;

IV - racionalidade de organizagdo, com plena utilizagdo dos fatores humanos e dos recursos
materiais; e

V - flexibilidade de métodos e critérios, com vistas as peculiaridades locais e regionais e as
possibilidades de combinagdo dos conhecimentos para novos cursos e programas de
pesquisa.

TiTULO 1l
DA ADMINISTRACAO

Artigo 6° - A administracdo superior do Centro Universitario é exercida pelos seguintes 6rgéos, na
seguinte ordem:

a) Conselho Universitério;
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b) Reitorig;
¢) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo; e
d) Orgéos Suplementares.

Paragrafo Gnico - Os Orgdos Suplementares sdo criados e regulamentados pelo Conselho Universitério,
atendidas as disponibilidades orgamentarias.

CAPITULO |
DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Artigo 7° - O Conselho Universitario, 6rgdo superior competente para decidir sobre todos os assuntos
afetos a Instituigdo, nos termos deste Estatuto, € constituido por:

| - Reitor;
Il - Vice-Reitor;
Il - Pré-Reitores;

IV - por representantes do Corpo Docente, com 0s seus respectivos suplentes, eleitos pelos
seus pares, com mandato de 02 (dois) anos, na seguinte proporc¢do: MS1 igual a 01 (um)
representante; MS2 igual a 05 (cinco) representantes; MS3 igual a 06 (seis) representantes,
classificados conforme o Titulo VII, Cap. |, Se¢éo 1, Artigo 120 do Regimento Geral;

V - pelos Chefes de Departamento;

VI - 05 (cinco) representantes do Corpo Discente, e seus respectivos suplentes, eleitos pelos
seus pares, respeitada a proporcionalidade estabelecida na legislacdo em vigor;

VII - 03 (trés) representantes dos funcionarios Técnico-Administrativos, eleitos por seus
pares, €, no caso de empate, com privilégio para o de maior tempo de servico no Centro
Universitario;

VIII - 01 representante da Comunidade, proposto pelo Reitor e referendado por este
Conselho.

§1°- A representacdo docente a que se refere o Item 1V, podera ser reconduzida no todo ou em
parte, respeitados os quantitativos estabelecidos;

§20- Os membros a que se referem os itens VI a VIII terdo mandatos de 02 anos, podendo ser
reconduzidos por igual periodo;

§3°- Os membros docentes a que se referem os itens | a V deverdo compor, no minimo, 70% dos
membros do Conselho;

§4°- Nas votacdes do Conselho, cada membro tera direito a um Unico voto.
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Artigo 8° - Das atribui¢Bes do Conselho Universitario:

| - deliberar sobre o planejamento, as diretrizes e as politicas gerais e de Recursos
Humanos do Centro Universitario;

Il - deliberar sobre as normas gerais do funcionamento do Centro Universitario;

111 - deliberar sobre alteragdes neste Estatuto, no Regimento Geral do Centro Universitério e
na aprovacgdo dos regimentos e regulamentos das unidades académicas;

IV - deliberar sobre a criagdo, a alteragdo e/ou a extingdo de cursos e Departamentos;

V - elaborar as diretrizes de atividades e programas relacionados com os cursos do Centro
Universitario;

VI - deliberar sobre a instituicdo e a concessdo de titulos honorificos e prémios;
VII - resolver, em grau de recurso, sobre decisdes de 6rgdos do Centro Universitario;
VI1II - estabelecer a organizacdo departamental do Centro Universitério;

IX - aprovar a proposta orcamentaria do Centro Universitario, a ser encaminhada a
Mantenedora;

X - aprovar a prestagdo de contas dos recursos que, porventura, tenham sido repassados pelo
Centro Universitario a outras instituicdes do corpo discente;

XI - elaborar e submeter a Mantenedora, as listas triplices para escolha do Reitor e do Vice-
reitor;

XII - deliberar sobre a sistematica e o processo de avaliagdo institucional;
X111 - decidir sobre a criagdo e a extingdo de quadros de funcdes;

X1V - fixar e reajustar os valores das remuneragfes dos seus professores e funcionarios,
inclusive da reitoria e das fungdes gratificadas, obedecida a legislacéo vigente;

XV - aprovar os relatérios anuais das atividades do Centro Universitario;

XVI - constituir, entre seus membros, as Comissfes Permanentes de Legislacdo e Normas
(CLN) e de Orgamento e Patrimdnio (COP), auxiliares do Conselho Universitario;

XVII - dirimir davidas e interpretar normas deste Estatuto que ndo envolvam matéria da
Legislacdo do Ensino, ouvida a CLN;

XVIII - exercer as demais atribui¢Bes de sua competéncia, por forca de lei e deste Estatuto;
XIX - resolver os casos omissos deste Estatuto e do Regimento Geral.

Parégrafo Gnico - As Comissdes Permanentes de Legislagdo e Normas (CLN) e de Orgamento e
Patrimdnio (COP) deverdo ser constituidas por trés membros, cada uma, com mandatos de
02 anos, podendo ser reconduzidos por igual periodo.
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CAPITULO I 3
DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Artigo 9°- O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), 6rgdo técnico, deliberativo e
consultivo, para matérias de natureza didatico-pedagogica e responsavel pela superviséo das
atividades do ensino, da pesquisa e da extensdo no Centro Universitario, é integrado:

| - pelo Reitor, seu Presidente;

Il - pelo Vice-reitor;

111 - pelos Pré-reitores;

IV - pelos Chefes de Departamentos;

V - por um representante do corpo docente, escolhido por seus pares;

VI - por um representante do corpo discente, escolhido por seus pares, na forma da
legislacdo vigente.

Paragrafo Gnico - O mandato dos representantes citados nos incisos V e VI, é de dois anos,
podendo ser reconduzidos.

Artigo 10 - Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo:

I - funcionar como érgdo deliberativo e consultivo do Centro Universitario sobre qualquer
matéria de natureza didatico-pedagogica;

Il - deliberar sobre a ampliago, redistribuicdo e/ou diminuicéo de vagas;
111 - aprovar o Calendéario Académico;

IV - coordenar, discutir e aprovar os programas e 0s planos de atividades apresentados pelos
Departamentos, tendo em vista as metas aprovadas pelo Centro Universitario;

V - deliberar sobre a seriagdo, semestralidade e/ou outra forma de organizagdo dos cursos
mantidos pelo Centro Universitario;

VI - elaborar normas sobre transferéncias, adaptacdes e estagios;

VII - manifestar-se sobre 0s critérios e as normas para concurso de provimento de cargos;
VIII - atender as consultas da Reitoria sobre matéria de ensino, pesquisa e extensao;

IX - manifestar-se sobre a assinatura de convénios;

X - deliberar sobre a criagdo, a expansdo, a modificagdo e a extin¢do das funcdes de 6rgdos
académico-cientificos, de centros de estudo e 6rgdos similares;

X1 - pronunciar-se sobre 0s casos omissos ou de dividas deste Estatuto, desde que ndo
envolvam matéria de Legislacdo de Ensino e normas dos Conselhos de Educacdo Estadual e
Federal; e
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XII - praticar os demais atos de sua competéncia, conforme o que dispde este Estatuto ou
por determinacdo de 6rgdo superior.

CAPITULO I
DA REITORIA

Artigo 11 - A Reitoria, 6rgdo executivo da administracdo superior do Centro Universitario, é exercida
pelo Reitor, auxiliado pelo Vice-reitor e pelos pro-reitores.

Paragrafo Gnico — A Reitoria conta com as seguintes pré-reitorias:
a) Prod-reitoria Académica;
b) Pré-reitoria de Administracéo;
c) Pro-reitoria de Extensdo, Cultura e Desenvolvimento Comunitario;
d) Pro-reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo.

Artigo 12 -  As funcdes de Reitor e Vice-reitor devem ser preenchidas por professores com, no
minimo, 4 (quatro) anos de efetivo exercicio no Centro Universitario, que atendam aos
requisitos legais, escolhidos e nomeados pelo Prefeito Municipal a vista de listas triplices,
organizadas pelo Conselho Universitario e apresentadas aquela autoridade.

§1°- Os mandatos do Reitor e do Vice-Reitor escolhidos sdo de 4 (quatro) anos, vedado o
exercicio de mais de um mandato consecutivo;

§20- A nomeacéo a que se refere o caput deste artigo é feita, a partir de listas triplices, uma para
cada funcdo, através de voto uninominal, secreto, organizadas pelo Conselho Universitario;

§30- Nenhum dos membros do Conselho Universitario pode acumular votos, ndo sendo também
permitidos, 0s votos por procuragao ou por escrito dos ausentes;

8 4°- No caso de vacancia do cargo de Reitor da Institui¢do, assumira para o exercicio da direcéo,
o0 Vice-Reitor, até a escolha e nomeacdo do outro Reitor, nos termos da legislagéo vigente e
das normas estatutarias e regimentais da Instituicdo, no prazo de sessenta dias;

§ 50 No caso da vacancia ocorrer ap6s o transcurso de dois anos da posse, o Vice-Reitor ocupara
0 cargo até o término do mandato;

86°- Sucedem, ao Vice-Reitor, os Prd-Reitores na ordem decrescente de antiguidade nesta
Autarquia, respeitados os requisitos legais do cargo;

§7°- No caso de vacancia simultanea das funges de Reitor e de Vice-reitor, até que haja a
nomeagdo dos novos reitores, de conformidade com o caput deste artigo, respondera pela
direcdo do Centro Universitario, o Prd-reitor com mais tempo de exercicio nesta Autarquia
0uU Seu subsequente, nos casos de recusa ou impedimento, respeitados os requisitos legais do
cargo;
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§8°- Para a funcdo de Pro-Reitor é exigido o efetivo exercicio de, no minimo, quatro anos no
Centro Universitario, como docente, e com titulacdo de Doutor a época de sua indicacao;

§9°- Excepcionalmente, podera exercer a funcdo de Pro-Reitor um docente com efetivo exercicio
de, no minimo, quatro anos no Centro Universitério, e titulo de Mestre, ouvido o Conselho
Universitario.

Artigo 13 - Sdo atribuicdes do Reitor:

| - superintender todas as atividades do Centro Universitario e representa-lo perante as
autoridades educacionais, a sociedade e a mantenedora, assegurando 0 exercicio da
autonomia institucional;

Il - promover planos de trabalho e a execucdo dos que forem aprovados pelo Conselho
Universitario;

I - cumprir e fazer cumprir, em toda a sua plenitude, o Estatuto, o0 Regimento Geral e a
legislagdo vigente;

IV - convocar e presidir as reunides do Conselho Universitario e do Conselho de Ensino
Pesquisa e Extensdo, cumprindo e fazendo cumprir as decisdes desses colegiados;

V - fazer cumprir o calendario académico, os horéarios de aulas, os programas das disciplinas
e as respectivas cargas horarias;

VI - conferir graus, expedir diplomas, certificados e titulos profissionais;
VII - assinar acordos e convénios;

VIII - promover a elaboragdo da proposta orcamentaria do Centro Universitario, submeté-la
a Comissdo de Orcamento e Patrimdnio (COP) e, depois de aprovada pelo Conselho
Universitario, encaminhé-la & Mantenedora;

IX - homologar os resultados dos concursos para preenchimento das funcbes docentes e
administrativas do Centro Universitario;

X - contratar e rescindir contrato de trabalho de professores, ouvidos a Prd-Reitoria
Académica e o CEPE;

Xl - decidir sobre a atribuigdo de aulas, respeitadas a legislacdo vigente e as normas
especificas do Centro Universitario;

X1l - admitir, remover e dispensar, na forma regulamentar, assessores e funcionarios
administrativos, ouvida a Pré-reitoria de Administracao;

X1l - apresentar relatorios anuais das atividades do Centro Universitario, devidamente
aprovados pelo Conselho Universitario, a Mantenedora, ao Tribunal de Contas e as
autoridades e érgaos competentes;

X1V - tomar decisdes, quando necessarias, ad referendum dos respectivos Conselhos;
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XV - propor, ao Conselho Universitario, a concessao de titulos honorificos e prémios;

XVI - autorizar qualquer pronunciamento publico que envolva, sob qualquer forma, o
Centro Universitéario;

XVII - designar os Pro-reitores, os assessores e o0s titulares de funcGes gratificadas;
XVIII - exercer o poder disciplinar, de acordo com as normas vigentes, ouvido o CEPE;
XIX - fiscalizar a execucdo do regime didatico e disciplinar;

XX - baixar portarias, regulamentando casos omissos e, quando necessario, ouvidos o
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e o Conselho Universitario;

XXI - conceder férias, dispensas e licencgas, ouvidas as Chefias de Departamento e, quando
necessario, as Pro-reitorias correspondentes;

XXII - autorizar a aquisicdo de bens e materiais, de acordo com as normas legais;

XXIII - fiscalizar as obras e 0s servigos necessarios as atividades do Centro Universitario,
zelando pelo cumprimento das normas legais;

XXIV - fazer arrecadar a receita, efetuar as despesas e fiscalizar a aplicacdo de verbas
consignadas;

XXV - baixar portarias, criando Comissoes; e

XXV - exercer quaisquer outras atribui¢des previstas na legislagdo vigente, neste Estatuto e
no Regimento Geral.

Artigo 14 - Sdo atribui¢des do Vice-reitor:
| - substituir o Reitor em suas auséncias ou impedimentos;
Il - auxiliar o Reitor em suas atribuic6es, sempre que se fizer necessario e for solicitado;

Il - representar o Uni-FACEF, juntamente com o Reitor, ou na auséncia deste, em
associacdes, institutos e outras instituicdes, em ambito nacional e internacional;

IV - representar o Reitor e o Centro Universitario em atos solenes, reunides, conferéncias e
outras atividades, sempre que se fizer necessério;

V - supervisionar o processo de planejamento estratégico da IES;
VI - coordenar as atividades do Grupo de Inteligéncia Estratégica do Uni-FACEF;

VII - supervisionar as atividades das fundagdes de ensino, pesquisa e extensdo, que vierem a
ser criadas, vinculadas direta ou indiretamente ao Uni-FACEF;

VIII - participar das reunides do Conselho Universitério e do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo, presidindo-as na auséncia do Reitor;
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IX - cumprir e fazer cumprir, em toda a sua plenitude, este Estatuto, 0 Regimento Geral da
Instituicdo e a legislacdo do ensino superior pertinente; e

X - exercer as demais atividades que Ihe conferem a legislacdo vigente, o Regimento Geral e
este Estatuto.

Artigo 15 - Os pré-reitores e demais ocupantes de cargos ou fungdes de direcdo, coordenacéo, chefia ou
assessoramento tém suas atribuices definidas no Regimento Geral e em normas, fixadas
pelo Conselho Universitario, a partir de propostas da Reitoria.

o CAPITULO IV _ A
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO ACADEMICA

Artigo 16 -O funcionamento dos 6rgdos deliberativos e executivos que compdem a administracdo
académica é disciplinado pelo Regimento Geral.

~ CAPITULOV
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Artigo 17 - As unidades organizacionais, destinadas a complementarem o0s 6rgdos académicos e
administrativos, para o pleno exercicio das funcbes de ensino, extensdo e pesquisa, Sd0
regidas por regulamentos préprios, baixados pelo Reitor, nos limites das dotagBes
orcamentarias.

TiTULO 111 3
DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

Artigo 18 -O Centro Universitario podera ministrar 0s seguintes cursos:

I - cursos por campo de saber, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, respeitados os termos da legislagdo em
vigor;

Il - de graduacdo, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente
e classificados em processo seletivo;

Il - de poés-graduacdo, compreendendo programas de mestrado e doutorado, cursos de
especializacdo, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos diplomados em cursos de
graduacdo e que atendam as exigéncias regulamentares e a legislacdo em vigor;

IV - de extensdo e difusdo cultural, abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos em cada caso.

Artigo 19 - A pesquisa deve ser entendida como exigéncia académica para buscar novos conhecimentos
e técnicas, vista como pré-requisito necessario as atividades de ensino e extenséo.
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Parégrafo Gnico - O Centro Universitario estimula, apoia e desenvolve projetos de pesquisa aprovados
e programas de iniciacdo cientifica, tecnolégica e inovacéo.

Artigo 20 - A extensdo é definida como a prestacdo de servigos a comunidade, relacionada as atividades
de ensino e pesquisa.

Paragrafo anico - O Centro Universitario podera estimular, apoiar e desenvolver projetos sociais,
tecnolégicos, culturais e ambientais, voltados para o desenvolvimento sustentavel, em
ambitos local, regional, nacional e internacional.

TITULO IV
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Artigo 21 - A comunidade académica é formada pelos corpos docente, discente e técnico-administrativo.

§1°- O quadro docente é constituido por professores integrantes do plano de carreira, professores
convidados, professores visitantes e auxiliares de ensino.

§2°- Os professores do plano de carreira serdo admitidos por meio de concurso publico, realizado
ou por area de conhecimento, ou subarea na disciplina.

§3°- Os professores em carater de substituicdo ndo ocupam cargo e serdo admitidos, a titulo
temporario, mediante processo seletivo simplificado e com contrato com prazo méaximo de
um ano.

§4°- O corpo discente é constituido pelos alunos matriculados regularmente nos cursos oferecidos

pela Instituicéo.
§5°- O corpo técnico-administrativo é constituido pelo pessoal ndo docente.

Artigo 22 -Os alunos dos cursos de graduagdo, nos termos da legislagdo em vigor, podem organizar
orgaos representativos do corpo discente.

Artigo 23 -Os membros da comunidade académica estdo subordinados ao regime disciplinar, definido
no Regimento Geral, em resolucbes do Conselho Universitario, regulamentos e portarias
vigentes.

Artigo 24 - Aplica-se aos servidores docentes e técnico-administrativos, admitidos por concurso
publico, o regime da CLT e, no que couber, as disposi¢Oes legais atinentes aos servidores
publicos em geral.

TITULO V
DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO

Artigo 25 -O patrimbnio do Poder Publico Municipal ou de terceiros, colocado a servico do Centro
Universitario, é administrado nos termos das leis em vigor.

Artigo 26 - Os recursos financeiros do Centro Universitario s&o da seguinte natureza:
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| - dotagBes orcamentérias;
Il - receita por servicos prestados;

Il - subveng®es, auxilios, convénios, contribui¢des, doagles e verbas a ele destinados por
institui¢des publicas ou privadas, por pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

IV - renda de bens e da aplicagdo de valores mobiliarios ou patrimoniais.

§1°- Os recursos gerados ou obtidos pelo Centro Universitario sdo utilizados na consecucgdo de
seus objetivos.

§2°- A liberacdo dos recursos orcamentarios esta condicionada a realizacdo da receita, nos niveis
previstos no orgamento anual.

_ TITULOVI )
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 27 - Das decisdes dos 6rgdos colegiados cabe recurso ao préprio e, em instancia final, ao
Conselho Universitario.

Paragrafo Unico - O prazo maximo, para apresentagao de recurso, é de quinze dias, contado a partir da
publicagdo do ato.

Artigo 28 - Este Estatuto pode ser alterado por decisdo de dois ter¢os dos membros do Conselho
Universitario, para posterior deliberagdo do Conselho Estadual de Educacéo.

Artigo 29 - Os casos omissos neste Estatuto sao resolvidos pelo Conselho Universitario.

Artigo 30 - Este Estatuto, depois de aprovado pelo Conselho Estadual de Educacdo do Estado de S&o
Paulo, entra em vigor na data de publicag&o.
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