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CENTRO UNIVERSITARIO DE FRANCA

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA DO
CENTRO UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA (Uni-FACEF)

CAPITULO | - DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A
DOCENCIA

Secéao | — Das Defini¢coes
Art. 1° — O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia do Centro
Universitario de Franca, doravante denominado PIBID/Uni-FACEF, observara este

Regimento Interno e as normas estabelecidas pela Coordenacgéo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Art. 2° — O PIBID é um programa executado pela CAPES, destinado a fomentar a
iniciacdo a docéncia, contribuindo para o fortalecimento da formacéo de docentes em
nivel superior e para a melhoria da qualidade da educacao basica publica brasileira.

Art. 3° — Os projetos do PIBID sao propostos por Instituicbes de Ensino Superior (IES),
em articulacdo com as Secretarias de Educacgédo, e desenvolvidos por grupos de
licenciandos sob supervisdo de professores da Educacdo Béasica e orientacdo de
docentes da IES.

Art. 4° — Para fins deste Regimento, considera-se:

| — Iniciacdo a Docéncia: insercao orientada e supervisionada dos estudantes de
licenciatura em escolas publicas de educacdo basica, com atividades de
complexidade e autonomia docente crescentes, de acordo com a fase do curso;

Il — Projeto Institucional: projeto submetido pelo Uni-FACEF a CAPES, conforme edital
e normas do Programa;

Il — Escola Parceira: escola publica de educacédo basica onde sdo realizadas as
atividades do PIBID;

IV — Bolsista de Iniciacdo a Docéncia: estudante regularmente matriculado em curso
de licenciatura integrante do Projeto Institucional,

V — Coordenador Institucional: professor do Uni-FACEF responsavel perante a
CAPES pelo planejamento, organizacdo e execucdao das atividades do Projeto
Institucional;

VI — Coordenador de Area de gestdo de processos educacionais: professor de
licenciatura que auxilia 0 Coordenador Institucional na gestao do Projeto Institucional;

VIl — Coordenador de Area: professor do Uni-FACEF responsavel por planejar,
organizar e orientar as atividades de iniciacdo a docéncia em sua area;

VIIlI — Supervisor: professor da escola publica de educacdo basica responsavel por
acompanhar e supervisionar as atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia;
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IX — Ndcleo de Iniciacdo a Docéncia (NID): grupo formado por bolsistas de iniciagéo a
docéncia, Supervisor e Coordenador de Area, organizado conforme o Projeto
Institucional e o edital vigente.

Secdo Il — Dos Principios
Art. 5° — Sao principios norteadores do PIBID/Uni-FACEF:

| — prética contextualizada quanto as tematicas emergentes no cenario social,
educacional e cultural do pais;

Il — trabalho coletivo e interdisciplinar;

[Il — unidade teoria-prética;

IV — pluralismo de ideias e de concepcdes pedagogicas;

V — pesquisa e extensdo como processos formativos e praticas pedagdgicas;

VI — percepcao das dimensdes pedagogicas, politicas, éticas e estéticas da docéncia;
VIl — compromisso social e valorizagdo do profissional da educacéo;

VIl — gestdo democratica do ensino publico;

IX — vinculagdo entre educacdo escolar, mundo do trabalho, praticas sociais e
cidadania;

X — respeito e valorizagcdo das diversidades, com justica social, inclusdo e direitos
humanos; e

Xl — combate as desigualdades sociais e educacionais.

Secéo Il — Dos Objetivos

Art. 6° — S&o objetivos do PIBID/Uni-FACEF:

| — incentivar a formacao de docentes em nivel superior para a educacao basica;
Il — contribuir para a valorizacdo do magistério;

Il — elevar a qualidade da formacdo inicial de professores nos cursos de licenciatura,
promovendo a integracdo entre educacao superior e educacédo basica;

IV — inserir os licenciandos no cotidiano das escolas publicas, proporcionando

oportunidades de criacdo e participacdo em experiéncias metodoldgicas, tecnoldgicas
e praticas docentes inovadoras e interdisciplinares;

V — incentivar as escolas publicas de educacéo basica, mobilizando seus professores
como coformadores dos futuros docentes; e

VI — contribuir para a articulagdo entre teoria e pratica necessarias a formacao dos
docentes.

CAPITULO Il - DO REGIME DE COLABORACAO

Art. 7° — O PIBID/Uni-FACEF sera desenvolvido em regime de colaboracdo entre a
Unido, por meio da CAPES, as Secretarias de Educacao e o Uni-FACEF, observadas
as normas do Programa e os instrumentos de pactuacao aplicaveis.
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Art. 8° — Os compromissos dos participes serdo formalizados nos instrumentos e
sistemas definidos pela CAPES, especialmente na Plataforma Freire e em
documentos especificos do Projeto Institucional.

Secédo | — Das Atribuicdes da CAPES, das Redes de Ensino, do Uni-FACEF e
das Escolas Parceiras

Art. 9° — Compete a CAPES, entre outras atribuicbes previstas em seus atos
normativos, realizar chamadas publicas, elaborar diretrizes e orientacdes, efetuar o
pagamento das bolsas, acompanhar e avaliar os Projetos Institucionais e adotar as
providéncias administrativas pertinentes ao Programa.

Art. 10 — Compete as Secretarias de Educacdo ou Orgdos equivalentes apoiar a
articulacdo do Programa com as redes publicas de ensino, acompanhar sua
implementacéo e apoiar a participacdo dos professores Supervisores nas atividades
do Projeto Institucional.

Art. 11 — Compete ao Uni-FACEF:
| — garantir as condi¢des institucionais para execucdo do Projeto Institucional;
Il — selecionar e indicar os participantes conforme as normas da CAPES e os editais;

Il — acompanhar o desenvolvimento dos Subprojetos e Nucleos de Iniciacdo a
Docéncia;

IV — manter atualizados os dados dos participantes nos sistemas indicados pela
CAPES;

V — emitir documentos comprobatérios ou certificados de participacao;

VI — responsabilizar-se pela continuidade das atividades quando houver afastamento
ou desligamento do Coordenador Institucional, providenciando substituicdo conforme
as normas vigentes;

VIl — reconhecer a participacdo dos bolsistas, observadas as normas académicas
internas, inclusive para eventual aproveitamento de atividades, quando cabivel;

VIII — informar a CAPES ocorréncias que comprometam a execucao do Projeto; e
IX — assegurar a observancia da legislacao aplicavel a protecdo de dados pessoais.
Art. 12 — Compete a Escola Parceira:

| — disponibilizar o espaco escolar para as atividades do Programa;

Il — apoiar a participacdo dos Supervisores, bolsistas de iniciacdo a docéncia e
estudantes da educacéao basica nas atividades do Projeto;

[Il — propiciar ambiente acolhedor para o desenvolvimento das atividades;

IV — comunicar & CAPES e ao Uni-FACEF eventual irregularidade na execucéo do
Projeto;

V — participar das atividades de acompanhamento e avaliacao; e
VI — promover a divulgacdo das a¢cbes do Programa.
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CAPITULO Ill = DO PROJETO INSTITUCIONAL
Secdao | — Das Caracteristicas do Projeto e dos Subprojetos

Art. 13 — O Projeto Institucional do PIBID/Uni-FACEF tera carater institucional,
podendo o Uni-FACEF possuir apenas um Projeto vigente durante sua participacao
no Programa.

Art. 14 — O Projeto Institucional sera desenvolvido de maneira planejada e articulada
com as redes publicas de ensino, observando os objetivos e principios do PIBID e
abrangendo diferentes caracteristicas e dimensfes da iniciacdo a docéncia, entre
elas:

| —imerséo do licenciando no cotidiano da escola, com acompanhamento e orientagéo
de professores da educacao basica e da educacéo superior;

Il — imersédo do docente da educacao basica na universidade, visando a formacéao
continuada e a troca de experiéncias;

Il — desenvolvimento de acbes que valorizem o trabalho coletivo e interdisciplinar;

IV — planejamento e execuc¢do de atividades em niveis crescentes de complexidade e
autonomia,;

V — participacdo em atividades de planejamento, reunides pedagdgicas e demais
espacos formativos da escola;

VI — analise do processo de ensino-aprendizagem e das diretrizes e curriculos da
educacéao basica;

VII — leitura e discusséo de referenciais tedricos educacionais e estudo de casos
didatico-pedagdgicos;

VIII — desenvolvimento, testagem, execucdo e avaliacdo de estratégias didatico-
pedagdgicas e instrumentos educacionais, inclusive com tecnologias;

IX — elaboracéo de acbes no espaco escolar a partir do didlogo entre os participantes
e a comunidade;

X — sistematizacao e registro das atividades em instrumentos de acompanhamento
definidos pelo Programa; e

Xl — desenvolvimento de acbes que estimulem inovacdo, ética profissional,
criatividade, inventividade e interacdo entre os participantes.

Art. 15 — Os Subprojetos serdo organizados de acordo com as areas, etapas,
modalidades e tematicas previstas no edital da CAPES e no Projeto Institucional do
Uni-FACEF.

Art. 16 — O Projeto Institucional devera observar a articulagdo com os Projetos
Pedagogicos dos Cursos de licenciatura e promover a integragdo entre ensino,
pesquisa e extensao, quando pertinente.
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Art. 17 — O Projeto Institucional e seus Subprojetos serdo acompanhados pela
Coordenacéo Institucional, pelos Coordenadores de Area, Supervisores e demais
instancias internas previstas neste Regimento.

Secdo Il — Da Selecéo e da Vigéncia

Art. 18 — Os Projetos Institucionais do PIBID serdo selecionados por meio de editais
da CAPES, que estabelecerao requisitos e procedimentos relativos a participacao das
IES.

Art. 19 — A vigéncia do Projeto Institucional sera definida em edital e podera ser
prorrogada conforme disponibilidade orgamentaria e avaliacdo da CAPES, que podera
manter, ampliar ou reduzir as cotas de bolsas.

CAPITULO IV — DAS BOLSAS
Secdo | — Das Modalidades e Concesséao

Art. 20 — A concessdo e 0 pagamento das bolsas serdo realizados conforme as
informacdes prestadas pelo Uni-FACEF na Plataforma Freire e nos demais sistemas
indicados pela CAPES, observadas as normas do Programa e dos editais.

Art. 21 — As modalidades de bolsa do PIBID sé&o:

| — Coordenacéo Institucional,

Il — Coordenacéo de Area de gest&o de processos educacionais;

Il — Coordenac&o de Area;

IV — Superviséo; e

V — Iniciacdo a Docéncia.

Art. 22 — Os valores mensais das bolsas previstos na Portaria CAPES n° 90, de 25 de
marco de 2024, sdo: Coordenacao Institucional, R$ 2.100,00; Coordenacio de Area
de gestdo de processos educacionais, R$ 2.000,00; Coordenacio de Area, R$

2.000,00; Supervisdo, R$ 1.100,00; e Iniciacdo a Docéncia, R$ 700,00, observadas
alteracdes posteriores e os editais da CAPES.

Art. 23 — As bolsas serdo pagas diretamente aos beneficiarios pela CAPES, durante
a vigéncia do Projeto Institucional e enquanto forem atendidos 0s requisitos para sua
manutencao.

Art. 24 — A quantidade de cotas e sua distribuicdo entre os Nucleos de Iniciacdo a
Docéncia observardao o edital da CAPES e os limites estabelecidos para o Projeto
Institucional do Uni-FACEF.

Secéo Il — Da Suspenséao, Cancelamento e Ressarcimento

Art. 25 — A bolsa podera ser suspensa nas hip6teses previstas na Portaria CAPES n°
90/2024 e demais normas aplicaveis, especialmente quando houver afastamento
temporario das atividades, descumprimento de obrigacBes ou outras situacdes
expressamente previstas.

Art. 26 — A bolsa podera ser cancelada nas seguintes hipéteses, entre outras previstas
na regulamentacdo: descumprimento das normas; desempenho insatisfatério ou
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desabonador; irregularidade na concessao; trancamento, abandono, desligamento ou
conclusdo do curso, no caso de bolsista de iniciacdo a docéncia; encerramento do
Subprojeto ou Projeto Institucional; ou a pedido do bolsista.

Art. 27 — Antes do cancelamento por descumprimento das normas ou desempenho
insatisfatorio, sera assegurado ao bolsista o direito a ampla defesa, nos termos da
regulamentacdo aplicavel.

Art. 28 — Os beneficidrios deverdo ressarcir a CAPES os valores pagos
indevidamente, em caso de recebimento indevido, acumulo irregular de bolsa ou
descumprimento das obrigacdes e normas estabelecidas.

CAPITULO V — DOS REQUISITOS E DAS ATRIBUICOES DOS PARTICIPANTES
Secédo | — Dos Requisitos
Art. 29 — Os requisitos para participagcdo e recebimento de bolsa observaréo

integralmente a Portaria CAPES n° 90/2024, os editais da CAPES e as disposi¢cdes
deste Regimento.

Art. 30 — Para Coordenacdo Institucional e Coordenacdo de Area de gestdo de
processos educacionais, o candidato devera ser aprovado pela instancia colegiada
competente, possuir titulo de mestre ou doutor e atender aos demais requisitos da
CAPES.

Art. 31 — Para Coordenacdo de Area, o candidato devera possuir titulacdo e
experiéncia compativeis com a regulamentacdo da CAPES, além de ser selecionado
conforme os procedimentos institucionais.

Art. 32 — Para Supervisdo, o candidato devera ser aprovado em processo seletivo do
PIBID, possuir diploma de licenciatura na area correspondente ao Subprojeto, possuir
experiéncia minima de dois anos no magistério da educacdo béasica, atuar como
docente na Escola Parceira na area, modalidade ou etapa correspondente e possuir
disponibilidade de tempo para as atividades do Programa, observadas as excecdes
previstas na regulamentacéao.

Art. 33 — Para Iniciacdo a Docéncia, o estudante devera estar regularmente
matriculado em curso de licenciatura participante do Subprojeto, ser aprovado em
processo seletivo realizado pela IES, possuir bom desempenho académico e possuir
disponibilidade de tempo conforme a carga horaria estabelecida em edital.

Art. 34 — Todos os participantes deverdo manter seus dados e curriculos atualizados
nos sistemas indicados pela CAPES e apresentar a documentacgéo exigida para sua
modalidade de participacao.

Secéo Il — Das Atribui¢cdes do Coordenador Institucional
Art. 35 — Sao atribuicbes do Coordenador Institucional:

| — garantir e acompanhar o planejamento, a organizacao e a execucao das atividades
do Projeto Institucional;

Il — acompanhar as atividades previstas no Projeto e nos Subprojetos;
[l — articular o Projeto com as escolas parceiras e as Secretarias de Educacao;



Uni-FAC=F

CENTRO UNIVERSITARIO DE FRANCA

IV — realizar a gestdo e atualizacdo dos dados dos participantes nos sistemas da
CAPES;

V — acompanhar a regularidade das bolsas e comunicar alteracdes a CAPES;
VI — promover reunides e atividades de formac&do e acompanhamento;

VII — encaminhar relatérios e documentos solicitados pela CAPES,;

VIII — participar das atividades de acompanhamento e avaliagéo;

IX — manter a documentacéo do Projeto sob guarda institucional; e

X — adotar providéncias para continuidade do Projeto em situacdes de afastamento
ou desligamento de participantes.

Secéo Il — Das Atribuicdes do Coordenador de Area de Gestéo

Art. 36 — S&o atribuicbes do Coordenador de Area de gestdo de processos
educacionais:

| — apoiar o Coordenador Institucional e ser corresponsavel pelo desenvolvimento do
Projeto;

Il — colaborar na articulacdo das unidades académicas e colegiados envolvidos;

[Il — promover reunides periddicas com a equipe do Programa;

IV — produzir relatérios de gestao quando solicitado;

V —representar o Coordenador Institucional quando formalmente designado;

VI — participar das atividades de acompanhamento e avaliagéo; e

VII — manter atualizados seus dados e curriculo nos sistemas indicados pela CAPES.
Secdo IV — Das Atribuicdes do Coordenador de Area

Art. 37 — S&o atribuicbes do Coordenador de Area:

| — planejar, organizar, desenvolver e acompanhar as atividades de iniciacdo a
docéncia em sua area;

Il — orientar os bolsistas conjuntamente com 0s Supervisores;

Il — acompanhar o desenvolvimento do NID e a integracdo entre universidade e
escola;

IV — participar dos processos de selecao e substituicdo de bolsistas e Supervisores;
V — elaborar e encaminhar relatérios e documentos de acompanhamento;

VI — comunicar alteragdes ou irregularidades relacionadas ao Subprojeto;

VII — participar de seminarios, reunides e atividades de avaliagéo;

VIII — manter seus dados atualizados nos sistemas indicados pela CAPES; e

IX — promover, quando possivel, acdes interdisciplinares e de articulacdo entre
conhecimentos.

Secéo V - Das Atribui¢cdes do Supervisor

Art. 38 — Sao atribuicbes do Supervisor:
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| — acompanhar e orientar as atividades dos bolsistas de iniciagcdo a docéncia na
escola;

Il — controlar e informar a frequéncia dos bolsistas;

Il — comunicar ao Coordenador de Area alteragdes nas condigdes que
fundamentaram sua participacao;

IV — participar de seminarios e atividades de formag&o e acompanhamento;

V —informar a comunidade escolar sobre as atividades do Projeto;

VI — encaminhar relatérios e documentos de acompanhamento quando solicitado;
VIl — participar das atividades de avaliacdo do Programa; e

VIII — colaborar na elaboracéo e desenvolvimento de projetos interdisciplinares.
Secao VI - Das Atribui¢cdes do Bolsista de Iniciacdo a Docéncia

Art. 39 — Sao atribuicdes do bolsista de iniciagdo a docéncia:

| — realizar as atividades planejadas juntamente com o Supervisor e o Coordenador
de Area, com dedicacdo minima de 10 (dez) horas semanais ao PIBID, conforme
redacdo dada pela Portaria CAPES n° 157/2024;

Il — ser pontual e assiduo no cumprimento das atividades do Programa,;

IIl — participar de pesquisas e projetos de extensdo propostos no ambito do PIBID;

IV — registrar as atividades de iniciagdo a docéncia em relatorios ou relatos de
experiéncia, conforme definido pela CAPES, e entrega-los nos prazos estabelecidos;

V — participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo do Projeto, colaborando
para o aperfeicoamento do Programa;

VI — comunicar qualquer intercorréncia no andamento do Projeto ao Supervisor ou ao
Coordenador de Area; e

VIl — manter-se atualizado em relacdo as normas e orientacdes da CAPES quanto ao
PIBID.

Secéo VIl - Das Vedacgdes

Art. 40 — E vedado aos participantes praticar atos incompativeis com as finalidades do
Programa, descumprir as normas da CAPES, utilizar recursos ou informacdes do
Projeto para finalidades estranhas as atividades previstas ou exercer atribuicdes
incompativeis com sua fungéo.

Art. 41 — E vedado ao bolsista acumular bolsas do PIBID com outras bolsas nas
hipoteses proibidas pela regulamentacéo da CAPES e pelos editais vigentes.
Art. 42 — O participante que receber valores indevidamente, acumular bolsa de forma

irregular ou descumprir obrigacbes poderd ser submetido a procedimento de
ressarcimento, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

CAPITULO VI - DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO
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Art. 43 — O desenvolvimento do Projeto Institucional sera acompanhado pela CAPES
mediante analise das informacdes prestadas pelo Uni-FACEF sobre as atividades e
acOes desenvolvidas.

Art. 44 — A CAPES podera realizar visitas técnicas, utilizar ambientes virtuais e
promover outras atividades de acompanhamento e avaliacdo, das quais os integrantes
do Programa deveréo participar quando solicitados.

Art. 45 — O Uni-FACEF realizard acompanhamento interno periédico do Projeto, dos
Subprojetos, dos Nucleos de Iniciacdo a Docéncia e dos bolsistas, mediante
instrumentos definidos pela Coordenacéao Institucional.

Art. 46 — Os participantes deverdo colaborar com a producéo de relatérios, registros,
portfélios, relatos de experiéncia e demais instrumentos de acompanhamento
previstos no Projeto, nos editais e nas orientacdes da CAPES.

Art. 47 — A CAPES podera solicitar ajustes nos Subprojetos e determinar sua
descontinuidade quando ndo forem observadas as recomendacdes da Portaria, dos
editais ou das demais normas do Programa.

CAPITULO VIl — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 48 — A concessao das bolsas esta condicionada a disponibilidade orcamentaria e
financeira da CAPES, podendo a quantidade de cotas ser alterada durante a execucéo
do Projeto para atender a ajustes orgcamentarios.

Art. 49 — A CAPES podera propor editais para ampliacdo de Projetos Institucionais
vigentes e para ingresso de novas IES interessadas em participar do PIBID.

Art. 50 — Os resultados dos processos de acompanhamento e avaliacdo poderao ser
utilizados para decisdes quanto a manuten¢édo, ampliacédo, reducao ou prorrogacao
do Projeto Institucional.

Art. 51 — Os participantes obrigam-se a cumprir as disposicOes legais sobre
privacidade e protecdo de dados pessoais a que tenham acesso em razdo do
Programa, especialmente a Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢cdo de Dados
Pessoais), a Lei n°® 12.965/2014 e o Decreto n° 8.771/2016.

Art. 52 — As normas deste Regimento deverao ser interpretadas em conformidade com
a legislagéo educacional, com a Portaria CAPES n° 90, de 25 de marco de 2024, e
com os editais e atos normativos supervenientes da CAPES.

Art. 53 — Em caso de conflito entre este Regimento e norma superveniente da CAPES,
prevalecerd& a norma federal aplicavel, devendo o Regimento ser atualizado
oportunamente.

Art. 54 — Os casos omissos serdo analisados e decididos pela instancia institucional
competente do PIBID/Uni-FACEF, respeitadas as atribuicdes da CAPES.

Art. 55 — Este Regimento aplica-se a todos os participantes do PIBID/Uni-FACEF,
inclusive bolsistas e voluntarios, quando houver.
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Art. 56 — A participacdo no Programa implica ciéncia e concordancia com as normas
deste Regimento, da CAPES, do Projeto Institucional e dos instrumentos de
COmMpromisso.

Art. 57 — A divulgacéo de trabalhos e resultados produzidos no &mbito do PIBID devera
fazer mencéo expressa ao apoio da CAPES, observadas as normas de comunicacéo
cientifica e institucional.

Art. 58 — O PIBID/Uni-FACEF poderéa disponibilizar a CAPES materiais produzidos por
seus integrantes no ambito do Programa, observadas as autorizacdes necessarias e
a legislacéo aplicavel.

Art. 59 — O Uni-FACEF mantera documentacdo comprobatéria da participacdo dos
integrantes e podera emitir certificados e declaracdes, conforme as regras do
Programa.

Art. 60 — Este Regimento devera ser revisado sempre que houver alteracéo relevante
na regulamentacéo federal do PIBID ou quando a experiéncia de execuc¢ao do Projeto
justificar sua atualizagéo.

Art. 61 — A presente norma substitui o Regimento Interno anterior do PIBID/Uni-
FACEF, observada a aprovacéo pelas instancias institucionais competentes.

Art. 62 — A atualizag&o deste Regimento considera como referéncia principal a Portaria
CAPES n° 90, de 25 de marco de 2024, que regulamentou o PIBID e entrou em vigor
em 1° de abril de 2024.

Art. 63 — Permanecem validas as disposi¢cfes institucionais que ndo contrariem a
legislacdo e a regulamentacéao federal do PIBID.

Art. 64 — Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacgao e publicacéo
institucional.

Art. 65 — Ficam revogadas as disposicdes internas anteriores que sejam incompativeis
com o presente Regimento.

Franca, de de 2026.

Coordenacéo Institucional do PIBID/Uni-FACEF
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